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TORBA KANUN,
HUKUKSUZLUGUN

KANUN HALINE
GETIRILMESIDIR!

12 yllik iktidan boyunca
emekgcilerin sahip oldugu en temel haklan
tirpanlayarak guvencesiz calismanin alanini
genisleten AKP iktidan, 6552 sayih torba
kanunla bir kez daha sermayenin ihtiyaclan
dogrultusunda duzenlemeler yapmustur.

taseronlasmaya

olmayacadiz &




Kdlelige ve
mahkam

» Milli Egitim Bakanhiginin kendi verilerine
gore 140 bin ogretmen acigt varken ve
atamasi yapimayan 300 bini agkin &gret-
men gercedi ortadayken, torba kanunun
98. maddesi ile &Jretmenlere rotasyon
dayatiimaktadir.

» Yerel yonetimlerde istihdam edilen 125
bin iscinin belediye baskanlarinin keyfine
goére 3 ay boyunca surgun edilmesi yasal
guvenceye kavusturulmustur.

» Is yUki altinda ezilen aile hekimlerine,
aille saghgr elemanlarina, Saglk
Bakanhd ve bagh kuruluslarn
personeline ek ndbet go-
revi verilmistir.

» Atamasi, gorevden
alinmasy, gore-
ve son verilmesi,
gorev ve unvan
degisiklikleri hu-
kuksuz bir sekil-
de yapilan baz
kamu gorevlileri
icin yargn yolu ka-
patilmis, wllarca
suren davalar so-
nucunda hakkinda
yapilan islemin hukuk-
suz oldugu ispatlandi-
ginda bile telafisinin sinirla-
narak iki yil sonrasina birakilmasi
saglanmuis, keyfi olarak hukuksuzluk is-
lem yapan amirler/yoéneticiler hakkin-
da sadece disiplin cezanin verilmesi ile
keyfilik odullendirilmistir. Tek basina
bu madde bile hukuk devletinden ne
kadar uzaklasildigini1 géstermektedir.

» Kamulastirma bedeli 6denmeden vatan-
dasin arsasinin, evinin ustunden altindan
kopru, teleferik hatty, rayl tasima sistem-
leri gecirilmesi olanakh hale getirilmistir.

» Bizler tukettigimiz dogalgazdan, satin al-
digimuz her cesit beyaz esyaya kadar OTV
oderken elmas ve inci ithalinde alinan
ylizde yirmilik OTV kaldinlnustir.
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» Ozellestirilen kuruluslann yarqi kararlan
ile hukuka aykinhd ortaya konsa dahi geri
alinmast yapilan duzenleme ile engellen-
mistir.

» Torba Kanunun 90. Maddesi ile 31/8/1956
tarihli ve 6831 sayili Orman Kanununa ek
madde eklenmek suretiyle orman yan-
ginlan gerekce gosterilerek koruma
kapsamindaki alanlar, ormanlar ve milli
parklar yapilasmaya a¢ilmak, belediye-
lere “yeni 6zellestirme alanlan” yaratil-

mak istenmektedir.
> Mevcut Is Yasasimin 2.
Maddesine goére “asil is is-
letmenin ve isin geredi ile
teknolojik  nedenlerle
uzmanlik gerektiren is-
ler disinda bolunerek
alt isverene verile-
mez". Bu ifadede yer
alan u¢ kosul ayrn
anda ve birlikte ger-
ceklesmek zorunda-
dir. Torba Kanun ile
artik kamuda hangi
yardima islerde iha-
¢ikilabilecegini
Bakanlar Kurulu belir-
leyecektir. “Yeterli nitelik
ve sayida personel olmamasi
hali” taseron calisma icin ihaleye gi-
dilmesinde yeterli gorilecektir. Kanu-
nun yururluge girmesiyle birlikte bira-
kalim yemek, temizlik, guivenlik, tasima
gibi yardima isleri, asil islerin 6nemli
bir kismi da taserona emanet edilmistir.
Hukumet yeterli personel olmamasim
gerekce gostererek tum asil isleri tase-
rona vermenin énuni agmistir.

» Bircok yerde hastaneye temizlik iscisi
olarak alinan taseron iscilere ameliyat-
hanede damar yolu actinldigi, hasta
uyutuldugu, dikis attinldigqr bilinmek-
tedir. Torba kanun bu tiur uygulamala-
rn yayginlasmasina yol acacaktir!

» Torba yasa ile
muvazaanin
(hile) tespiti uza-
tlmis ve gugcles-
tirilmistir. Muvaza-
anin tespit edilmesi
icin dava acilabiliyor
ya da yapilacak bas-
vuru ile is mufettisi rapor
duzenliyor. Dava agildiginda
is mahkemesi son karan veriyordu.
Diger yandan is mufettisinin raporuna
karst da 6 is gunu icinde itiraz edilebili-
yordu. Ancak her iki durumda da Yargi-
tay yolu kapaliydi ve yerel is mahkeme-
lerinde davalar gorece olarak kisa surede
sonuglaniyordu. Ancak torba yasayla is
miufettisi incelemesine Yargitay yolu
acilmistir. Bu duiizenlemeye gore, is mu-
fettislerince muvazaa tespiti yapildi-
ginda ve is mahkemesine itiraz edildi-
ginde, artik is mahkemesinin verecegi
karar nihai karar olmayacak, muvazaa
kesinlesmeyecek; is mahkemesinin ka-
ran Yargitay'a temyiz edilebilecektir.
Ozetle muvazzanin tespiti yillar alabi-
lecektir.

» Torba yasa ile basta karayollarinda
olmak Uzere muvazza davalarimi ka-
zanmis kamuda taseron isci olarak
calisanlarin kadro beklentisi de karsi-
lanmamustir. Nitekim Hiikiimet “biz bu
konuyu aceleye getirmemek i¢in yeni
bir torba kanuna biraktik” diyerek biz-
lerle adeta alay etmektedir.

» Kamu kurum ve kuruluslar, ithaleye ¢ik-
madan énce izin alacaktir. Ongériilen ku-
rallara uyulmadiqt ya da muvazaa ortaya
ciktigu takdirde, ilgili kamu yoneticileri-
ne idari para cezasi kesilecek, kamunun
ugradiqu zarar bu ydneticilere rucu edi-
lecektir. ik bakista olumlu gibi gdriinse
de kamuda hala ¢alismakta olan binlerce
taseron iscisi, bu madde gerekce gosteri-
lerek isten atilabilecektir.

» Kanun ile taseron iscisinin kanunlarda
zaten taninan sendika hakki yeniden ta-
nimlanmus, fiyat farki 6denmesi icin alt
isverenin isveren sendikasinu yetkilen-
dirmesini sart kosmaktadwr. Duzenleme
taseron iscilerin sendikal haklar ile ilgili

sorunlannt ¢dézme-

digi gibi isveren

gudumlu yeni bir

sendikal pratigin
de kapilarini arala-
maktadir.

> Bir taseron sir-
kette isc¢i sendikast yet-

ki aldigi ve taseron sirket
kamu isverenleri sendikasina
yetki verdigi takdirde, imzalanacak

olan toplu is sézlesmesinden dogacak ek
maliyet kamu tarafindan karsilanacaktr.
Hukumet halkin butcesini bir kez daha
sermayeye peskes cekmekte, sermayenin
cezasint halka 6detmektedir.
Duzenlemeye gore ev hizmetlerinde ayni
kisi yaninda ay i¢inde 10 gunden az ca-
lisanlar adina gunluk kazang alt siminnin
yuzde 2'si oraninda is kazast ve meslek
hastaligi sigortast primi calistiranlar ta-
rafindan 6denecek. Ev hizmetlerinde bir
kisiyi ayda 10 gunden az calistiranlar is-
veren sayllmadiklanindan bu durumda ev
isleri emekgileri emeklilik ve genel sag-
lik sigortasi primlerini istemeleri halinde
kendileri yatiracak! Bu haliyle ev iscileri
10 gunden az calistyormus gibi goste-
rilerek butin ev iscileri sadece %2 is
kazas1 ve meslek hastalign primi ile ca-
hstinlabilecektir. Ev iscileri ne emekli
olabilecek, ne saglk hakki olacaktir. Bu
durum ev is¢ilerinin mevcut durumunu
daha da kotulestirecektir.
Torba Kanun yeni bir hak getirmemekte-
dir. Yillik ucretli izin, kidem tazminati ve
ucret ile ilgili duzenlemeler, 4857 sayil
Is Yasasinda zaten mevcut olan ve/veya
Yargitay kararlanyla artik kesinlesmis olan
haklardir. AKP ve taseron sirketler tarafin-
dan ihlal edilen bu haklar, Torba Yasada
daha detayh ve acik bir bicimde duzen-
lenmistir. Maden iscilerine kismi haklar
saglanmakla birlikte, is cinayetlerinin bas-
lica nedeni olan “6zellestirme/rédovans/
taseronlastirma’ genisletilerek  korun-
mustur. Is cinayetlerinin en cok sendi-
kalasmanin en az oldugu ya da olmadi-
g1 yerlerde meydana geldigi gercegine
ragmen taseron iscilerin sendikalasmast
onundeki engeller kaldinimarmustr.
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Kara paralarnn aklanmasi, meralarin yagmalanmas, internet tizerinde de-
netim, ozellestirme ve kamu calisanlarinin stuirgunlerinde mahkeme kararla-
rina dayanmama, mahkeme kararlarina uymama torba kanun ile yasal kilifa
burindurulmustur. Hukuksuzluk kanun haline getirilmistir.

AKP'nin taserondan kurtulma diye bir derdi ve tasasi1 yoktur. Aksine bir
yandan taseronu daha da yayginlastirirken bir yanda da taseron calismay1
bir pazarlik unsuru olarak kullanip kidem tazminatin1 kaldirmay: ve kamu
emekcilerinin stattilerini “calisan” adi altinda s6zlesmeli hale getirmeyi he-
deflemektedir. Sadece son bir yilda ylizlerce emekgisi is cinayetine kurban
gitmesine ragmen istifay1 aklinin ucundan bile gecirmeyen Calisma bakani
bu hedeflerini acikca itiraf etmektedir. Tek korkulan yakinlasmakta olan ge-
nel secimlerdir!

Somurinin, taseronlasmanin, guvencesizligin, is cinayetlerinin, orgut-
suzlugun devami olan Torba Yasalara kars1 mucadelemiz kararlihkla devam

ediyorl.. Yeni is cinayetlerinin yasanmasini beklemeyecegiz. “Hak Verilmez
Alinir” diyenler AKP'ye teslim olmadi, olmayacak!

Yeni torba yasalar degil:

insanca yasam ve

giivenceli is istiyoruz @
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