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Kararin Diizeltilmesini Isteyen (Davaci) :Orhan Cetinkaya adina Enerji, Sanayi ve
Maden Kamu Emekgileri Sendikasi
Vekili . Av. Candan Dumrul
Mithatpasa Cad. No:24/16 - Yenisehir/ANKARA
Karsi Taraf (Davali) : Eti Maden Isletmeleri Genel Mudarluga

Ayvall Mah. Halil Sezai Erkut C. Afra Sk. No:1/A - Etlik
Kecioren/ANKARA

Vekili : Av. Emel Slrakaya - Ayni adreste

istegm Ozeti . Eti Maden lgletmelerl Genel Mudurligi Bandirma Bor ve
Asit Fabrikalari Isletme Midirligi emrinde maliyet sefi olarak gérev yapan davacinin, Bigadic Bor
isletme Midirliigi emrine ayni unvanla naklen atanmasina iligkin 20.03.2009 giin ve 231 sayili
islemin iptali istemiyle acgilan davanin reddi yolunda Balikesir idare Mahkemesince verilen
~ 30.11.2010 glnlii, E:2009/303, K:2010/1332 sayili kararin onanmasina dair Danistay Besinci
Dairesinin 09.01.2014 ginld, E:2011/2494, K:2014/41 sayili kararinin; 2577 sayili idari Yargilama
Usull Kanununun 54. maddesi uyarinca diizeltiimesi istenilmektedir.

Savunmanin Qzeti : Istemin reddi gerektigi yolundadir.
Danistay Tetkik Hakimi : irfan Demirel
Diisiincesi : Davacinin karar diizeltme isteminin kabul edilerek, redde

iligkin idare mahkemesi kararinin bozulmasi gerektigi diistiniimektedir.
TURK MILLETi ADINA

Hukum veren Danistay Besinci Dairesi'nce isin geregi distnildu:

Dava; Eti Maden isletmeleri Genel Muaduarligh Bandirma Bor ve Asit Fabrikalari
Isletme Mudirligii emrinde maliyet sefi olarak gérev yapan davacinin, Bigadic Bor isletme
Muduarligu emrine naklen atanmasina iliskin 20.3.2009 giin ve 231 sayili islemi iptali istemiyle
aclimistir.

Balikesir idare Mahkemesi'nce, sendika sube yoneticisi olan davacinin her ne
kadar haftada bir gun yasal sendikal izin hakki bulunsa bile bu izni galisma ortamini ve ahengini
bozacak ve diger calisanlar arasinda farkli anlamlar yliklenecek sekilde haftanin ilk veya son
mesai gunune gelecek sekilde kullanip 6ncesi veya sonrasi haftasonu tatili ile birlestirerek
kullanmasi iyiniyet kurallariyla bagdagmadigi gibi hakkin kétilye kullaniimasi anlamina gelecegi
degerlendiriimekle gdrev yerinde yiprandigi ve saghkli gérev yapamayacagi anlasilan davacinin
ayni il sinirlari igerisinde bir bagka ilgeye ayni unvanla atanmasina iligkin dava konusu islemde
hakkaniyete aykirilik bulunmadigi gerekgesiyle dava reddedilmistir.

Davacinin temyiz bagvurusu Gzerine Danistay Besinci Dairesinin 9.1.2014 ginl(,
E:2011/2494, K:2014/41 sayili karariyla idare Mahkemesi karari onanmistir.

Davaci, dava konusu islemin hukuka aykiri oldugunu 6ne siirerek, Danistay
Besinci Dairesince verilen kararin kaldirilarak Idare Mahkemesi kararinin  bozulmasin
istemektedir.

Kararin duzeltimesi dilekgesinde ileri sirilen nedenler, 2577 sayili Iidari
Yargilama Usuli Kanununun 54. maddesi hikmiine uygun bulundudundan, karar diizeltme
isteminin kabull ile Danistay Besinci Dairesince verilen 9.1.2014 ginld, E: 2011/2494 K 2014/41
sayili karar kaldirilarak uyusmazligin esasina gegildi:
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399 sayili Kanun Hukminde Kararnamenin 9. maddesinde, sézlesme suresi
icerisinde gelisen hizmet sartlarina gére sézlesmeli personelin gérevinin veya gorev yerinin
degistirilebilecegi kurala baglanmigtir.

4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanununun 18 inci maddesinin 4.
fikrasinda: "Sendika ve konfederasyonu ilk genel kurula kadar sevk ve idare edecek yonetim
kurulu Uyeleri,genel kurulda yénetim kuruluna segilenler ile sendika sube yénetim kurulu Gyeleri
secildikleri tarihten itibaren durumlarini en geg otuz giin iginde kurumlarina yazili olarak bildirirler.
S6z konusu yoneticiler segildikleri tarihten itibaren otuz giin igerisinde sendika tiziiginde
belirtilen hikimlere gére, ayrica yazili talepte bulunmalari halinde gérevleri siresince ayliksiz
izine ayrilirlar. Talepte bulunmayanlar ise kurumlarindaki gorevierine devam ederler. izine

ayrilmayan yénetim kurulu Gyeleri haftada bir giin kurumlarindan izinli sayilirlar." hukma yer
almigtir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; Bandirma Bor ve Asit Fabrikalari igletme
Midirligi'nde sef olarak galisgan davacinin ayni zamanda Enerji, Sanayi ve Maden Kamu
Emekgcileri Sendikasi Balikesir Subesi Yéneticisi oldugu, sendika yoneticisi olmasi nedeniyle 4688
sayill Yasa uyarinca haftada bir giin idari izinli sayildigi, haftada bir gunlik sendikal izinlerini
haftanin ilk veya son mesai gunline gelecek sekilde kullanmasi nedeniyle, haftanin ilk ve son
mesai giiniine gelen izin taleplerinde sendikal faaliyetin belgelenmesi hususunda uyariimakla
birlikte, haftanin anilan glnlerinde izin kullanmaya devam ettigi; 15.08.2008 Cuma gunu itibariyle
kullanmak istedigi sendikal iznine belgelenmesi kosuluyla izin verildigi; ancak, davaci tarafindan
sendikal faaliyet belgelenmedigi gibi mesaiye de gelinmedigi, agilan sorusturma sonucunda s6z
konusu fiilli sabit bulunarak disiplin cezasi ile cezalandirildigi, bilahare dava konusu islemle
Bigadi¢'e atanmasi Uzerine, bu islemin iptali istemiyle temyizen incelenen davanin acildig
anlasiimaktadir.

Davacinin sendika yoneticisi olarak sahip oldugu haftada bir glnlik izin hakkini
hangi gun kullanacag@ina iligkin agik bir yasal diizenleme bulunmamaktadir. Bu nedenle davaci
acisindan séz konusu izinlerini haftanin ilk ve son mesai gini kullanmasi hakkin kotuye
kullanmasi olarak kabul edilemeyecedi gibi, bu tasarruf sekli ile gorev yerinde yiprandigi ve
saglikli gérev yapma kosullarinin ortadan kalktiginin kabuli de miimkin degildir.

Bu durumda, davali idarece ileri sirllen nedenler davacinin naklen atanmasini
gerektirebilecek bir nitelik tagimadigindan, hukuken gegerli bir neden bulunmaksizin tesis edilen
atama isleminde hukuka uyarlik, davanin reddi yolunda verilen Idare Mahkemesi kararinda hukuki
— isabet gorulmemistir.

Aciklanan nedenlerle, davacinin temyiz isteminin kabulilyle Balikesir Idare
Mahkemesi'nce verilen 30.11.2010 giin G, E:2009/303, K:2010/1332 sayil kararin 2577 sayili idari
Yargilama Usulii Kanununun 49. maddesinin 1/b fikrasi uyarinca bozulmasina, ayni maddenin
3622 sayill Kanunla degisik 3. fikrasi geredince ve yukarida belirtilen hususlar da gozetilerek
yeniden bir karar verilmek (izere dosyanin adi gegen Mahkemeye gdénderiimesine, 24/10/2014
tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye Uye Uye

Mustafa B. Esen Mustafa Resul Mevlut
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