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2014-2015 yillarini <
kapsayan Toplu Sozles-
me streci, MEMUR SEN
ve Hikimetin “kirli muta-
bakatiyla" sonuclandi.
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AKP, yillarca Toplu Gérliisme
orta oyununu yandas konfede-
rasyonun cabasi ve destegiyle

devam ettirebildi. Konfederasyo- p lnsanca BiI Ya$am,

numuzun miicadelesi ve teshiriy- %

le Toplu Goriisme sistemi tikanin- ESit, Ozgﬁr ve

ca bu kez el ele verip 6zii ayni, adi

Toplu Sézlesme olan bir mekanizma : Gﬁven Ce]i Bir

olusturdular.

Dolarin 2 TL'nin UGzerine c¢iktig, “: Ge]ecek l(;in

TL'nin deger kaybinda son on yilin .3

zirvesini yaptigl, 2014-2015 yillarinda — nn n

yeni bir ekonomik krizin isaretlerinin her "

gecen glin arttigl, enflasyonun sirekli —

ylkseldigi ve boélgemizde savas tamtam- .
DEVAM EDIYOR...

larinin calindig bir stirecte kamu emekgi-
lerinin haklari hara¢ mezat satildi!
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TIS Sandilar!

Konfederasyonumuz,
Toplu Soézlesme gorlisme-
lerine ciddi bir hazirlik ya-
pip kamuoyu olusturmaya
caligsirken MEMUR SEN'in
sessizligi cirkin pazarligin
ilk ipuclarini vermisti.

Attigr  her adimda
kamu emekgilerinin iradesini
temel almanin sorumlulugu ile hareket eden KESK 2014-
2015 toplu sbzlesme gorismeleri surecinde asagidaki
temel taleplerin hayata gecirilmesi icin micadele etti.

v" Temel hak ve 6zglrllkler ve uluslar arasi s6zlesmeler ve
standartlarin geregi olarak; calismayasaminiilgilendiren
batlin konularin goérustlecegi, her sendikanin kendi
uyeleri adina toplu s6zlesme imzalayacag ve anayasal
hakkimiz olan grevin teminat altina alinacagl bir
dizenleme,

v' 2014 yili igin kamu emekgilerinin temel maasinin
2340 TL'ye yukseltilmesi, tim kamu emekgilerine
real kayiplarini karsilamak icin %22 oraninda artis
yapilmasi,

V' Kamu ve dzel sektor dahil tim calisanlarin tcretlerinin
KESK-AR tarafindan Temmuz 2013 tarihi itibaryla
1101 TL olarak belirlenen aclik sinirna kadar olan
kisminin vergiden muaf tutulmasi, sonrasindaki
miktarin ilk vergi dilimi (izerinden hesaplanmasi,

v’ Kamuda sozlesmeli, taseron v.b. farkli statilerdeki
glivencesiz calismaya son verilerek tlim calisanlarin ig
glivencesine kavusturulmasi,

v' Tim ek 06demelerin emeklilige ve emekli ayligina
yansitiimasi,

v" Ek ddemeleri diizenleyen 666 Sayili KHK ile yaratilan
tcret adaletsizligi ve magduriyetlerin giderilerek esit ise
esit Ucretin 6denmesi,

v’ Basta 0Ogretmenler olmak (izere lisans mezunu
tim kamu calisanlarinin ek gostergelerinin 3600'e
cikanlarak lisans mezunlari arasindaki adaletsizligin
giderilmesi,

v' Basta gorevde yikselme ve (invan degisikliklerinde
olmak (lzere calisma yasaminda kadin kamu
emekgilerine uygulanan ayrimciliga, mobbinge, baski
ve siddete son verilmesi,

v" 0-6yasgrubucocuklaricinenaz 50 ¢alisanin bulundugu
isyerlerinde ve 50'den az galisanin bulundugu isyerleri
icin, SHCEK ve Belediyeler blinyesinde, calisma alanina
yakin Ucretsiz ve SHCEK ydnetmeligine uygun ortak
bebek bakim tniteleri ve kreslerin agilmasi,
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' Bakan’in Yaninda Oturmayr |

idarenin  sendikalar ve (yeleri (zerinde cesitli
yontemlerle uyguladigl baskilara son vermesi, ayrimci
politikalardan vazgecilerek 6zgur orgitlenme ortaminin
saglanmasi.

Yillardir gerceklesmesi icin ugruna bedeller édedigimiz
taleplerimizin hepsi de karsilanabilir ve yerine getirilebilir
taleplerdir. Bu genel taleplerimiz disinda her hizmet
koluna iliskin de taleplerimizi Hiikiimete ilettik. Ancak
genele iliskin ve hizmet kollarindaki yiizlerce talebimiz TiS
masasinda MEMUR SEN - Hikiumet ortakligiyla tartisma
konusu bile yapiimadi. Bunun yerine TiS giindeminde
olmayan bir “gizli” toplantiyla saglanan birka¢c maddelik
mutabakat metni Bayram resmi tatilinin basladig
saatlerde ilan edildi. Kiiltiir Sanat-Sen ve bagli oldugu
KESK ile Kamu isveren Heyeti arasinda Toplu Sézlesme
gorismeleri tamamlanmadan, uzlagsma veya uzlagsmazlik
konusunda herhangi bir karar alinmadan, 7 Agustos
2013 giinii toplanti sona erdi. Birlikte yaptiklari yasayi
bile hice sayarak, yetkili sendikamizi bypass ederek hizmet
kollarinda da anlastilar. Esasen yok hikmdinde olan bir
toplantiyla varilan bu anlasmaya karsi hukuk micadelemizi
baglattik. Kamu Gorevlileri Hakem Kurulunda yandas
konfederasyonun temsilcisi de zaten hikiimetin heyetteki
cogunluguna givenerek ve taleplerimizin red edilecegini
bildiginden samimiyetsiz bigimde yetkili sendikamizin
taleplerini destekledi. “Madem bu talepleri savunuyordunuz
da esasa dair mutabakatin altina nigin imza attiniz”
sorumuza buglne kadar yanit vermediler.

~Toplu is Sizlegmesi Deil,
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Tek'li Sati Sozlesmesi Yapildi3

Yasada en cok Uyeye sahip u¢ konfederasyonun TiSe
katilacagl tarif edilmesine karsin streg, MEMUR SEN ile
resmi ve gayri resmi gortismeler halinde gotlrilmis ve
sonlandirnimigtir.

AKP ile MEMUR SEN en genel sendikal ilke ve
ahlaki da hige sayarak diger iki konfederasyonun olmadigi
ortamlarda, “Ankara’nin karanlik dehlizlerinde” c¢irkin
bir uzlagmayla kamu emekgilerini yoksulluga ve sefalete
mahk(m etmiglerdir.

Kamu emekgilerinin yogun tepkisi karsisinda yandas
Konfederasyon telasla, rakamlarla ve gerceklerle oynayarak
kamuoyunu yaniltma cabasi icerisindedir.

m “Son yillarin en karli TiS'i yapilmigtir”!

GERCEK: Mutabakata gore; 2014 yili icin taban
ayliga 175 TL briit artis olup Ocak 2014'te 123 TL olarak
maaslara yansiyacaktir. En digiik maas alan kamu emekgisi
Eylil 2014'te vergi dilimine girdiginde bu miktar 116'TL'ye
kadar dusecektir.



Ortalama maas alan tiim kamu emekgileri bu TiS ile gok
daha dustik artis almistir. Doktor, mihendis gibi bazi kamu
emekgilerine ortalama % 3.2 ile %3.8 arasinda yansirken,
genel ortalama olarak %5.2’lik bir artig olacaktir.

2.700 TL ve Ustl alan tim kamu emekgileri % 3 +
3 zam verilmis olsaydi bile su durumdan daha fazla zam
alinmig olacaktir.

2014 yilinda enflasyon ne olursa olsun, aradaki fark
kamu emekgilerine yansitilmayacak. Sendikalar ve Toplu
Sozlesme mekanizmasi olmasa bile Hiikiimetler enflasyon
altinda bir artisa cesaret edememektedir. Dolayisiyla
sendikalanin varlik gerekcesi mali, sosyal ve demokratik
konularda yeni kazanimlar elde etmektir. Varolanin bile
altinda artisin altina imza atanlar, bu satigin hesabini
kamu emekgilerine verecektir. Hlklmet tesviki ve dolayli
baskislyla sagladiklari Uye artisi baslarini déndiirmis olmali
ki, bu kadar rahat davranabiliyorlar.

Hukumet ilk teklifinde 2014 yili igin %3 + 3 6nermis,
%4 + 4 icin pazarlik kapisini sonuna kadar agmisti. %4 + 4
artis olmasi durumunda ise 2014 yilinda kamu emekgileri
kabul edilenden daha yiiksek maag almis olacaklardi.

Hikimet - MEMUR SEN Mutabakatinda 2014 yili igin
ek ders, aile yardimi, cocuk parasi, 6zel hizmet tazminati,
fazla mesai ticreti artig1 yoktur. Bilindigi Uizere; aile yardimi
6denegi, maas katsayisina bagldir. 123 TL net maas
artisina gore hem es hem de cocuk icin alinan bu 6denek
2014 yilinda artmayacak. iki cocuklu bir kamu emekgisi
2014 yili icin eger ylizde 4+4 zam karan alinmis olsaydi,
yillik bazda 147 TL daha fazla para almig olacakti!

lkramiye, kira, ulasim, giyecek, yiyecek yardimi
talebimiz ise gérmezden gelinmistir.

Enflasyon %8.17 dolayinda seyretmektedir. Dolar 2
TL'nin Gzerine ¢ikmig olup rekor Ustline rekor kirmakta,
akaryakita zam JUstline zam vyapilmaktadir. Zamlarin
arkasinin gelecegi cok aciktir. 2014 yili icin verilen ve
yandas konfederasyonun kazanim diye évindugu 123 TL
artis simdiden erimistir.

" YALAN 2:

GERCEK: Alinan yetki kanunu dogrultusunda 2011
yiinda cok sayida KHK c¢ikarilmistir. Bunlardan birisi
de mali hikiimlere dair 666 sayili Kanun Hikminde
Kararname idi. Ek 6demeleri de diizenleyen 666 sayili
KHK ile 6gretmenlerimiz magduriyet yasamis, ortaya bir
dengesizlik ¢ikmisti. Glya 75'ser liralik egitim 0gretim
tazminati, ortaya ¢ikan magduriyeti gidermeye yoneliktir.
Yani ortada bir artig degil, bir haksizigin telafi edilmesi
sozkonusudur ki, diizenleme sembolik olmanin 6tesine
gecmemistir.

MEMUR SEN - Hikiimet Mutabakatinda akademisyen-
lerimizin ek 6demelerine iliskin herhangi bir diizenleme de
yoktur.

P “Ogretmenler TiS'ten kazangli ¢ikmigtir”!

Ek odemeler emeklilige dahil edilmedigi gibi,
ogretmenlere yapilan sembolik artig disinda, diger tiim
kamu emekgilerinin ek 6demelerine 2014 yili icin sifir zam
yapiimistir. Bu durum israrla gizlenmek istenmektedir.
Ogretmenler icin ek gdstergenin 3600'e cikariimasi
talebimiz kabul edilmis olsaydi, en azindan &gretmenler
acisindan emeklilik dénemi de dahil, bir haksizlik giderilmis
olacaktl.

) FF “Toplu sézlesme maas artigi yonilyle en
cok 4/C'li personeli mutlu etmistir”, “4/C'lilerin kadroya
alinmasi TIS masasinin, degil TBMM'nin glindemidir”.

GERCEK: Yandas Konfederasyon bu yalaninin dzerini
“4/C'liler tesekkir mektubu gonderdi” sosuyla susleyerek
gizleyebilecegini sanmaktadir.

4/C'lilere iliskin  MEMUR SEN, yer vyer kadro
talebinde bulunsa da bunda samimi olmadigi mutabakatla
kanitlanmistir. MEMUR SEN, TiS'in bagindan itibaren
4/C'lilere iliskin hep tali konularda talepte bulunmus,
kadro verilmesini degil, mevcut kosullarin iyilestirilmesini
istemistir. Nihayetinde kismi bir artig oraniyla 4/C'lilerin
cagdas kolelilik kosullarinda yasamaya devam etmesini
kabul etmistir.

4/C’'li kamu emekgileri kadroya alinmadan yasanan
magduriyet giderilmeyecektir. Ciinkii 11 ayhk calisma
sonrasi yeniden calisacaklarina dair bir giivence yoktur.
4/C’lilerin isgiivencesi Bakanlar Kurulu’nun insafina
birakilamaz!

Kaldi ki, yapilan artis ozellestirmeler 6ncesi sahip
olunan mali ve sosyal haklarin yanina bile yaklasmadigi
gibi, achk smirinin 1100, yoksulluk sinimnin 3300
TL'lelerde seyrettigi glinimuz kosullarinda ¢ok da anlamli
degildir. Kamu emekgilerini ilgilendiren her konu gibi
4/C'lilerin kadroya alinmasi da TiS masasinda ele alinip
kadroya alinmalan suretiyle ¢6ziime kavusturulmaliydi.
Kaldi ki, Konfederasyonumuz yillarca 4/B’lilerin kadroya
alinmas! konusunu TiS masasina getirdi ve miicadelemiz
sonucu onbinlerce 4/B'li kadroya alindi. 4/B’lilerin kadroya
alinmas! konusunda “TiS masasi konusu degil” demeyen
Hukimetin ki, dogrusu da budur, sira 4/C'lilere gelince
topu TBMM'ye atmasi manidardir!

¥ “Mutabakat sayesinde emekli

ikrémiyelerinae 5.250 TL'lik artis olacak™!

GERCEK: HUkimet taban ayhiga 123 TL artis
degil de, %4+4 zam yapmis olsa emekliler yine 5.000
TL dolayinda fazla emeklilik ikramiyesi almis olacakti.
Yandas Konfederasyon yetkililerinin éve éve bitiremedigi
Huklmete 6zenip de rakamlari carpitmasina gerek yok, her
sey ortada! Emeklilerimiz agizlarina siiriilmek istenen bir
parmak balla kandirilamayacak kadar acimasiz ekonomik
sartlarda yasamaya devam etmektedirler.

Yandas Konfederasyon Toplu Gorigmeler sureci
de dahil yillardir enflasyonu baz alan ylzdelik artiglarin



“micadelesini” verirken Konfederasyonumuz israrla taban
ayliga zam yapilmasini ve ek ddemelerin maaslara dahil
edilmesini savunmus, bunun mucadelesini yGratmustar.
Bu anlayis dogrultusunda her yil temel aylk talebinde
bulunduk. 2014 yiliigin 2340 TL taban aylik ve aile, gocuk,
kira, ikramiye, yiyecek, giyecek, ulasim, dogum, fazla mesai
Ucreti, ek ders Ucreti, nébet Ucreti, harcirah, gelir vergisi
istisnasi, seyyar gorev tazminati, harcirah, 6grenim hazirlik
ddenegi gibi taleplerimiz kabul edilmis olsa; ek dédemeler
dahil edildigi ve taban ayliga zam yapildigi icin emeklilik
maas! ve ikramiyesi de ylkselecek, hem calisan kamu
emekgileri hem de emekliler insanca yasam kosullarinda
yasamlarini idame ettirebilecekti.

,‘.ALAN B “Memurlara bayram miijdesi vermek
icin elimizi cabuk tuttuk”

GERCEK: Konfederasyonumuz Hikiimet tizerinde baski
olusturup TiS masasinda emekgiler lehine karar ¢ikmasi
icin bir eylem takvimi belirlemisti. Bu eylem takviminin en
onemli ayagini “Insanca Yasam, Giivenceli Gelecek, Esit,
Ozgiir ve Demokratik Bir Tiirkiye icin Yiiriiyoruz!” siariyla
16 Agustos-20 Agustos tarihlerinde 4 koldan baslattigimiz
ylriyls olusturuyordu. Nitekim kirli uzlasmayla TIS
resmi olarak sonuglandirimasina ragmen, eylemimizi
gerceklestirdik. Mehmet Ayvalitas- Ali Ismail Korkmaz,
Ethem Sarisiiliik- Medeni Yildirnm, Bedran-Orhan Encii,
Abdullah Comert ve Metin Lokumcu adlariyla dort koldan
baslaylp Ankara’da sonlanan eylemimiz kamuoyunda
biiyiik destek almis, ilgi gormiistiir. Hikimet demokratik
eylemlere tahammiilsizIGgiini bir kez daha gosterip
gazla, suyla midahalede bulunsa da kamu emekgileri
kirli uzlagsmayi teshir etmis, muicadelenin devam ettigini-
edecegini gostermislerdir.

AKP-MEMUR SEN ortakhgi hem eylemlerimizin
yaratacagl etkiden kurtulmak hem de bayram tatiline
cikan emekgileri hazirliksiz yakalayarak kirli uzlagmaya
gosterecekleri tepkiyi engellemek istedi. Ayni uzlagsma
Bayramdan sonra ilan edilmis olsa, emekgilerin gelisecek
tepkisi nedeniyle muhtemelen her iki heyet de Bakanlik
binasindan disan cikamayacaklardi. Bu gerekceyle
binden fazla talep daha tartisiimadan gormezden gelindi
ve birka¢ maddelik uzlagmayla alelacele Toplu Sézlesme
sonlandinldi. ilan saati bile her seyin bu eksende
hesaplandigini gostermektedir. Resmi tatil saat 13.00'de
baslamasina ragmen, Bakan ve Memur Sen Genel Baskani
saat 13.39'da mutabakati acikliyorlardi!

Ahmet’e Giindogdu,
Ald1 Vekilligi, Satti Emekeiyi!

Oniimiizde (¢ secim var. Bilindigi gibi secim
donemlerinde Hukimetler oy kaygisiyla “kesenin agzini
acarlar.” Bu zemin bile kullanilamadi. Birakalim secimlerin
Hiikiimet iizerinde vyarattigi baskiyi lehe cevirmeyi,
yandas Konfederasyon gecmis yillarin bile gerisinde kalan
bir mutabakata imza atti. Hangi kaygi ve hesapla imza
atildiginin  degerlendirmesini elbette kamu emekgileri
yapacaktir.

Kamu emekgilerinin  siyaset yapmasina Kkarsi
olmadigimiz gibi, yillardir bunun micadelesini veriyor,
bedelini 6dlyoruz. Ancak siyasi gelecegini, vekillik

hesaplarini kamu emekgilerini satmak (izerinden kuranlara
karsl kamu emekgilerinin 6fkesi biyuktir. San sendikacilik
tarihine adim1 yazmak isteyenlere “Yolunuz acik olsun!”
demiyoruz, “Nereye giderseniz gidin kamu emekgilerinin
iki eli yakanizda olacak.” diyoruz!

v Miicadelemiz, Parasiz Egitim, Parasiz Saglik diyenlerin
mucadelesidir!

v" Micadelemiz bilimsel, demokratik, anadilde egitim ve
dzerk Universite isteyen genclerimizin micadelesidir!

v" Micadelemiz tim emekgilerinin glivenceli bicimde
istihdam edilmesi micadelesidir!

v' Micadelemiz erkek egemen sistemi toplumsal
cinsiyet esitliginin saglandigl bir sisteme dénustirme
mucadelesidir.

v" Miicadelemiz, Gezi direnisinde de agiga cikan ekmek,
adalet ve 6zgurluk talebinin dile getirilmesi icindir!

v Micadelemiz, Kirt halkinin barg ve demokrasinin
saglandigl bir ortamda kimliginin taninmasi talebinin
gerceklesmesi icindir!

v" Micadelemiz, HES'lere karsl deresine, suyuna ve
topragina sahip cikanlarla bulugsmak igindir.

v Micadelemiz, zindanlardaki tutuklu arkadaslarimizin
serbest birakilmasi igindir!

v" Micadelemiz, toplumun &tekilestirilen, marjinalles-
tirilen ve tahakkim altina alinan tim kesimlerinin
taleplerini ortaklastirmak ve birlikte hareket etmesinin
kosulunu saglamak icindir!

Kamu emekgileri kendi gelecegi iizerine ipotek koyup
siyasi rant saglamak isteyenlere gecit vermeyecektir.
Konfederasyonumuz  bunun  micadelesini  vermek
isteyenlerin  Orgutidar. Toplu Sozlesme resmen cirkin
uzlasmayla sonuglandirilsa da, mucadele devam ediyor.

Kurtulus Yok Tek Basina, Ya Hep Beraber Ya Hi¢ Birimiz!

KESICte ORGUTLENELIM!
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