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Okul 6ncesi egitim mec-

erkeN
¢ocukLuk
bAKIM ve
eqitimi

buri egitim yasina gelme-
den her c¢ocugun yarar-

lanmasi gereken temel

bir insan hakkidir. Bu ylz-
den devletler erken co-
cukluk egitimini yayginlastiracak ve nitelikli hale
getirecek politikalar tiretmek zorundadir.

Turkiye’de okul 6ncesi egitimden faydalanan ¢o-
cuk sayisi son derece azdir. 0-3 yas dénemde bu-
lunan gocuklarin okullagma orani %0.02 iken 3-6
yas doneminde glindliz bakimevleri ve anaokul-
larina giden g¢ocuk sayisi %35.1°dir.

Turkiye bu haliyle gelismis Ulkelerin fazlasiyla al-
tinda okul 6ncesi egitim hizmeti sunarken; tarafi
oldugu Barselona hedeflerine de ulasmanin ¢ok
uzagindadir.

Turkiye’de 0-6 yas done-

cocuklLAara
ANNeler
bakivor

minde bulunan cocukla-
rin %86.7’sine anneleri
bakmaktadir. is giicti pi-
yasasina hi¢ girememis
ya da ¢ocuk olduktan sonra ayrilmis kadinlar sos-
yal hizmetlerin ucuz ikamesi olarak degerlendiril-
mektedir.

Milli Egitim Ba-
kanlig'na baglh
glindliz bakim
evleri ve ana-

okullari  sayisi
28.891 (MEB
2017) bura-

dan vyararlanan

cocuk sayisl

1.315.854’tdr.
3-5 yas arasinda Milli Egitim Bakanhgi’'na bagl
kurumlarda okul 6ncesi egitim alan ¢ocuklarin
e toplam icerisinde orani %35 oldugu
, dislintldiginde; 3-6 yas araliginda
yaklasik 4 milyon ¢ocuk okul &ncesi
egitim almamaktadir.

4857 no’lu yasa kadin iscilerin cocuklari icin kres
acilmasini 6ngodren cinsiyetci ve gerceklikten uzak
bir diizenlemedir. Turkiye’de 150 ve lzeri kadinin
cahstigl isyeri sayisi sadece 1514’tlr. Buralarda
da denetim yapilmadigi icin kres yoktur.

KAMU
kKurumLArINdA
kres kaLmadi

Maliyet
siyla kresler sosyal

politika-
tesis  kapsamina
alinip 6denek ay-
rilmasi  yasaklan-
mistir. Kamu kurumlarinda bulunan kreslerinin
sayisi her yil azalmaktadir. 2008 yilinda 497 olan
kamu kresleri sayisi 2016 yilinda 56’ ya gerile-
mistir. Bilgi edinme hakki cercevesinde yapt-
gimiz resmi basvurulara ve TBMM’de sunulan
soru onergelerine ragmen sayinin guncel bilgisi

bir tirli agiklanmamaktadir.

Calisma Bakanligi ve yetkili Konfederasyonun
2018-2019 toplu is sozlesmesinde kadinlara
mijde olarak sundugu mutabakat metninin 41.
maddesinde ‘kamu kurumlarinda olanaklar dahi-
linde kres agilmall’ denilerek kres sorunu baska
bahara ertelenmistir.

Ortalama kres
1.000
TL civarinday-
ken MEB’e bagl

anaokullarinda

kres UcretlLeri
Artivor, NitelLik
dusUvor,
diNselLLestirme
YAYQINLASIYOY

Ucretleri

beslenme, et-
kinlik ve servis
giderleri  yok-

sullastirilan milyonlarin bitgesini zorlamaktadir.

Kadinlarin zaten disuk Gcretli islerde calistiklari
dislintldiginde ¢alismak yerine ¢cocuk bakmak
daha iyi bir alternatif haline getirilmistir.

2017 yilindan baslatilan ve 6zel kreslere 5 yil
boyunca vergi muafiyeti saglayan diizenleme ile
kamusal bir hak olan kres hizmeti timiyle 6zel
sektore devredilmek istenmektedir.



Kreslerde verilen egitime olan gliven dinselles-
tirme politikalarinin erken ¢ocukluk ¢cagina indir-
genmesi sonucunda gittikce azalmaktadir. So-
yutla somutun farkini anlamayan ¢ocuklara din
egitimi verilmektedir. MEB tarafindan imzalanan
protokollerle kres ¢cagindaki ¢cocuklarin dini egi-
tim almasi saglanmaktadir.

Ayrica Diyanetin baslattigl dini egitim projesi
kapsaminda 4-6 yas ¢ocuklara yonelik baslatilan
kuran kurslarinda ylz bine yakin ¢ocuk egitim al-
maktadir.

TUIK’in  hazirlamis  ol-

kresLeriN
YAYQIN
oLMAMASI
KAdINLATI
ifgucU
PiYASASININ
difINA
itmektedir

dugu Aile Yapisi Arastir-
masi 1.230.000 kadinin
baktiklar
isglic piyasasina

¢ocuklarina
icin
hi¢ girmediklerini tespit
etmistir. Benzer sekilde
1.112.000 kadin g¢ocuk
bakimi nedeniyle isten

ayrildigini - belirtmekte-

dir.

Bakim sorunu toplumsal olarak ¢ézuldigilinde en
az iki milyon kadinin ¢alismaya baslayacag orta-
dadir.

Bu sayi toplumsal etki ile artacak; hem ebeveyn-
ler rahatca calisabilecek hem de ¢ocuklar beyin

IS YERNE
YICRETSIZ KRES
 IsTIYORUZ

gelisiminin en hizli oldugu 0-6 yas déneminde
nitelikli egitmenler ve akranlariyla bir arada bu-
ylyecektir.

Kadin birey ola-

YASALAY ve
politikaLAr
¢ocukLAara
dA KAdINLAYA
dA dUsmAN

rak degil aile ola-
rak kimliklendiril-
mektedir. En az 3

cocuk  politikasi,

kiirtajin ve sezer-
yanin yasaklanmak
istenmesi, bakim
hizmetlerinin karsiliksiz olarak ev iclerinde yapti-
rilmasi, en buyuk kariyerin annelik olarak goste-

rilmesi sadece birkag 6rnektir.

Dogum izinleri toplamda sadece 16 haftadir. Bu
sire dogumdan sonra bir kadinin toparlanmasi
icin yeterli degildir.

KESK uluslararasi anlasmalara uygun olarak bu
sirenin uzatilmasini ve doénlsimslz ebeveyn
izni uygulamasina gecilmesini dnermektedir.

Erkekler sadece 10 giin babalik izni kullanmakta-
dir. Bu slire uzatilmali; ebeveynlerin ¢ocuk baki-
minda ortak sorumluluk almasi tesvik edilmelidir.

Hikimet bir yan-

kKAadIN iCiN
tek seceNek;

dan dogum oran-
larini ylUkseltmek

esNek,
quveNcesiz,
dUsUKk UcretLi
caliyma

bicimLeri

lGlUkleri yerine getirmiyor.

icin kadinlarin be-
denleri Uzerinde
tahakkim kurmak
istiyor. Diger ta-
raftan dogan co-
cuklarin ~ bakimi
noktasinda Uzeri-
ne disen yukim-

Kadinlaraesnek,

yart zamanli, kismi sureli, ev eksenli

gibi son derece gilivencesiz istihdam

bicimleri disinda segenek birakil-

miyor.




Yarim zamanli
degil, tam zamanl
ve gtivenceli
istihdam

Kadinlar igin
dogumdan énce 8
hafta, dogumdan

sonra 16 hafta olmak
lizere en az 24 hafta
dogum izni

Ucretsiz, ulasilabilir,
7/24 agik, anadilinde
ve nitelikli kresler

Yarim gln
degil tam giin
egitim ve kadinlarin degil,
bakim ¢alisanlarin

hizmeti

cocuklarr igin
kres
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