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KESK Kadin Dergisi

Otoriterlik, tek adamliga gecis, kalicilasan OHAL
ve KHK'leriyle yeni rejim, glvencesizlik, parcali
istihdam, kayit disilik, dinci gericilik, gocuk istis-
mari, erkek-devlet siddeti, savas, goc, yoksulluk,
ekonomik kriz... Uzayip giden listede birbiriyle
baglantili bu sorunlar yigini arasinda kadin kim-
ligimizle nasil etkilendigimiz ve nasil basa ¢ika-
bilecegimiz sorusu da epeyce onem kazaniyor.
Esitsizlikler ve krizler sistemi diye adlandirabi-
lecegimiz kapitalizmin kaginilmaz sireclerinden
gecerken biz kadinlarin soyleyecekleri de gunden
gune artiyor.

iki yillk OHAL siiresince yapilan yasal diizen-
lemelerin gerekcesi olarak
sunulan ve siyasal iktidar
tarafindan topluma surekli
olarak pompalanan merke-
ziyetci bir yonetim mode-
liyle istikrarin yakalanacag
ve guclu devlet olunabile-
cegi tezi yasanan ekonomik
krizle birlikte ¢cokmus oldu.
Bu nedenle iginden gectigi-
miz krizi kapitalizmin yapi-
sal krizlerinden biri olarak
tespit etmenin yani sira 16
yillik  AKP  huktmetlerinin
uretimden yoksun disa ba-
gimli ekonomik tercihlerinin,
kamu kaynaklarinda hiz kes-
meden devam eden oOzelles-
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tirmelerin, savasa akitilan kaynaklarin, glven-
cesizligi temel istihdam bicim haline getirme
cabasinin ve kayirmaci ekonomik politikalarinin
bu krizi derinlestiren temel etkenler oldugunu
da belirtmek durumundayiz.

Devletin hem patriarkal hem kapitalist cikarlan
temsil eden oldukca etkili bir aygit oldugunu di-
sundigumuzde icerisinden gectigimiz ekonomik
ve siyasal krizin en cok kadinlari etkileyecegini
soylemek gerekiyor. Hikimetler tarafindan kriz
recetesi olarak sunulan tasarruf tedbirlerinin
ve ekonomik daralmanin hesabi ilk basta kadin
emekcilere kesilir. ilk isten gikarilanlar her daim
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kadinlar olur. Kadin issizligi ve yoksullugu artar.
Eve baglilik artacag igin ev igi somuri ve siddet
artar. Egitim ve saglik basta olmak tizere kamu-
sal hizmetlere erisim azalr.

OHAL slrecinde epeyce tanik oldugumuz sek-
liyle her firsatta kadin kazanimlarini hedef alan
AKP hikimeti yeni yasal dizenlemeyle nafaka
hakkina sire kisithligl getirerek ¢ogunlukla sid-
det gordikleri icin bosanmak isteyen kadinlari
evliligi strdurmekle ekonomik yoksulluk ara-
sinda tercihe zorlamak istemektedir. Bu sirecte
karma egitimin sonlandirmasina yonelik dizen-
lemelerin hayata gecirilmesinin, kamuda esnek
calismaya gecis hazirliklarinin da tesaddften
ibaret olmadigini biliyoruz. Her firsatta kadin
kazanimlarina saldiran siyasal iktidar kadinlar
yoksullastirip glivencesiz kilarak erkege, aileye
ve devlete daha fazla bagiml kilmayi hedefliyor.
Uzun stredir kalkinma hedefli programlarda ya-
zilip cizilen kadin istihdamini arttirma strateji-
lerinin arka planinda kadinlar gtvencesiz istih-
dama mecbur birakarak sermaye maliyetlerini
distrmenin amaclandigini soyliyoruz. Nitekim
ekonomik kriz nedeniyle revize edilerek agikla-
nan yeni ekonomik programda niyet agik¢a or-
taya ¢lkmistir. Kamuda esnek ¢alisma modelinin
hayata gecirilecegi belirtilen programda emek-
cileri glivencesizlige bir adim daha itme cabasi-
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na girilmistir. Sermaye agisindan kadin emegi,
esnekligin hayata gecilmesi acisindan “nimet”
degerindedir. Bu nedenle de glivencesiz calis-
ma bicimine kadinlara ytklenen toplumsal roller
tzerinden mesruiyet kazandiriimak isteniyor.

Toplumu dinsellestirme cabasinin kadin bedeni-
ne saldiryla gerceklestigi, savas soylemlerinin
kadin bedeni tzerinden guclendirildigi, istihda-
min kadin emegi Gzerinden glivencesizlestirildi-
gi, nufus politikalarinin kadin bedeninin deneti-
miyle saglandig bir cinsiyet rejimi olusturuluyor.
Biz kadinlarin ekonomik, siyasal, sosyal ve top-
lumsal siddetin siradanlastigl bu rejimin gorin-
mezi olmayl, kabul etmesi isteniyor.

Peki biz kadinlar bu dayatmalarn ve kimliksiz-
lesmeyi kabul edecek miyiz? Elbette ki hayir.
Sesimizi ve isyanimizi ¢ogaltmak, dayanisma-
yI buyutmek, sozimuzi orgltlemek icin evde,
iste, mahallede, sokakta temas kurdugumuz her
kadinla mucadeleyi biyitmeye calisacagiz. Biz-
leri yoksulluga, siddete, yalnizliga ve caresizli-
ge mahkdm etmek isteyen erkek egemenligine
karsi esitlik ve 6zgurlik micadelesini kararlilikla
surdurmeye devam edecegiz.
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SIDDET

GUNDEM

ARACSALLASAN

Betiil Tasar

ESM Ankara 1No'lu Sube Kadin Sekreteri

Bu yilki Nobel Baris Odiilii farkl iilkelerde, farkli
yollarla da olsa hayatlarini siddetle miicadele-
ye adamis iki isme verildi: Bunlardan ilki Nadia
Murat; ISID'in elinde iki sene esir kalmis, kurtul-
duktan sonra da Ezidi Katliami'nin sesi olmus bir
isim. Diger odul sahibi Denis Mukwege ise De-
mokratik Kongo Cumhuriyeti'nde hastane agmis
bir jinekolog; cinsel siddete maruz kalmis ka-
dinlar tedavi ediyor. Biz buglin Nadia ekseninde
siddet tizerine konusacagiz.

Nadia Murat'in aldigi 6dle iliskin yorumlarin bir
kismini inceledigimizde; etnik kimliginin one ¢I-

kariimasi, aslinda hayati boyunca maruz kaldig
aynimciligr tekrarlamak anlamina geliyor... Alevi
basbakan, gey muddr, trans egitimci v.s. toplu-
mun ataerkinden gelen kabul normlarini zorla-
yan tanimlamalar kullanirken; bazen gortinmez
kilinan nitelikler one cikanlmak istenir, cogun-
lukla ise farkhliklarin vurgulanip kufir gibi kulla-
nilmasi ile toplumun 6fkesinin nabzi tutulur. Bir
diger Uzerinde duslnllmesi gereken konu ise,
Murat'in seks koleligi gegmisine yapilan vurgu.
Odiil sonrasinda haber sitelerinin birinde “Seks
Kélesi Mutlulugu Avrupa'da Buldu” seklindeki
ilgi cekici haber bashgi ile Murat'in hayatinin en



mutlu gunleri haber edilirken hayatinin en ka-
ranlik zamanlarina atif yapilmakta... Buradaki
seks koleligi vurgusu, kadina siddetin haberlerde
normallestirilmesine/onemsizlestirilmesine dair
binlerce 6rnekten sadece biri. Medyada siddet
haberlerini yaparken siddet romantize edilme-
den, magdurun yasadigl olayin asil sorumlusu
oldugu izlenimini yaratmayan bir dil kullanmaya
0zen gosterilmeli. Bu haberi yapan kisinin asga-
ri insani degerleri gozeterek tekrar distinmesini
umuyorum. Yine de, asagida da aciklayacagim
gibi, siddeti normallestiren bir dil kullanmanin
sebebinin ¢ok daha derinlerde yattiginin ve sid-
detin siddeti doguran etmenler ortadan kalkma-
dan yok olmayacaginin farkindayim.

CUnkd sadece siddete karsi olmakla veya bunu
dile getirmekle siddeti hayatimizdan ¢ikarta-
miyoruz. Siddet bir sonuctur. Bizi bu sonuca
gétiiren nedenlere bakmak gerekecek: iktidar
iliskisinin kuruldugu her vyerde, iktidar kuranin
digerlerini baski altinda tutma araclarindan bi-
ridir siddet. Bu sebepledir ki; devlet—toplum,
erkek-kadin, patron-calisan, abi-kardes vs. ikti-
dar iliskisi kurulan her durumda gozlemlenir. Erk
sahibi bu durumunu koruma, surdurme istegi ile
korku salip siddet uygulayarak aslinda siddetin
tekrarlanacagi korkusu ile dizginleri elde tutma-
ya calismaktadir.

O zaman klise soylem ile “Siddetin derinlerine
inmeye calisalim” yani, altinda yatan psikolojiye
bakmaya calisalim. Okumakta oldugum ve gec
tanistigim Sevgi Soysal'in Safak isimli kitabindan
alinti yapacagim: "Haksizlar cabuk ofkelenir”
Cevrenizde gormussuntzdur incir cekirdegini
doldurmayacak gerekgelerle 6fkelenip ¢ingar ci-
karanlari. Orantisiz 6fkeleri haksizliklarini 6rtme
gayretlerinden gelir. Daha makro baktigimizda
ise iktidar; calisma kosullarinin duzeltilmesini is-
teyen havalimani isgisini, Cargill iscisini, Flormar
iscisini ve daha nicesini, adalet arayan Somal
Aileleri, Cumartesi Annelerini, tutuklu gazeteci-
leri, tutuklu 6grencileri, tutuklu siyasetcileri hem
ofkesiyle ezer hem de ezerken 6fkesine kilif bul-
mak icin onlari kriminalize eder. Boylelikle toplu-
mun gercekleri gormesi engellenerek, haksizliga
karsi yan yana gelmelerinin onu alnir. Iktidarin
ofkesinin 6znesi herhangi bir kisi veya toplulu-
ga vaklasan, destek veren herkes terorist olarak
gosterilir. Aksi halde bir avug zengin ve onun ¢e-
perinde konumlanmis rant gevresi mevcudiyeti-
ni koruyamaz.

Hal boyleyken; sistemin bize sundugu kucuk ik-
tidar alanlarimizda ogrendigimiz ezberleri tek-
rarlamanin otesine gecmeliyiz. En kiymetlileri-
miz en zorlu bedelleri verirken yapabilecegimiz
daha ok sey olmali. Gucu elinde bulunduran-
larin soyledikleri her sozu dogru tartmall, mag-
duriyetler cemberine sokulmaya calisilan bizler
mumkdn olan en genis ceperde ortaklasip hak
mucadelesiniileriye gottrmenin yollarini bulma-
liyiz. Bazen sosyal medyada yukselen bir tepki
bile iktidar geri atmaya zorlayabiliyor. Micadele
yurutecek o kadar yiginla miras toplumsal sorun
var omuzlarimiza binen. Sorunlarin ¢ozim arag-
larindan biri siyasal mucadeledir elbette. Siyasal
mucadelenin tum mucadele alanlarini kapsadi-
ginl gozeterek emek alanindan mucadelemizle
battnlikld kavganin farkl 6zneleri oldugu-
muzu biliyoruz. Hayati daha yasanilir kil-
mak igin siddetle micadelede olmazsa
olmazlarimizdan biri olacak. Bizim ruzga-
rimiz gicek tohumlari tasisin yarinlara...
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> Yeni Bir Krizin
Esiginde KRIZ KADIN
4 Istihdam Iligkisi

Dr. Ogr. Uyesi Ozge lzdes

Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Krizin yuikunu kimin cektigi sorusunun, yani ya-
sam kosullarinin bozulmasi ve zorlasmasi agi-
sindan bakildiginda krizin maliyetine kimin kat-
landig sorusunun kuskusuz sinifsal bir yaniti
var. Zira emegiyle yasayan, sabit gelirliler agi-
sindan ekonomik kriz en hafif atlatiimasi halinde
dahi enflasyon karsisinda gelirlerinin erimesi ve
alim guglerinin dismesi anlamina geliyor. Enf-
lasyonun olumsuz etkisinin tUstine, mali disiplin
politikalari kapsaminda eklenen yeni vergiler ve
kamu harcamalarin kisilmasi ise krizin hane but-
cesini zorlayan ek yukler. Kriz donemlerinde isle-
rini koruyabilenler ise issizlik tehdidinin etkisiyle:
ucretsiz izinler, eksik istihdamin artmasi, Ucret
kesintileri, verimlilik artisi beklentisi ile artan is
yukd gibi isverenlerin maliyet kisma tedbirle-
ri kapsaminda ¢alisma kosullarinda yapacaklari
tum duzenlemelere katlanmak zorunda kalirlar.
Bir adim sonrasi ise isini kaybetmek ve kriz di-
sinda da yuksek issizlik sorunu olan bir Glkede
issizler ordusuna katilmaktir. Krizin maliyetinin
boldsimu sinifsal olarak esit olmadigl gibi ayni
sinifa ya da gelir grubuna mensup kadinlar ve
erkekler arasinda da esit degil. Ev ici cinsiyetgi
isbolimu sonucu agilikla kadinlarin sorumlulugu
olan Ucretsiz calisma ve isglict piyasasinda cin-
siyet ayrimciligr kriz donemlerinde iki cinsin nasil
etkilenecegine dair farkli dinamikler ortaya ko-
yuyor. Kriz donemlerinde isverenlerin maliyetleri
distrmenin yollarini aramasi hane gelirini etki-
lemekle beraber ticretli-ticretsiz ¢alisma yukinu
de belirler. Sonug ise gelir bolisiminde yasanan

sinifsal kaybin cinsiyet esitsizligi ile derinlesme-
sidir. Zira cinsiyet esitsizligini somirmenin de si-
niflar arasinda hiyerarsik bir yapisi var. Herhangi
bir ekonomik krizde bahsi gecen farkli seviyeler-
deki etkilenme senaryolar karsisinda kadinla-
rin nasil etkilendikleri ve dondsume nasil cevap
verdiklerini ortaya ¢ikan tipik egilimler duzeyinde
ozetlersek:

Kadinlarin isgiiciine katihmina etkisi

Kriz doneminde issizligin artmasi ve hane geli-
rinin dismesi sonucu kadinlarin isglcine kati-
limlarini belirleyen iki farkli dinamik olusabilir, bir
krizde iki dinamigin es anli yasanmasi mumkun-
dar.

i) Kadinlar hane gelirinde disls nedeniyle, aile
butcesine katki amaciyla ya da ailenin gegimi-
ni saglamak icin is glicne katilirlar. Bu durum,
yazinda ek isci kavramiyla aciklanir.

i) Kadinlar artan issizlik ile beraber is bulma
umitlerini kaybederek is aramay! birakir, hane
refahinin korunmasi icin onemi artan ev ici
ucretsiz calisma sorumluluklarina geri do-
nerler. Cinsiyetci isbolumd nedeniyle, kadin-
lar hem iste hem de evde, cifte calisma yuku
altindadr. Erisilebilir bakim hizmetlerinin bu-
lunmamasi, issizlik sigortasi uygulamasinin
yetersizligi gibi nedenlerle kadinlarin uzun
siire is aramay strdirmeleri giictir. Is bul-
ma umidini erkeklere gore daha ¢abuk kay-



bederek hane gelirinin dusmesiyle artan ev
ici is yukine yonelmekte ve tcretli calismak
istemelerine karsin isgiciintn disina duserek
resmi issizlik rakamlarinin disina diismekte-
dirler. is aramayi birakmakla birlikte is olsa
calismak isteyenler yazinda Umidi kirik isgiler
olarak tarif edilir.

Turkiye'nin gecmis krizlerinde bu iki etkinin
de ortaya ¢iktigr gortlmdstdr. En son yasanan
2008-2009 krizinde erkek isciler icin istihdam
olanaklari azalirken, kadinlarin hane gelirindeki
kaybi kapatmak Uzere isgtictine ek isciler olarak
katilmislardir. ilkkaracan (2013), 2008 krizinde,
aile reisinin issiz kalmasi riskinin kadinin isgu-
cune katiimasi olasiligini arttirdigini ortaya koy-
maktadir.

Ote yandan 2008-2009 kadinlarin erkekler ye-
rine istihdam edilmesi, diger bir deyisle ikame
edilmesi bu donem kadinlarinisgtictne katihmini
yuzde 12,6 oraninda arttirmis, is bulma beklen-
tisinin goreli olarak artmasi Umidi kirik issizlerin
payini azaltmistir.

Kadin-erkek istihdam ve issizligine etkisi
Kriz doneminin genis kitleler agisindan en yakici

sonucu artan issizlik. 2000’ler sonrasinda dun-
ya genelinde ama Turkiye'de dzellikle dnemli bir
sorun olan buyume donemlerinde dahi yuksek
seyreden issizlik sorunu, kriz ile birlikte derin-
lesen bir probleme doniismekte. isverenlerin
isguicu talebi genel olarak azalirken bir yandan
da maliyetleri disirme egilimi ortaya gikiyor. Bu
durumda kadin ve erkek ayriminda issizlik ve is-
tihdam dagilimini krizin yapisina ve isverenlerin
egilimlerine gore sekillendiriyor.

Birinci egilim: Eger kriz 0zellikle bazi sektorleri
daha agir etkiliyorsa, issizlik agisindan belirleyici
olan, krizden en cok etkilenen sektorlerde kadin-
larin mi1 yoksa erkeklerin mi agirlikl olarak istih-
dam edildigidir. Kadin isleri ve erkek islerinin bi-
yuk oranda ayristigl Turkiye gibi katmanli isglcu
piyasalarinda krizlerin hangi sektorleri vurdugu
onem kazanir.

ikinci egilim: Karma isyerlerinde, erkek egemen
bakis agisinin da etkisiyle “ev gecindiren” erkegin
isine son vermenin daha zor kabul edilmesi, ka-
dinlarin daha kolay gozden c¢ikariimasini siklikla
beraberinde getirir. Kadinlarin gorece daha az
deneyimli olmasi, niteliksiz isglict olarak kulla-
nilmasinin yaygin olmasi, kriz donemlerinde is-

Dar tanamb Meviim Tarem diga Yiksek Kadwin igsizlii Genigtanimhh  Tanm din  Geng issizhigi  Geng kadin Ne egitimne  Tanm deg
Igsialik Etkilerinden iysizlik ogrenim rpsinlik kadin igsizhig igsuzlig istihdamdaki  geng kadm
Arindardmig [Mevsim rgsizligi gentherin Iysizhgl
Igsidik Etkilerinden oram

Anndrdmig)
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ten gikarilip genisleme donemlerinde yenidenise
alinabilecek bir isgticti rezervi gibi kullanilmalari-
na neden olur.

Uciincii egilim: isgiici maliyetlerini distirmek
isteyen isverenlerin, tam zamanli, sigortali erkek
isciler yerine daha dusuk ucret ile, esnek calisma
kosullarinda calismayi kabul edecek pazarlik pay!
disuk kadin iscileri calistirmay! tercih etmesidir.
Bu durumda bozulan ¢alisma kosullariyla es anli
olarak kadin isgiicu erkek isgtcunu ikame eder.

2008-2009 krizinde ¢alisma kosullarinin esnek-
lesmesi ve bozulmasiyla birlikte, erkeklerin istih-
dam olanaklarinin daralirken kadinlarin istihdam
olanaklarinin arttigr gorulmektedir. Bu anlamda
kadin isgucu daha dusuk maliyetle Gretim yap-
mak isteyen isverenler agisindan pazarlk gucu
gorece dustuk oldugu icin tercih edilmistir. Krizin
daralma donemi olan 2007-2009 araliginda ka-
din istihdamindaki artisin yuzde 77'si kadin is-
tihdaminin erkek istihdamini ikame etmesinden
kaynaklanmistir. 2007-2009 doneminde erkek-
ler agirlikli olarak imalat Sanayi, Toptan ve Pera-
kende Ticaret ve insaat sektorlerinde is kaybina
ugradilar. Bu ug sektordeki is kaybi erkeklerin is
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kaybinin yizde 97'sini olusturdu. Kadinlar ise
imalat sanayi (tekstil gibi kadin yogun sektor-
ler), toptan ve perakende ticaret ve bankacilik
gibi kadin istihdamini gorece yuksek oldugu is
kollarinda is kaybi yasamistir. Krizin toparlanma
evresinde 2009-2011 doneminde ise krizden
en ¢ok etkilenen ve kadin istihdaminda basi ¢e-
ken tekstil ve giyim sanayilerindeki toparlanma
kadin istihdaminin artisinin da basini ¢cekmistir.
Dolayisiyla 2008-2009 krizinde genel olarak
ucuncu egilim egemen olmakla beraber, kadinla-
rin gorece daha fazla istihdam edildigi sektorler-
de kismen ikinci egilim belirginlesmistir. 2008-
2009 krizinde daralma donemi olan 2007-2009
yillari arasinda erkeklerin is kaybina paralel ola-
rak calisma saatleri azalmis, kadinlarin haftalik
calisma saatleri ise artmistir. Kriz sonrasinda ise
erkeklerin haftalik calisma saatleri hizla artarak
kadinlarin calisma saatinin 2.5 katina ulasmis-
tir. Kadin istihdami artmakla beraber kadinlarda
erkeklerden farkli olarak kisa calismanin payi da
artmistir. Bu durum is paylasimi gibi istihdami
koruyan ama eksik istihdam kosullarinda calis-
mak anlamina gelen uygulamalarin erkeklerde
ayni oranda uygulanamadigina isaret etmektedir
(Yicel, 2013).
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Hane geliri diiserken kadinlarin ev ici licretsiz
calisma yiikii artar:

Ekonomik kriz ile beraber kisiler is konumlarini
ve calisma kosullarini korusalar bile artan enf-
lasyon, kamu harcamalarindaki daralma ve artan
vergi yukd sonucu hane geliri diser. Gelir dagi-
iminin bozuk oldugu, Turkiye gibi Ulkelerde ise
bu ancak ve hatta buyuk oranda borg cevirerek
gecinilen ayhigin artik hanenin ihtiyaclarini karsi-
lamaya yetmemesini beraberinde getirir. Bunun
yaninda calisanlarin ayhk gelirinin dismesine
neden olan ucretsiz izin ve Ucret kesintileri gibi
uygulamalarin yayginlasmasi ya da dretimin
dismesiyle beraber issizligin artmasi ise, hane
gelirinin azalmasini beraberinde getiren daha
da yakici durumlara isaret eder. Hanede vyasa-
yanlarin ihtiyaclarinin bir kismi piyasadan satin
alinmakta onemli bir kismi ise kadinin Ucretsiz
emegi ile Uretilmektedir. Piyasadan satin alinan
urunlerin de onemli bir kismi gene kadinlarin tc-
retsiz calismalari ile kullanilir hale gelir. Hane ge-
lirinin dismesi durumunda, hane refahini koru-
yabilmek adina kadinlarin ev igi tcretsiz calisma
yuku artar. Nitekim Kuresel Finans Krizi'nin Tur-
kive yansimasi sonucu 2008-2009'da yasanan
krizde kadinin Ucretsiz calisma yikdndn nasil
degistigine iliskin arastirmalar, kadinlarin tcret-
siz ev emegindeki artisin erkeklerinkine oranla
4 kat daha fazla oldugunu ortaya koymaktadir.
Esinin issiz kalmasi riski %1 artmasi durumunda,
kadinlarin piyasadan daha az sey satin almak ve
daha ucuz tuketime yonelerek kendi emekleriy-
le farki kapatmak icin gosterdikleri caba %5 art-
makta. 2008-2009 krizinde hane gelirindeki du-
susu kapatmak icin istihdama katilan kadinlarin,
hem istihdamdaki payinin hem de calisma sa-
atlerinin arttigindan yukarida bahsetmistik, son
krizde kadinlarin toplam calisma yuktndeki artis
erkeklerinkine oranla 8 kat fazladir (Kaya Bah-
ce ve Memis, 2013). Bu nedenle krizin kadinlar
acisindan en zorlayici maliyetlerinden birisi de
toplam calisma yikindeki artis, ¢ifte mesainin
agirhgr olmustur.

Simdi bizi neler bekliyor?

2018 Agustos ayinda kendini doviz krizi olarak
ortaya koyan yasadigimiz krizin istihdam sonuc-
larinin etrafli analizi icin henlz erken. Ancak do-
viz krizinin, enflasyon ve durgunlugun birlesimi

olan stagflasyonu getirdigi ve enflasyon ve issiz-
ligin simdiden can yakmaya basladigi gordiliyor.
Enflasyon ve kamunun kemer sikma politikalari
hanelerin alim gucunu onemli oranda eritti ve
gelecekte enflasyon oraninda lcret artislarinin
olmayacagi gorultyor. Yeni Ekonomik Programi
(YEP) 'kadrolu devlet memurlar’ disindakilerin,
gerceklesen degil YEP'te hedeflenen enflasyona
gore ucretlendirilmelerini icermekte. Bu durum-
da yukarida bahsettiklerimiz 1siginda kadinlarin
en azindan Ucretsiz calisma yukinun hane geliri-
nin disusund telafi etmek igin artacagini ve gelir
acigini kapatmak igin isglictine katilmak isteye-
ceklerini ongorebiliriz.

Bunun yaninda kadinlarin istihdam, issizlik gos-
tergelerinin nasil etkilenecegi krizin sektorel
etkilerine bagli olacaktir. Halihazirda issizlik ra-
kamlari endise verici seviyeyedir (bakiniz grafik
1). ¢ talebin kisiimasiyla birlikte, beyaz esya,
insaat ve otomotiv sanayi dernekleri aciklama-
larinda retim diisiisiine dikkat cektiler. imalat
sanayinde genelinde dovize bagl sektorler ku-
cllme gosteriyor. Kadinlarin yogunlastigr tekstil,
giyim, yeme-icme, turizm, perakende gibi sek-
torler goreli daha az uretim daralmasi yasarken,
erkek iscilerin payinin yiksek oldugu beyaz esya,
enerji, otomotiv ve insaat sektorlerinin en belir-
gin etkilenenler arasinda olmasi krizde is kaybi-
na oncelikle erkek iscilerin ugrayacag! izlenimini
veriyor. Son olarak esneklesme politikalarinin bu
donemde hiz kazanacagini beklemenin gercekgi
olacagini soyleyerek bitirelim.
Kaynakca ' '
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Dusen

Krizin Sosyal
Politikasindan
Kadinlarin Payina

icinde bulundugumuz krizin kadinlarin hayatlari-
ni, calisma ve yasam kosullarini derinden etkile-
yecegi, bu etkinin de salt ekonomik alanda etkiy-
le sinirl kalmayacag) ortada. Ulkeyi yonetenlerin
basta kadinlar olmak Uzere krizden etkilenen
kesimlerin krizin gercek sebebini 0grenmelerini
ve krize karsi mucadele etmelerini engellemek
icin, dahasi krizin yuklerini omuzlamaya gonul-
|G olmalari igin her turlt yolu deneyecegi, her tir
araci kullanacagi da acik. Kadinlarla ilgili izlenen/
izlenecek sosyal politikalar da bu yol ve yontem-
lerin merkezinde duruyor.

Sosyal Yardimlar Azaltiliyor

Sosval yardimlarin dizenlenme bicimi AKP ik-
tidarinin kendi siyasal ihtiyaclari yonunde kul-
landigi onemli araclardan biri olageldi. Sosyal
yardima en ¢ok basvuran, yardima bagimli hale
getirilen kesimlerin basinda ise kadinlar geliyor.
Bu nedenle sosyal yardim politikasi, kadinlarla
birebir ilgili. Sosyal hizmetlerin sosyal yardimla-
ra indirgenmesi, sosyal yardim verilen miktarin
fazlahg ile ovinme ve bu yardimlari oya cevirme
cabasi sikca Uzerinde durdugumuz yonlerdendi.
Simdi ise ekonomik krizle birlikte kisitlama yapi-
lacak alanlardan birinin de bu yardimlar olacagy
goruluyor. Hazine ve Maliye Bakanliginin verileri
sosyal yardimlardaki mevcut kesintiyi gosteriyor,
bundan sonrasina dair de kesintinin nasil devam
edecegine dair fikir veriyor: Hane halkina yapilan
karsiliksiz yardimlar agustos ayinda, bir onceki
yilin ayni ayina gore 1 bucuk milyar TL'den fazla

Aylin Ak¢ay
SES Genel TiS ve Hukuk Sekreteri

azaldi. En yuksek kesinti % 98'lik azalma ile yiye-
cek amacgl yardimlarda, %75'lik azalma ile saghk
yardiminda olmus.

Sosyal Yardim-istihdam Baglantisi
Sosyal yardimlarla ilgili bu kriz ortaminda hiz-
landirlacak uygulamalardan biri de, sosyal yar-




dim-istihdam baglantisina iliskin uygulamalar
ASPB uzerinden uzunca zaman gundemde idi,
haziran 2017'de vayinlanan “sosyal yardim ya-
rarlanicillarinin istihdamina iliskin yonetmelik”
ile resmi alt yapi da kuruldu. Sadece vazih anla-
mi ile distindugimuizde “sosyal yardim- istih-
dam” baglantisi sosyal yardim alanlarin istihda-
ma katilmalarinin saglanarak kendilerine yeter
hale gelmeleri ve yardima ihtiya¢ duymayacak
duruma getirilmeleri akla geliyor; boyle olsa bu
hem onemli hem gerekli. Ancak AKP'nin getirdi-
gi “baglanti” boyle bir baglanti degil: Bu baglanti,
sosyal yardim ile bagimh hale getirdigi insan-
lari, simdi yardimi keserim sopasini kullanarak
en kotu, en glivencesiz, en dusuk ucretli islerde
calismaya mahkdm etmenin baglantisi. Yardim
alanlar ISKUR'a kayit olacak; ISKUR bir is oner-
diginde isin kosullarini uygun gérmemek, kabul
etmemek secenegi yok, clinkl yonetmelige gore
uc kez kabul etmeyince, 1 vil boyunca yardim da
kesilecek. ilkokul ya da daha kiiciik cocugu olan
veya calismasina engel bir durum oldugu tespit
edilen kadinlar bu uygulamadan muaf tutulmus.
Yonetmeligin bundan sonra daha “siki” uygula-
nacagini biliyoruz. Bir tasla ¢ok kus vurmak he-
saplanmis. Hem yardim miktari azalacak; hem
ucuz emekten saglanacak, calisma kosullarina
itiraz edilmesi dnlenecek, o ise mahkum edilmis
yedek ordu sosyal yardim kalemlerinden biri gos-
terilerek o isin calisma kosullarinin diizeltilme-
sini isteyen calisanlar engellenecek... Ve bu uy-
gulamanin da en orta yerinde kadinlar duracak.
Rize'de benzer bir zorlama ile 50 kadina futbol
sahasindaki kar kitlesinin temizletildigi, kadinla-
rin soguk ve yagisli havada, karla kapl zeminde,

normal ayakkabi ve giysilerle hem soguktan hem
icine dusdurdldikleri durumdan dolayi aglayarak
ve birbirinin koluna girerek 1.5 saat boyunca yu-
ruyerek karlari temizledikleri dun gibi aklimizda.
Sosval Yardimlar Kesmenin Vesilesi Olarak Ka-
dinlar

Sosyal yardimlarin kesilmesine toplumu ikna et-
mek icin yine kadinlar ve onlarin gelecekleri, hak-
lar kullanihyor. Sosyal yardim kalemlerinden biri,
esi 6len kadinlara verilen yardim. Oyle tek basina
yasamaya yetecek bir miktar falan da degil, aylik
275 TL. Amma ve lakin, bu yardimin da hedef
tahtasinda oldugunu anliyoruz. Hem de cok cir-
kin bir propaganda ¢alismasi ile birlikte. Soyle ki;
Binali Yildinm evlenmek isteyen yasli adamlarin
“para veriyorsunuz evlenemiyoruz” diye ifade
ettikleri sikayetlerini gindeme getirerek “sosyal
devletin olclistinu yerinde tutmakta fayda var”
dedi. Bu konusmayi son derece gayri ciddi ve fik-
ra anlatir gibi anlatan Binali Yildinm'in dslubu da
dinleyenlerin de bu rezillige ayni rezillikle, kah-
kahalarla cevap vermeleri de bir yana dursun.
Sonug olarak bu konusma, bu yardimin kaldirila-
caginin sinyalini verdi. Yine bir tasla kag kus. Yar-
dimdan tasarruf et, kadinlarin yardimini kesmek
yoluyla evlenmeye zorla, yasli amcalarin baska
bicimlerde ikna edemedigi kadinlarla “evlenebil-
melerini” sagla, yash adamlarin bakimini ucuzca
bu kadinlara yik, kadinlarin kendi yasamlarini
yasamalarini engelle... Kadinlar hem yardimlari
kesmenin aracina donusturilecek hem muha-
fazakar politikalar geregi evlenmeye zorlanacak.
Bu ornek, AKP'nin kadinlari aile icine hapsetmek
isteyen, kadini haklar olan birey olarak degil ai-
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lenin bir parcasi olarak goren, kadinlar gonullu
olarak aile icinde tutamadig| kosullarda bunu her
turlt zor yoluyla yapma politikalarinin bir drne-
gi. "Bosanmalarin onlenmesi” adi altinda esasen
kadinlarin bosanmasinin engellenmesi-yasak-
lanmasi icin devreye sokulan uygulamalarin bir
devami. Kadinlarin erkege bagimli kalmasi sag-
lanmak isteniyor hem kendi hayatlarinda hem
de butun bir toplumsal hayatta 6zne olmalari,
mucadele etmeleri bir kez de aile sarmali ile en-
gellenmek isteniyor. Ustelik aile politikalarinda
hesap, sadece kadinlan toplumsal mucadelede
devre disi birakmak degil, toplumsal ve ekono-
mik kriz karsisinda butdn bir toplumu aile tze-
rinden kontrol etmek. Bu kontroltin kadinlarin
canlari, hayatlari, istekleri ozlemleri pahasina
olmasi ise umurlarinda degil.

Bakanliklar Birlesti: Kadinlar Aile icinden Cika-
madi, Sosyal Guvenlik Rafa Kalkti

Uygulanan ekonomik-sosyal politikalarla ka-
dinlarin sorunlari ve ihtiyaglari artarken, kadin
politikalarinda da onemli yansimalari olacak bir
dizenleme yapildi; Calisma Bakanligi ve Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligl birlestirilerek Aile
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligr yapildi.
Daha etkili kadin politikalari ve uygulamalarina
ihtiyag oldugu icin Kadin Bakanlgl kurulmasi ta-
lep edilirken mevcut bakanlk Calisma Bakanligl
ile de birlestirildi. Bu durum, hakli olarak kadinin
mevcut durumundan bile geride kalacagi ve go-
rinmez hale gelecegi endiselerini getiriyor. Bu
birlesme ile daha da geriye gidecegimiz bir diger
konu da sosyal guvenlik. Calisma Bakanligr'nin ve
sosyal politikalarin da tzerine oturdugu temel-
lerden biri sosyal guvenliktir. Bu birlestirme ile
cesitli vesilelerle parca parca ortadan kaldirilan
sosyal guvenlik sisteminin timden yok edilecegi,

ortaya cikan boslugun ise bireysel sigortalar ve
yapilandinlmis olan “sosyal yardimlar” ile doldu-
rulacagi anlasiimaktadir. Nitekim sosyal gtivenlik
de artik Bakanlik adindan gikartilmistir. Sosyal
guvenlik herkes icin ve elbette kadinlar icin son
derece onemliyken, ve hali hazirda yeterli degily-
ken, daha da geriye gidise kapi acilmis vaziyette.

Kazanilmis Haklara Saldir Ve Muhafazakar Poli-
tikalar Devam

Iktidarin kadinlari aza kanaat eden, haline siikre-
den, mevcut durumuna riza gosteren, itaat eden,
ses ¢lkarmayan, haklar budanmis olarak gor-
meye en ¢ok simdilerde ihtiyaci var. Bunun icin
kadinlari bu sinirda tutmak icin kullanish bir arag
olarak hayata gecirdigi muhafazakar politikalara
tam gaz devam edilecegi ¢ok acik. Tonla tartis-
maya ragmen Diyanet i',sleri Baskanlig'na ayrilan
butcenin yine, bu krizde dahi artiriliyor olmasi
da, iktidarin kadinlar baski altinda tutma ihtiya-
cinin/zorunlulugunun arttigini, bunu yapmak igin
muhafazakar politikalarini keskinlestireceginin
isaretlerinden.

Uzunca bir suredir sistematik olarak kadinlarin
kazanilmis haklari hedefe konuyor ve ortadan
kaldinlmak isteniyor. Bosanma Komisyonu Ra-
poru Sonuclari yapilmak isteneni apacik onimu-
ze sunmustu; bu raporda onerilenler simdi parca
parca karsimiza geliyor. Yeni bir hak budamasi
olarak “nafaka diizenlemesi” gindemde. Nafaka
ile ilgili asli ve ¢ok yaygin olan problem kadinlarin
mahkemece karar verilen nafakayi bir tirli ala-
mamasiyken, kadinlarin bunu almalarini sagla-
yacak yontemler-dizenlemeler gundeme daha
getirilmezken, mevcut olan da bin bir yalan pro-
paganda ile kaldinimak isteniyor.




GUNDEM

HAYAT PAHALILIGI ve
KADIN EMEKCILER

Markette kadinlar soyleniyor: “Her seye zam
gelmis. Nasil alisveris yapacagiz?” Artik bu tir
konusmalari duymak olaganlasti. Zamlar ve ha-
yat pahalilig gin gectikce artiyor.

Eyldl ayinin girmesiyle beraber biz egitim emek-
cilerinin okul mesaisi de basladi. Segimlerin agir
etkisini tatil biraz dagitmis olsa bile Turkiye'nin
gindemi cok hizli degisiyor. Bu glinlere egitim
emekcileri agisindan damgasini vuran yeni zam-
lar, dovizdeki dalgalanmalar ve egitim sistemin-
deki karmasa oldu. Gelecek kaygisi ciddi anlam-
da hissediliyor.

Yapilan zamlar da ne kadar “yerli ve milli" bir
dretimimiz oldugunu gosteriyor. Fotokopi kagi-
dina gelen zam da gundemde. SEKA'nin dzelles-
tirilmesiyle beraber kagidin hammaddesi olan

Goniil Kural

Egitim Sen Ankara 4 No'lu Sube Kadin Sekreteri

selllozu yurtdisindan alir hale geldik. Dolar ar-
tinca haliyle her sey artiyor. Okullarin agilmasina
birkagc glin kala ortaokulda sadece 5. siniflarin
birka¢ ders kitabr disinda kitap yoktu. Ders ki-
taplarinin buyik bir kismi okullar agildiktan son-
ra geldi.

lki kadin arkadas da aralarinda konusuyorlar:
“Goérimcem toptancida calisiyor. Temizlik mal-
zemelerine yizde elli zam gelecekmis. Bugln
alisveris yapip stok yapacagim” diyor.

Esi ya da kendisi uluslararasi gecerliligi olan dip-
lomasi olan ya da bu tir islerde calisan kadin
egitim emekcilerinde yurtdisina gitme, ya da en
azindan ¢ocugunu gonderme konular tartisili-
yor. Esi iyi bir firmada mdhendis olan arkadasim:
“Almanya’‘dan haber bekliyoruz. Davetiye gelince
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gidecegiz. Esimin isi hazir. Ben de Almanca kur-
suna gidiyorum. Esimin isyerinde surekli yurtdi-
sina gidenler ve yerlesenler var. Surekli arkadas-
larinin veda yemeklerine gidiyoruz” diyor. Baska
bir kadin arkadasimiz 1-2 yil icinde Yeni Zellan-
da'va gitmeyi dusunduklerini esinin is baktigini
soyluyor.

Gelecek kaygisi ve hayat pahaliligi insanlar bi-
reysel cozumlerini Uretmeye zorluyor. Gelecek
kaygisi emekcileri daha fazla ek is yapmaya yo-
neltiyor. Kurslarda, sinavlarda gorev alarak, daha
uzun sure calisarak ekonomik sorunlara ¢ozim
uretmeye calisiyorlar. Tdrkiye'nin gelecek gun-
lerde ekonomik agidan daha da kotu olacagi ko-
nusuluyor. ig,\/erinde emekgcilerin parcali yapisi,
isten atilma korkusu bazi sorunlarin agikca 0g-
retmenler odasinda tartisilmasini onluyor. Bu
konusmalar daha ¢ok gtivenilir arkadas ortamla-
rinda paylasiliyor.

Yasanan zamlar ve hayat pahaliligi da emekcileri
ortak talepler etrafinda micadele etmeye zor-
luyor. Sendikamizin da baslattigi ek zam talebini
daha yiksek sesle anlatmanin, krizin faturasini
emekciler degil, krizi ¢ikaranlar 6desin demenin,
emekgileri ortak talepleri etrafinda bir araya ge-
tirmek icin mucadele etmenin tam zamanu.
Nurcan (isyeri temsilcisi): Zamlar ilk yoksulu vu-
ruyor, her zamanki gibi. Bizim okuldaki ogret-
menler olarak her ay aramizda 25 lira toplayip
ihtivaci olan 3 ogrenciye burs veriyorduk. Bu yil
iptal etmek zorunda kaldik. Clinkd gonullt sade-
ce 4 Kisi giktr.

Simbdil (isyeri temsilcisi): Fiyatlar inanilmaz art-
ti. Arkadaslar, "yiyecekten kisamayacagimiza
gore artik disar ¢tkamayacagiz, borclari dertleri
distnmekten insan isine konsantre olamiyor”
diyorlar.

Biz de 6gle yemegini disardan soyluyorduk hep.
Bu yil arkadaslar “okula yemek getirelim birlikte
yivelim” diyorlar

Hadi bizim sabit bir gelirimiz var yetmese de as-
gari iicretle aile gecindirenler ne yapacak? Og-
renci, veli profilimiz o sekilde. Arkadaslar “a¢ ¢o-
cuklara nasil egitim verecegiz"” diyorlar.

Karin tokluguna calisir olduk. Hani nerde bizim
entelekttel, sosyal kisiligimiz onu nasil besleye-
cegiz? Her alisveris sonrasi fis ile posetteki yiye-
cekler arasinda kiyaslama yapiyoruz.

Bilge (isyeri temsilcisi): Buglin domates aldim
marketten 4 TLile 9 TL arasi fiyatlar. Mevsiminde
bu fivatta ise kisin ne olur? 5 liradan asagi meyve
yok zaten. Bu insanlar nasil karnini doyuracak?

Betiil (isyeri temsilcisi): igneden iplige her seye
zam geldi. Bu durum da, insanlari dogal olarak
kendi icine kapanmava itti. Artik bir seye kalki-
sirken kirk defa distiniyorsun. Rizgar esse, gl-
nes acsa meyve sebze fiyatlarina bir haller olu-
yor, kagittaki artis malumunuz, market alisverisi
tam bir gerilim filmi gibi, aldigin Grtindn ne kadar
saglikli olduguna mi kafa yorasin kasaya gittigin-
de ne kadar kazik yiyecegine mi? Zaten surekli
kazik yedigine dair bir hissiyat esnafa diismanca
duygular beslemene sebep oluyor. Cocuk sahibi
olmak ltks bir zevke sahip olmak gibi bir sey; ba-
kimi, egitimi icin ayrilan butceler dudak ucukla-
tiyor. Eskiden bir kadin ev isleri ve cocuk bakimi
icin destekci ¢alisan yardimi alirken simdi tcret-
siz izin almay! tercih edebiliyor. Giyime kusama
para ayirmak, su anda tozlu raflara kaldiriimis
tath heyecanlar, kendimize sundugumuz kucuk
odullerdi. Eskilerimizi “seve seve” giyinmek ise
ice kapanmamizin bir tezahuru. Kitap almak, si-
nemaya gitmek ise cok iyi hesaplamalar sonrasi
meyledebilecegin nadir girisimler haline geldi.
Yani evdeki hesap carsiya uymadi degil, evdeki
hesapla carsiya ¢itkma diyebiliriz artik.

Y ————————
Gelecek kaygisi ve hayat
pahaliligi insanlari bireysel
cozumlerini iretmeye zorluyor.
Gelecek kaygisi emekcileri daha
fazla ek is yapmaya yoneltiyor.
Kurslarda, sinavlarda gorev
alarak, daha uzun siire ¢calisarak
ekonomik sorunlara ¢6ziim
uretmeye calisiyorlar.

s
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Sira Karma Egitime Geldi

.
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Egitim sistemimiz ivmesi giderek artan bicimde
butin  duzeylerinde ve uygulamalarinda
dinsellesmeye acilirken, son donemde saldirinin
karma egitimde, yani kiz ve erkek ogrencilerin
birlikte egitim gormesinde odaklanmasi tesaduf
degil. “Karma egitim ihanetine son” vermeyi
arzulayan gericilerin yaklasik yizyillik disuntn
gerceklesmesi igin elverisli kosullar olusmus

Doc Dr. Fevziye Sayilan
A.U. Egitim Bilimleri Fakiiltesi

gorunuyor. Egitim sistemini butin parcalan ve
dlizeyleriyle birlikte miifredattan derskitaplarina,
yonetim sureclerinden okuldaki butun kulturel
ve sportif faaliyetlere kadar dinsellesmeye acan
duzenlemelerin ardindan okullarda kiz ve erkek
ogrencilerin ayri ogretim gormesini saglamaya
donuk yuratulen sinsi adimlarin artik daha acik
ve kesin bicimde karma egitim ve sosyallesmeye
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resmi okul

davyali
yoneldigini gortyoruz. Karma egitim kadinlarin
toplumsal kamusal hayata katilma hakkinin yani
sira laiklik ve esitlik distncesine iliskin anlamlari
da icinde barindiran bir sembol ctinku.

kdltirine son vermeye

Nasil ki ortinme islami hayat tarzinin
sembolilyse, icinde bulundugumuz islami
cografyada karma egitim de, toplumsal cinsiyet
esitliginin - ve laikligin ve sembollerinden
biri olageldi. Tarihsel olarak ikisi bir arada
eszamanli olarak ortaya ¢ikti ve karma egitim
kadinlarin toplumsal hayatin icerisinde yer alma
ve gorunur olma mducadelesinin sonucunda
elde edildi. Laikligin kazaniimasiyla birlikte,
egitim sisteminin toplumsal cinsiyet esitligi
ile ilgili en kayda deger dizenleyici ilkelerinden
biri oldu. Karma egitim Ulkemizde ilk olarak
yuksekogretim duzeyinde Dardlfiinun'da kadin
ogrencilerin fiili mucadeleleriyle elde edildi.
Cumhuriyetin  kurulmasindan sonra 1924'te
Ogretim Birligi Yasas! ile ilkokullarda, 1927-
1928'de ortaokullarda, liselerde ise geleneksel-
dini cevrelerin tepkisi nedeniyle ancak 1934-
1935 vyillarinda hayata gegirilebilmistir. Daha
sonra 1973 yilinda kabul edilen 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu'yla karma egitim, Tirk
milli egitiminin temel ilkelerinden biri olarak
benimsenmis ve 2000-2001 6gretim yilinda tim

o ——————————————————————————

Tek cinsiyetli okul uygulamasiyla
kizlarin egitime erigsiminin
artirilacagina yonelik sahte
egitim esitligi argimanlari

da dahil, akademik basarinin
artacagi, kiz 6grencileri cinsel
taciz ve siddetten korumak
gibi bashiklar altinda pedagojik
argiimanlarla kurulan
soylemler tek cinsiyetli okula
gecisi mesrulastirmak icin ileri
surulmektedir.

ﬁ

okullarda karma egitim zorunlu hale getirilmistir.
Son mudahale (Eylil 2018) ile imam hatip
liseleriyle, meslek liselerinde suren tek cinsiyete
dayali ayrismayi norm haline getiren diizenleme
ile karma egitimi kaldirmaya donik onemli bir
adim atilmustr.



On vili askin bir zamandir muhafazakar dindar
toplum hedefine ulasmak icin egitim sistemi
ve okullar etkin bir arag olarak kullaniimaktadir.
Bunun icin “dindar ve kindar" gencler
yetistirmenin acik ve ortuk program olarak
uygulandigr okullar c¢ok vyonlu olarak dinin
baskisi altina girmis durumda. Hem oOgretim
programlari ve ogrenme ortamlar olarak, hem
de kulturel bir alan olarak okullar dini tarikat ve
cemaatlerin faaliyetlerine acilmistir. Bu iklimde
okul mudurlerinin girisimlerine bagli olarak kiz ve
erkek ogrencileri ayr siniflarda ve koridorlarda
toplamak, merdivenlerive giris ¢ikislari ve okulun
cesitli mekanlarini cins temelinde ayirip bélme
gibi karma egitim karsiti uygulamalarin resmiyet
kazanmasi igin yol agiimistir.

Karma egitim karsithginin ~ kimi  zaman
pedagojik argumanlarla surdurilmesi kimseyi
yaniltmamalidir. Tek cinsiyetli okul uygulamasiyla
kizlarn  egitime  erisiminin  artinlacagina
yonelik sahte egitim esitligi ~ argimanlar
da dahil, akademik basarinin artacag), kiz
ogrencileri cinsel taciz ve siddetten korumak
gibi basliklar altinda pedagojik argumanlarla
kurulan soylemler tek cinsiyetli okula gegisi
mesrulastirmak igin ileri surtlmektedir. Kaldi ki,
egitime esit erisimi ya da kiz cocuklarinin cinsel
tacizden korunmasini dert edinenlerin, cocuk
gelinleri, dinci vakif yurtlarinda yanarak o6len
ya da tecavuze ve istismara ugrayan cocuklari
nasil savunmadiklar acikca biliniyorken sahte
esitlik¢i ve korumaci soylemler, dinci iddialar
hafifletmek icin kullaniimaktadir. Clinkld sorun
pedagoji ile degil ideoloji ile ilgilidir. Karma egitim
karsithgini “ihanet” ve “sapiklik” soylemleriyle
surduren gerici odaklarin kadinlarla ilgili karanlik
gundeminin bir parcasidir bu konu.

Dinci muhafazakar ajandada kadin, aile ve din
Ucltsu cercevesinde dindar muhafazakar toplum
hedefine kilitlenmis bir toplumsal cinsiyet rejimi
ordlmektedir. Bu dondsumidn merkezinde
kadinlarin  kimligini, bedenini ve emegini
yeniden dizenlemeye yonelik sosyal politikalar,
neoliberal istihdam paketleri, aile, nifus ve
egitim politikalari yer aliyor. Cinsler arasindaki
ayrismay! gerileten vasal dayanaklar hala
yerinde dursa da toplumsal cinsiyet iliskilerini

Islami tarzda yeniden yapilandirmayi hedefleyen
bir toplumsal cinsiyet rejiminin oruldugunu
goriyoruz. Dindar muhafazakar toplum
yaratmaya donuk vaklasimlarin  merkezinde
bir onceki donemde kadinlarin elde ettigi tum
kazanimlari hedef alan, bunun icin oncelikle
kadininkimligive konumunun aileye geriletiimesi,
boylece ikincillestirilmesi, aile aracihgiyla kadin
bedeni ve cinselliginin kontrol altina alinmasi
ve ayni zamanda her iki cins arasindaki buttn
karsilasma ve etkilesim duzlemlerinin (istihdam,
egitim ve tim toplumsal hayat) ayristirilarak
cinsivetci ayrismayl norm haline getirmek,
ozellikle karma egitimi ortadan kaldirmak var.

Karma egitim, kadinli erkekli toplumsal hayatin
cocuklarve genclertarafindanigsellestiriimesinin
ve kadinlar aleyhine sonuclar yaratan cinsler
arasindaki ayrismanin  Ustesinden gelmek
icin onemli bir dayanak. Tek cinsiyetli okul
sisteminin yerlesmesi, toplumsal cinsiyet esitligi
ile ilgili hedeflerin ve mucadelenin geriletiimesi
anlamina gelmektedir. Okullardaki  karma
egitim ve sosyallesme temelinde sekillenmis
olan kimlikler, roller ve iliskilerin dontsumdu
islami  hayat tarzi dayatmasina uygun
oznelerin (kadinlar ve erkekler) yetistirilmesini
hizlandiracaktir. Bu kosullarda okullarin esit
yurttas bilincine erismis kadinlar ve erkekler
yetistirilmesini destekledigini distnmek hayal
olur. Cinsiyetcilik giderek resmi egitim politikasi
haline geliyor.

Dinci gericilerin  tum zorlamalarina ragmen
Turkiye'de kadinli erkekli toplumsal hayat
verlesmistir. Her iki cins fabrikada, tarlada,
sokakta, meydanda, kafede, parkta, sendikada,
siyasal partilerde birlikte calismakta, dretmekte,
eglenmekte ve direnmektedir. Azinlk bir
grubun hayat tarzini ve beklentilerini tum
topluma yaymak icin okullari hedef secenlere
karsi  surdirdugumiz  demokratik  egitim
mucadelesinin  gundeminde simdi karma
egitimi savunmak var. Kadinlarla erkeklerin ayri
dinyalara hapsederek iktidarini genisletmeyi
hedefleyen islamci erkek egemenliginin bu
hamlesine karsi yine kadinli erkekli direnis
zamanl...
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GUNDEM

Dayanismanin gucu

“Otoritenin en biiyiik diismani ve onu
zayiflatmanin en kesin yolu kahkahadir.”

Yukarida Hannah Arentd'in sevdigim bir sozinu
alintiladim ama ben kahkahanin yanina dayanis-
may! da ekliyorum.

Ozellikle toplumsal-siyasal ve ekonomik biiyiik
bir krizin esigindeyken biz kadinlar i¢in daha da
anlamli dayanisma...

Burada bahsedecegim deneyim tam da kadin
dayanismasinin ete kemige biriinmds bir hali.

Fatma Kogyigit
BES Ankara 1No'lu Sube iiyesi

Gelelim atdlyemiz nasil olustu?

15 Temmuz 2016'da baslayan darbe strecinde
OHAL KHK'leri ile ihrag surecleri baslamis oldu.
Bu surecten arkadaslarim gibi bende nasibimi
alip 6 Ocak Kararnamesi ile ihrag edildim ve ki-
sisel tarihimin en ogretici, en verimli iki yilini ya-
samaya basladim. Ankara Batikent yerelinde fa-
aliyet gosteren, kurulus surecinde de bizzat yer
aldigim Batikent Yeni Yasam Dernegi'nde (karma
bir dernek) farkli gerekcelerle bir araya gelen ka-
dinlar olarak donemin ihtiyaclan tzerinden tar-
tismaya basladik. Burada OHAL KHK duzeniyle
bas etmenin yollarini birlikte arama surecini ya-
sadik.



Yasamin ve ihtiyaglarin dretimi ve tuketimini
planlayip, hayata gecirmek kadinlar arasi daya-
nismanin araglarinin olusturulmasi ve her tdrli
ezme ezilme bicimlerine karsi micadele gibi ko-
nulara yogunlastigimiz toplantilarimizda;

-Uretime dayali dayanisma iliskileri kurabilir mi-
yiz?

-Karsi karsiya oldugumuz bu saldirilar sistemi-
ne karsi alternatif Gretim iliskileri insa edecek bir
firsata cevirebilir miyiz? Ve bunu nasil bir formda
yapabiliriz?

Sorulari etrafinda yiriattigimiz tartismalar so-
nunda atolye fikri belirginlesmis oldu. Yine tar-
tismalar sonucu bu atolyelerin yemek ve dikis
atolyesi olarak baslamasi fikrinde ortaklasild.
Surecg icerisinde toplumsal cinsiyet, kadinlk-er-
keklik halleri, feminizm gibi konularin tartisildig
okuma atolyesi kuruldu.

Atolyelerin kurulusuyla birlikte kendimize ilkesel
bir hat belirledik. Temel ilkelerimizi;

- Kolektivizm
- Anti hiyerarsi
- Bilgi paylasimi, birbirinden 6grenme
- Kar amaca gitmeme
- Cesitlilik
Olarak ifade edebiliriz.

Ben de yemek atodlyesinde yer aldim. Yemek
atolyesi olarak haftanin bir gtind tum dernek bi-
leseni kadinlar hatta yereldeki farkli kurumlar-
dan gelen kadinlarla sarma sardik yemek yaptik.
Pratigin ortaya cikarttigi ihtiyac dogrultusunda
ihra¢ kadinlarin 6zne olarak sorumluluk almasi,

diger bilesenlerin ise da-
yanisma misyonunu yuk-
lenmesi biciminde atodlye
bicimlendi. Her hafta bir
araya gelip birlikte urettik,
dostluk kurduk, birbirimi-
zin hayatlarina dokunduk.
En onemlisi guclendik.
Baslangicta toplumsal cin-
siyet rollerine karsi muca-
dele etmis bir kadin olarak
bu rolleri yeniden ureten
islerle ugrasmak beni rahatsiz etse de birlikte
uretmek, dayanismak esit paylasmak rahatsizli-
gimi giderdi. Rekabet, Ustencilik, iktidar hirsi gibi
erkek egemen durumlardan kaginmak birlikte
cabuk ve kolay yol almamizi sagladi. Yaptigimiz
isin yemek yapmanin otesinde 6zellikle biz ihrag
kadinlar icin yan yana gelmenin, kiz kardesligin,
lafta kalmayan dayanismanin hayata gecirilme-
sini saglamasi agisindan farkli bir onem tasimak-
tadir.

O donem iktidar sahiplerinin meshur "Agac kokii
yesinler” sozune kadinlar olarak bu deneyimi-
mizle cevap verdigimizi disinlyorum.

Atolyemiz sadece vyerel bir faaliyetle de sinirli
kalmadi. Sendika, kitle orgutleri ve meslek or-
gutlerinin etkinliklerine de Uretimlerimizle kati-
larak dayanismanin farkli bicimlerini hayata bir-
likte gecirdik.

Geldigimiz noktada donemin ve bizim ihtiyacimi-
za cevap veren atolyemizin yeniden yapilandiril-
masini tartisiyoruz. Ihrag siirecinin kapanip daha
yakici, yikici bir kriz dénemine girildigini distint-
yorum. Bu doneme uygun uretim alanlari, bicim-
leri Uzerine dustinmemiz tartismamizin gerekli-
ligine inaniyorum. Yerellerde ozellikle kadinlarin
bir araya gelecegi ihtiyaclar tzerinden cok cesitli
ara orgltlenme formlarini (kooperatif, kiiltlr-ya-
sam merkezleri) insa edebiliriz. Hata yapmaktan
korkmadan cesaretle ve hep birlikte basarabiliriz.

Biliyoruz Ki;
Kadinlar birlikte gucliuytz!
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E Baris Insan Haklari Ile
Q Dogrudan Baglantihi

74 Bir Kosullar
Butunudur

1 Eylul 1939... 1. Dunya savasinin baslangig tari-
hi, hitler fasizminin Polonya'yi isgali ile baslayan
bu tarihten sonra 6 yil stren ve 2 Eylul 1945'te
sona eren ikinci emperyalist paylasim savasinda
22 milyonu Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Bir-
ligi vatandasi olmak lzere 54 milyon insan ha-
yatini kaybetti. Yine milyonlarca insan yarali ve
sakat kaldi. Kapitalist dunyanin etkisiz kilinarak
savas karsiti bir bloga cekilmesi ve diinya halk-
larinin dayanismasiyla 1945'te Moskova'da hit-
ler ordusunun yenilmesinden sonra, tekrar kanl

Rozerin Catak
Diyarbakir SES Sube Kadin Sekreteri

B

katliamlarin yasanmamasi adina savasin basla-
dig tarih olan 1 Eyldl, “Dinya Baris GUnd” olarak
ilan edildi.

Kapitalist ve empervyalist glcler yeni bir somdrd,
isgal ve pazar arayisina girmis durumdalar. Son
yasanan surecte emperyalist ve kapitalist gicler
gozinu Ortadogu'ya dikmis, Ortadogu'yu isgal
etmis, 3.Dlnya savasini taseron, cihatci orgltler
araciligiyla yuritmeye calismaktadirlar. Ortado-
gu kan goline cevrilmis, halklar strgln edilmis



ve multeci pozisyonuna dusurilmustur. Tarkiye
hukimeti kapitalist somurgecilerin uzantisi ve
taseronu olarak Ortadogu'daki paylasim savasi-
na dahil olup, pay arayisina girmistir. Siyasal ik-
tidarin 3.Dinya savasi diye adlandirabilecegimiz
bu ates cemberinde bulunma israri Ortadogu’da
kadin onculugtnde gelisen halklarin birlikte ya-
sam mucadelesini hazmedememesidir.

Ortadogu’da bu savas surerken Turkiye'ye yan-
simasi da agir olmustur. Ortadogu'da suren
savasa paralel olarak; Turkiye'de de sehirler
bombalanmis, kadinlar ¢irlgiplak teshir edilmis,
insan bedenleri yerlerde siriklenmis, cenazeler
gunlerce derin dondurucularda ve sokak ortala-
rinda bekletilmistir. En insani talepler olan baris
ve demokrasi etkinliklerinde katliamlar yapilmis,
cocuklara oyuncak goturmek amaciyla yola cikan
gencecik insanlar katledilmistir. Cocuklarinin ve
yakinlarinin kemiklerini arayan, bu cografyanin
en kabul edilmis en uzun soluklu bariscil eylem
olan cumartesi annelerinin oturma eylemi bu-
glnki zihniyet tarafindan yasaklanmaya devam
etmektedir. Boylesi donemlerde baris istemek,
baris icin mucadele etmek yasamsal bir 6neme
sahiptir.

Somuru ve baskiyi derinlestirmek, halklar ara-
sindaki kardeslik duygularini tahrip etmek, silah-
lanmay! artirarak bolgeyi kan goline donistuir-

mek isteyen somurgeci zihniyetlerin ve egemen
guclerinin silahli ¢ozimune karsi baris mucade-
lesini yukseltmekten baska cikar yol gorinme-
mektedir. Barisin ancak mucadele ve halklarin
birlikte orglutlenmesi ile gelebilecegini bilerek
hareket etmek gerekir. iste bundan dolayi baris
icin mucadele etmek; emegimiz icin, gelecegimiz
icin, demokrasi icin, haklarin birlikte esit bir se-
kilde yasamasi igindir. Baris olmadan, demokrasi
olmadan emegin somdurusu yok olamaz.

90l yillarin basindan bu yana bolgede kadin-
lar politik olarak sokakta, eylemlerde ve direnis
alanlarinda en 6n saflarda yer almislardir. OHAL
donemiile birlikte yasakgi zihniyetin dayatmala-
rina ragmen kadinlar mucadelelerinde geri adim
atmamis, OHAL'i yok saymis ve sokaklar yine
eylem alanlarina donustirmeyi basarmislardir.
Bolgede ydrutulen kirli savasa, inkar ve imha
politikalarina ragmen pankart ve zilgitlariyla, “1
Eylul Dunya Baris Gunu“nde de guicld bir sekilde
alanlardaydi kadinlar. Baris mucadelesi tarihini
unutmadan kapitalizme, isgalcilere ve savas-
lara karsi micadele perspektifi ile 6zgurlik ve
demokrasi icin barisi savunmada israrci olmaya
devam edeceklerdir.

Jin, Jiyan, Azadi.
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Kres
Kampany
Sirasi mi?

asinin

Banu Aykac
BES Kadin Sekreteri

KESK olarak, 4 Mayis-12 Haziran 2018 tarihleri
arasinda, "Kres ebeveyn ve cocuk hakkidir. Her
isyerine kres!” siariyla, tlke genelinde, orgutli
oldugumuz tim isyerlerini kapsayan bir kam-
panya yaptik. Kamu emekcileri agisindan, OHAL
KHK'leriyle is glivencesinin fiilen ortadan kaldi-
rldigl, KHK'lerin baski ve tehdit aracina donus-
turdldugu, anti demokratik uygulamalarin ayyu-
ka ¢iktigl, sokaga/alana ¢ikmanin imkansiz hale
getirildigi ve toplumsal sorunlarin derinlestigi
agir kosullarda, kampanyamizi surddrduk. Es za-
manh olarak da, 24 Haziran baskin genel secim
gibi, tim gundemleri golgede birakan, bir gelis-
me ortaya ¢lkmasina ragmen, kres glindemimiz-
den geri adim atmadik.

Kampanyada dne ¢ikardigimiz belli bash
taleplerimiz sunlardi;

Tim kamu kurumlarinda; tam giin, ticretsiz,
ulasilabilir, anadilinde, nitelikli, calisan
kadinlarin degil, calisanlarin gocuklan
anlayisiyla, denetimi bakanlik tarafindan
vapilan bagimsiz kresler agilmasi zorunlulugu;
tiim kamu calisanlar igin tam zamanh

ve giivenceli istihdam, doniisiimsiiz/
devredilemez ebeveyn izni, kadinlar igin



l-le

dogumdan once 8 hafta, dogumdan sonra 16
hafta olmak lizere en az 24 hafta dogum izni.

Her biri ayri dnemde, hakli ve mesru olan bu ta-
leplerimizi gorunir kilmak ve kampanyanin etkili
olmasi adina, basin agiklamalari, afis, brosdir, bil-
diri, kokart, dilekce, soru onergesi, sosyal medya
etkinligi, isyerlerine cocuklarin gotirilmesi, top-
lanti ve gérismeler gibi araglarin timand kullan-
dik.

“Kres talepli kampanyalar, isyerlerinde gok
daha genis bir tabanda karsilik buluyor.”

OHAL kosullart ve 24 Haziran baskin genel se-
¢im gundeminin yogunlugu, kampanyamizin go-
ranurliglne ve etkili olmasina gorece olumsuz
tesir etti. Ne var ki, isyerlerinde, farkl stattilerde
gorev yapan, farkli dinya goruslerine sahip olan,
farkh sendikalara Uye olan emekgciler, ama en
cok da kadinlar, kampanyaya, haklligi temelinde
bluyuk ilgi gosterdi. KESK ve bagli sendikalarin
tarihinde, fiili ve mesru micadelenin bir parcasi
olarak, degisik talepler temelinde onlarca kam-
panyanin vapildigini gorebiliriz. Sunu rahatlikla
soyleyebiliriz ki; kres talepli kampanyalar, isyer-
lerinde ¢ok daha genis bir tabanda karsilik bulu-
yor ve ilgiyle karsilaniyor. Kampanya dénemine
denk gelen tarihlerde, Bliro Emekcileri Sendikasi
olarak, ulke genelinde, Maliye ve SGK'da uygu-
ladigimiz, “calisan memnuniyet anketinde” yer
alan "Kurumunuz tarafindan kres agilmasini isti-

r is Yerlnde
(;.ocuga Uyguses
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OHAL kosullar: ve 24
Haziran baskin genel
secim gindeminin
yogunlugu, kampanyamizin
gorunirluagune ve etkili
olmasina gorece olumsuz
tesir etti. Ne var Ki,
isyerlerinde, farkh statiilerde
gorev yapan, farkli diinya
goruslerine sahip olan,
farkl sendikalara tiye olan
emekciler, ama en ¢cok da
kadinlar, kampanyaya,
haklilig: temelinde biiyiik ilgi
gosterdi.
————————— . .

yor musunuz?” sorusuna verilen evet yaniti %80
oldu.

Isyerlerinde KESK'in yasadigi tim baskilara rag-
men, sorunlara ve haklara sahip ¢ikma iradesinin
ve israrinin, emekcilere verdigi umut, son dere-
ce gorunurdd. Ancak, “bunca derin ve yasamsal
sorun sarmalinin icerisinde, kres kampanyasinin
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sirasi mi?” sorusuna denk disen, soylem ve ba-
kislarla da karsilastik. Diger yandan, emekgilerin
taleplerinin karsilanmayacagina, aksine, mev-
cut haklarin gasp edilmesine devam edilecegine
iliskin kaniksama hali, “genel secime baglanan
umutlara” ragmen kendisini agik¢a gosteriyordu.

“Hak temelli her tiirlii gikis, zaman ve mekan-
dan bagimsiz olarak biiyiik kiymettedir.”

Emek mucadelesi veren bizler agisindan “kres
kampanyasinin sirasi mi?” sorusunun kasti, do-
nemin agirigindan oturd, anlasilir, ancak kabul
edilebilir bir gerceklik degildir. Haklarimizin pesini
birakmama ve kres kampanyasini tim olumsuz
kosullara ragmen sirdidrme irademiz de bu an-
layisla yakindan ilgilidir. Hak temelli her tarld ¢i-
kis, zaman ve mekandan bagimsiz olarak buyuk

kiymettedir. Sartlar ne olursa olsun, egemenlerin
hicbir hakki diger bir hakkin golgesinde birakma-
sina, gorunmez kilmasina, degersizlestirmesine,
gasp etmesine izin vermemek yasamsal nem-
dedir.

Esasen de, kres hakkimiz da dahil, hak gaspla-
rinin tumd, uluslararasi cinsiyetci sermayenin
yon verdigi neoliberal politikalarin tdlkemizdeki
tezahurunun drunleridir. Mevcut haklanmizi dahi
gasp edecek kadar azginlasan neoliberal politika
ve uygulamalar, milliyetgi, tekgi, dinci, muhafa-
zakar ideolojinin kendine yarattigl “olanaklarla”
yasamlarimiza boca edilmektedir. Emege, 6zel-
likle de kadin emegine disman politikalar, ser-
mayenin bir butun ihtiyacinin sonuglarindan ayr

bir baglamda ele alinamaz.

“Egitim, saghk basta olmak lize-
re, kamusal hak olan temel hiz-
metlerin 6zel sektore devredil-
mesi, emekgilerin yoksullasmasi
pahasina, sermayeyi semirtme
operasyonlandir.”

Her isyerine bir kres talebimiz,
gercekgci bir taleptir. Sorun, siya-
sal iktidarin yaptigi tercihlerdir.
Bitcenin savasa ayrilan pay! yada
ortulu odenegin ¢ok az bir kismi
ile nitelikli ve Ucretsiz kres, her
isyerinde acilabilir. Ancak, siyasal
iktidar, kamusal bir hak olan kres
hizmetini, timuyle o6zel sektore
devretmek niyetiyle hareket et-
mektedir. Maliye politikalari dog-
rultusunda, kreslerin sosyal tesis
kapsamina alinmasi ve kresler
icin odenek ayrilmasinin yasak-
lanmasi ile 2017 itibariyla ozel
kreslere 5 yillik vergi muafiyetinin
getirilmesi, bu niyetin agik ifsasi-
dir. Diger yandan da, yillar itiba-
riyla kamu kurumlarindaki kresler
bir bir kapatilmistir. Milli Egitim
Bakanhginin istatistiklerine gore,
2008'de 497 olan kamu kresi sa-
yisi, 2016'da 56'ya disurdlmus-
tdr. Kres sayisinailiskin tim soru-



lanmiz yanitsiz birakildigindan, bugunku durumu
ise tespit edemiyoruz. Agirlasan ekonomik krizle
birlikte, reel Gcretlerimiz iyiden iyiye diserken,
egitim, saglk basta olmak uzere, kamusal hak
olan temel hizmetlerin 6zel sektore devredilme-
si, emekcilerin yoksullasmasi pahasina, serma-
yevi semirtme operasyonlaridir.

“Yoksul cocuklar, dini egitime yonlendirilmek-
tedir.”

Kamu kurumlarindaki kresler kapatilirken, bir
yandan da, MEB tarafindan imzalanan protokol-
lerle kres ¢agindaki cocuklarin dini egitim alma-
si kolaylastirlmaktadir. Diyanetin baslattig dini
egitim projesi kapsaminda, belediye ve dernek
bunyelerindeki kreslerde, 4-6 yas grubunda-
ki cocuklara yonelik kuran kurslan verilmek-
tedir. 2015-2016 doneminde bu kapsamdaki
692kres/kurs sayisi, 2016-2017 doneminde
1.552'ye yukseltilmistir. Bu kreslerde egitim alan
cocuklarin sayisi yiz binlere dayanmis durumda-
dir. Acik olarak, yoksul cocuklar, dini egitime yon-
lendirilmektedir. Bir yandan yoksulluk, bir yan-
dan, denetimsiz birakilan yiksek Gcretli kreslere
guvensizlik, dinsellestirme politikalarinin erken
cocukluk cagina indirgenmesinin zeminini olus-
turmaktadir. Ve bu, kindar ve dindar nesil yetis-
tirme, teklesme hevesi olan siyasal iktidarin bi-
lincli yarattig bir zemindir. Soyutla somutu ayirt
edemeyen cocuklara, bilimsel, pedagojik egitim
yerine, din egitimi verilmesi, cocuklarda yarata-
cagl pedagojik sorunlar ve gelecekte yaratacagi
ozellikle toplumsal travmalar acgisindan kaygi
vericidir.

“Uygulanan kres politikasinin, en ¢cok kadin ¢a-
hsanlari zorda biraktigi agiktir.”

Kamusal bakim yukumlulugunden el ¢ekiliyor ol-
masi, emegin, sermaye cikarlarina uygun bigim-
lendirilmesine dayanan, kuralsiz, esnek, glven-
cesiz ve orgutsiz calismanin, oncelikle kadinlar
uzerinden uygulanabilmesinin bir aracidir ayni
zamanda. Cocuk bakiminda secenek olarak su-
nulan, yari zamanlh calisma, tam da bunun icin
yalnizca kadinlara mujdelenmektedir. Uygula-
nan kres politikasinin, siyasal iktidarin kadina,
kadin emegine sorunlu yaklasimindan ve top-

lumda var olan cinsiyete dayali rollerden, is bo-
limunden dolayi, en ¢ok kadin galisanlari zorda
biraktigi aciktir. Nitekim cocuklarini, 6zel krese
gonderemeyen ebeveynlerden, oncelikle kadin-
lar calisma yasamindan feragat etmek zorunda
kalmaktadir. Bir sekilde calismaya devam ediyor
olsa dahi, cocuk bakiminda erkekten ¢ok daha
fazla sorumluluk yiklenmektedir. Ancak, yari za-
manl ¢alismanin, bir secenek olarak sunulmasi,
ne kadin ne de erkek calisanlar acisindan kabul
edilemez. Yari zamanlh calisma, mali ve sosyal
haklarin, emeklilik stresi hesabinin yariya inme-
si demektir. Ve de kalan yarim zaman acisindan
6 vas alti cocuk bakiminin ne olacagl da ortada
durmaktadir.

Sonuc olarak;

Tum bu etkenlerin yaninda ve her seyden once,
okul dncesi egitim her cocugun yararlanmasi ge-
reken temel bir insan hakkidir. 0-6 vas, fiziksel,
ruhsal, zihinsel acidan en hizl olan ve en saglikl
olmasi gereken biyime ve gelisme donemidir.
Okul 6ncesi egitime erisim tum ¢ocuklar icin esit
olmahdir. Devlet de, Anayasa’'nin 41. Maddesi
ile tim cocuklarin korunma ve bakimdan varar-
lanma hakkini korumak zorunda oldugunu hu-
kim altina almistir. Dolayisiyla, kamusal bakim
sorumlulugunu yok eden higcbir politikayr kabul
etmemiz dusunilemez. Cocuklarin yasadigi her
yerde, her cocuga uygun kres ve bakim hizmetini
kamusal bir hak olarak degerlendiren bir anlayis-
la, kres hakkimizdan vazgecmeyecegiz.

Kres talebimiz, derinlesen ekonomik krizin
emekcileri daha da yoksullastirdigl bugtn, ok
daha aciliyet ve onem kazanmistir. Milyonla-
rin ihtiyacinin, talebinin gorinmez kilinmasina
musaade etmeyecegiz. KESK olarak, sartlar ne
olursa olsun, ebeveyn ve cocuk hakki olarak her
isyerinde kres talebimizde israrci olmaya devam
edecegiz. Tum kamu emekgilerini de, bu yazi ve-
silesiyle, bir kez daha hep birlikte haklarimiza
sahip ¢kmaya cagiriyoruz. Taleplerimize, hakla-
rimiza hep birlikte sahip ¢ikmak demek, mutlaka
kazanmak demektir.

Hakliyiz ve kazanacagiz...
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TURKIYE'DE
MULTECI KADINLAR

Turkiye'de 3.5 milyondan fazla Suriyeli, 169 bin
Afgan vatandasl, 143 bin Irak vatandasi, 35 bin
iran vatandasi, 4 bin 800 Somali vatandasi ve
10 bin diger Ulkelerin vatandaslari olmak tzere
toplam 3.9 milyon multeci bulunmaktadir. Ancak
bu kisiler yasal olarak milteci statistinde degil-
dir. 11 Ekim 2018 tarihi itibariyle Turkiye'de bi-
yometrik verileriyle kayit altina alinan gecici ko-
ruma kapsamindaki Suriyeli sayisi 3 milyon 585
bin 738 kisidir. Erkek sayisi 1 milyon 945 bin 951,
kadin sayisiise 1 milyon 639 bin 787'dir. Multeci
politikasindaki degisiklikler nedeniyle gecici ba-
rinma merkezleri (kamplar) kapatilmaktadir. 10
Ekim 2018 tarihi itibariyla kamplarda kalan kisi
sayisi 177 bin 376'drr.

Cahide Sari
Uluslararasi Af Orgiitii

Savastan dnce 22 milyon nifusu olan Suriye'de
nlfusun yarisi zorunlu goce maruz kalmistir. Ye-
rinden edilen Suriyelilerin %75'ini kadin ve ¢o-
cuklar olusturmaktadir. Kadin multeciler, bazen
esleri ve/veya cocuklariyla bazen de yalniz ola-
rak siginma aramaktadirlar. Siginmaci kadinlar
daha hassas ve risklere daha acik olduklari icin
korunmaya, daha dogrusu barinma ve ekonomik
sikintilar asabilmek, gecimlerini saglayabilmek
icin sistematik destege ihtiyag duyarlar.

Tum ddnyada multecilerin yaklasik yarisini olus-
turan kadinlar ve kiz cocuklarinin toplumsal
cinsiyete dayali siddet bicimleriyle ve sorunlar-
la karsilastiklari gorulmektedir. BM Miulteciler

Yiksek Komiserligi'ne gore cinsel

ve toplumsal cinsiyet temelli sid-
YAS ERKEK KADIN TOPLAM det, cinsel siddet (tecaviiz, cinsel
TOPLAM 1.945.951 |1.639.787 |3.585.738 istismar, fuhusa zorlama, cinsel
0-4 588.852 569.570 558407 t_aciz), _fiziksel siddet (taciz_, kadin

ticareti), duygusal ve psikolojik
5-9 246.854 231.673 478.527 siddet (asagilama), zararl gele-
10-18 352.261 303.385 655.646 neksel uygulamalar (erken evlilik,

zorla evlendirme, namus cinayeti
19-24 318.637 224.333 542.970 ve kiz cocuklarini okula gonder-
25-29 197.036 141.445 338.481 meme) seklinde siniflandiriimistir.
30-34 162.878 121.061 283.939 Multeci kadinlar ve kiz cocuklari
35-44 190.134 159.236 349.370 toplumsal cinsiyete dayali sidde-
45-59 135.175 129.922 265.097 tin yani sira basta savas ve bera-

berinde getirdigi stirecler olmak
60-90+ 54.124 58.162 112.286 uzere kendi ulkelerinde hayatlari-

ni surdurulemez hale getiren ne-



denlerle dlkelerini terk etmek zorunda kalmis-
lardir. Sigindiklar ulkeye gelene kadarki surecte
ve sigindiklari tlkede de kadinlar halen siddete
maruz birakilmaya devam ederler. Go¢ sirasinda
kadinlarin korkular tecavize ugramak, insan ka-
cakgilarinin eline dismek, cocuklarini ve eslerini
kaybetmek, istem disi hamilelik ve cinsel yolla
bulasan hastaliklara yakalanmak olarak sirala-
nabilir .Birlesmis Milletler verilerine gore her yil
iki milyon kadin ve kiz cocugunun ticareti yapil-
maktadir. Avrupa'ya goc sirasinda, insan kagak-
cilan, vetkililer ya da diger gogmenler tarafindan
tecaviize ya da cinsel siddete ugramak hi¢ de
alisiimadik bir durum degildir. Belirli gog rotalari
uzerine calismalar, ornegin Libya rotasi, bazi ka-
dinlarin ozellikle bu riskleri disunerek, yola ¢ik-
madan once dogum kontrol yontemlerine bas-
vurdugunu ortaya koymaktadir. Eritre Gogmen
Haklar inisiyatifi Direktorii Meron Estinfanos'un
aktardigina gore, Eritre'den yola c¢ikan multeci
kadinlar artik Avrupa'ya varmadan once en az iki
kez tecavuze ugrayabileceklerini ongormekte-
dirler.

Benzer bicimde, go¢ sonrasinda Suriyeli kadin-
larin evlilik yaslarinin 19-20'den 14-15'e kadar
distugu gorulmektedir. Bunun en onemli iki
sebebi, glivensizlik ve kotl yasam kosulari ola-
rak gosterilmektedir. Bu anlamda kicuk yas-
ta evlilik, Suriye 6zelinde bir gelenek ya da tore
olmanin Otesinde, yasanan zorluklara karsi bir
“coziim mekanizmas!” haline gelmis durum-
dadir. Suriye'de yasamak zorunda kalan aileler
kizlarini komsu Glkelere evlenmeleri igin gonder-
meye calismaktadir . Suriye'de savastan once

kadinlarin yaklasik %60'inin bazi aile planlamasi
yontemlerine basvurdugu bilinmektedir. Yeni ya-
pilan bir calisma ise Libnan'da yasayan Suriyeli
evli kadinlarin sadece %37'sinin aile planlamasi
yontemi kullandigini ortaya koymustur. Multeci
kadinlarin is yerlerinde cinsel saldir ile yuz yuze
gelme riskleri cok daha yiiksektir. LGBTI miilte-
ciler de kendi topluluklarindaki homofabi, bifobi
ve transfobi nedeniyle dislanmakta ve dayanis-
ma iliskisine girememektedirler. Trans miuilteci
kadinlarin dnemli bir kismi istemli ya da istemsiz
glvencesiz, siddetle ve 6lim tehlikesiyle burun
buruna ve her an tetikte seks isciligi yapmakta-
dirlar.

o ————————————————————————

Tim diinyada miiltecilerin
yaklasgik yarisini olusturan
kadinlar ve kiz cocuklarinin
toplumsal cinsiyete dayal
siddet bicimleriyle ve sorun-
larla karsilastiklari gorul-
mektedir.

s

Kayda deger ve iyi yonde ¢abalara ragmen, mul-
teci kadinlar halen pek cok yerel ya da ulusal ka-
musal hizmetlerden yararlanamamakta ve mev-
cut mekanizmalara erisimde sorun ve ayrimcilik
yasamaya devam etmektedirler. Multeci kadin-
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larin barolarin adli yardim burolarindan, avukat-
lik hizmetinden etkin bicimde faydalanmasi igin
dil sorununun ve diger kisitlayici faktorlerin or-
tadan kaldirnimasi gerekmektedir. Bunlarin yani
sira multeci kadinlarin Turkiye'deki haklarina
iliskin bilgilendirici calismalarin daha da yaygin-
lastirlmasina ve asil olarak da onlarin taleplerini
sahiplenerek dillendirmeye ihtiya¢ bulunmakta-
dir.

Agikca deneyimledigimiz lzere mdltecilere cizi-
len sinirlar, sinin gecmekle bitmemektedir, sini-
rnicine girildiginde de vatandas olan ve olmayan
arasindaki ayrimlar devam etmektedir. Vatandas
olanlarin haklari ile vatandaslik stattsu olma-
yanlarin haklan arasindaki fark, siyasal agidan
kesinlikle micadele edilmesi gereken bir farktir.
Tum ayrimay, esitsizlikci ve fasizan uygulamalar
bu farktan tiretilmektedir.

Sendikalar, tum diinyada oldugu gibi Turkiye'de
de valnizca kayith isgtcund orgutleme hakkina
sahiptirler. Oysa en ¢ok herhangi bir stattiden
yoksun milteciler uzun calisma saatlerine zor-
lanmakta, en ¢ok onlar 6lum ve yaralanma riski
ile yuz yize calismakta, en ¢ok onlarin tcretleri
odenmemekte, en ¢ok milteci kadin isgiler her
turden saldiryla yuz yuze kalmaktadir. Dolayi-
siyla en cok onlarin sendikalara ve diger yasal

orgutlenme olanaklarina ihtiyaci bulunmaktadir.
Orgiitlenme hakkina vatandas olmak/olmamak
uzerinden kisitlamalar getirilebilmesi, ana akim
insan haklari anlayisinin sorgulanmaya muhtag
oldugunu bir kez daha ortaya koymaktadir.

Sinir Gzerinde calisan kontrol mekanizmalarinin,
genel guvencesizlestirme sureclerinin onemli
bir parcasi olarak, bu sureclere ¢ok daha derin-
den eklemlendigini, onlar yonlendirdigini onlar-
la birlikte calistigini belirtmeliyiz. Hayatlarimiza,
ucretlerimize, haklanimiza cekilen tum sinirlarin
islevi, iktidarin kontrol mekanizmalarinin etkin
bir bicimde islemesini saglamaktir. Dislayicihgin,
ayrimciligin ve orgutlenme hakkina getirilen si-
nirlamalarin kendisini sorun olarak algilamadi-
gimiz slrece de yavas yavas o sinirlarin bizlerin
uzerine kapanacaginin, hareket alanimizi gide-
rek daha fazla daraltacaginin farkinda olmaliyiz.
Orgiitlii oldugumuz her alanda biitiin toplumsal
hayati radikal bir sekilde donustirmek icin on-
celikle kendi orgutlilik zeminimize cizilen si-
nirlari sorun etmeye ihtiyacimiz bulunuyor. Tum
insanlar esittir ve bu esitligin basta 6rgltlenme
ozglrligu olmak Uzere her alanda hayata geci-
rilmesi icin oncelikle bizler mucadele etmeliyiz.
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ral Em Biteneée Li Cem We di
v4 Ewlehiye de Ne

“Em bitené li cem we di ewlehiyé de ne!” Wisa
digotin jinén ku ji Kobaniyé hatiblin navceya Ri-
hayé Pirssé 0 min e wan di pévajoya blyera
Kobané de naskiribin.Di wé pévajoyé de gotina
ku herizéde bandor li ser min histibd ev gotin ba.
Bi érisén ceteyén DAISé yén ilona 2014an ku |i
ser Kobané dihate kirin, jinén ku ji Kobané diha-
tin Pirslsé G yekem car bd jinén ku péswaziya
van jinén Kobané dikir, ez ji ji wan jinan yek bam.
Hevaltiya me ji bi vi awayi dest pé kirib(. Beriya
vé li gel destpékirina serén navxweyi va li Sari,
me gelek serpéhatiyén jinén bénav ku ji wir hati-
ban vir bihistiban.

Jinén Kobané xwe bétir bisid diditin. Ji ber ku
nehatibln cihek xerib, sinorén ku gundén wan @
gundén xizmén wan ji hev hatibln getandin, ha-
tiban wir ba xizmén xwe yané hatibln warén bav
G kalan. Cihé ku |ébdn i Pirssé, rasti xwedider-
ketineké hatibin, bitaybeti ji ev xwediderketina
ku pé re ribird babdn, xwediderketina jinan bu.
Wan serpéhatiyén jinén din yén ku beriya wan
ji Sariyé hatibdn ji bihistibdn, 1€ belé li ser xeté
(Pirsisé) bi xwediderketina me xwe di nava ew-
lehiyé de diditin.Ewlehiyé de bin dibé&jim, ji ber
ku bitaybeti ew jinén ku di konbajarén AFADE de
dijiyan bdyerén ku hatibln serén wan, e van ji-
nan ji tirsandibdn.

Lé belé konbajarén ku ev jinén nd hatibln li wir
sekin babdn bi alikariya saredariya navceya Pir-
ssé hatibtn avakirin G ev konbajar ji bo réxis-

Narin Gezgor
Endama Meclisa jinan a TUM-BEL SEN é

tinén civaki yén sivil G ji bo Iekolin G Iépirsina en-
damén KJA ango ji hema jinén ku ji gelek bajarén
welét hatibln ji bo hevkariya wan hatiba vekirin.
Jinén penaber ji bo ciheki wisa ku hevkariyeke
xurt |1é hebd, digotin: “Em di Ewlehiyé de ne”

Biazadblna Kobané piraniya gelén me yén ku
hatibln Pirstsé G herémé vegeriyan cihén xwe.
Yén venegeriyabdn ji hebdn. Ji penaberan hinek
bi derfetén xwe sertén jiyané avakiribn, hinek ji
wan ji konbajarén ku ji ali dewleté hatibln avaki-
rin li wir bicih baban.

Heréma me bi van kesén ku édi nikarin vegerin
welatén xwe tije ne. Ji ber vé yeké pisgirékén
jinén ku ¢i di konbajaran de dijin G ¢i ji di malan
de dijin héj didomin. Li Kilisé, li Entabé (Dilok)é
0 herf dawf li Serékaniyé (Ceylanpinar)é ew tis-
tnén hatin seré jinén penaber, careke din derxist
holé ku zagonon berdewami, meylén ku ji perga-
la politikayén jinan ne ddr in, ka cawa bi ¢i awayi
bi rewseke qiréj didomin derdixin holé.

Di demek néz de em disa ji bo jinén penaber ke-
tibdn riyan. Vé caré ne li Pirstsé li Serékaniyé
(Ceylanpinar)é li konbajara Telham(té em weke
jinén béali ku beré me bi wan re gelek tistnan
parvekiriban. Ji ber vé yeké ji em li ber deriyé
konbajara Telham(t a Serékaniyé (Ceylanpinar)
é bdn. Em pisti iddiayén ¢apameniyé ku jinén li
wé deré ji bo zarokén xwe re sir G mama bikirin
bi daré zoré bi wan fihis dihatin kirin. Em ji ji bo



van jinén mexdar hatibln konbajaré. Lé belé vé
caré me nikaribd xwe bigihijanda wan 0 li wan
guhdari bikirina.

Ji ber prosedurén zagoni U gaso ji ber hincetan
em dihatin astengkirin. Halblki cihek zelali 1&
hebe! ewé ji bo ¢i ji Ikolinén jinan re Q ji réxis-
tinén sivil én béali re bé girtin?Hemi gavén me
béencam man em pas de vegeriyan, Ié belé ew
konbajara ku ji bo me girtib( ji bo xebatkarén
saredariyé vekiribln. Lewra di nlceyén cape-
meniyé de dihate iddiakirin ku ji wan kesén ku
fihds dikirin du heb ji wan xebatkarén saredariya
Serékaniyé (Ceylanpinar)é ban G hégj ji li ser karé
xwe badn.

Li jor ji min anibG ziman ku ew meyildariya li ser
jinén penaber ji politikayén jinan én pergala heyi
ne darin.

Belé jé ne dlr in, ji ber ew kesén ku bi daré zoré
bi van jinan fih(sé bikar tinin, ev kesén wiha wé-
rekiya xwe diyare ku ji zihniyeta desthilatdariyé
digrin.

Di capameniyan de tené ewqas agahi hebin, 1€
belé xwedé dizane gelek tistnén ku héj nehati-
ne parvekirin ji divé heb in.Elbet niha jinén ku di
konbajaran de naminin ji henin G tistnén cuda
cuda yén ku li ser wan digewimin ji hene. Jinén ku
rasti destdiréjivé tén U ji bo méran weke xelata
serfiraziya ser tén ditin tené ne li SGriyé mexdar
in.Ji aliyé mérén Tirkiyé ji rasti destdiréjiyan tén @
mexdar dibin.

Gelo ev meyla zihniyeta qiréj
tené li ser jinan kar té?Elbet na.
Roja ku mirovén ji Sariyé hatine
li gelek bajarén Tirkiyeyé rasti
érisén nijadperestiyé G rasti mu-
ameleya vedinkiriné tén. Di van
rojén dawi de ew blyerén ku li
Rihayé(Urfa)yé pék hatib(n ca-
reke din ev rews derxist holé.

Bitaybeti li Rihayé( Urfa)yé ( bi-
gisti li welét di vé pévajoya dawi
de ev slcén nefreté destdirgjiye,
istismaré 0 bi daré zoré fihisén
tén kirin ji politikayén penaber

U ji rewsa jinan ne ddr in. Eger ev rewsén wiha
neyén cezakirin ewé herdem bidomin.

Elbet tené cezakirin ji ne careseri ye. BEguman
divé ev konbajar(gamp)én wisa ji xebatén li ser
penaberan re, ji xebatén réxistinén jinan én ne-
tewi G navnetewi re G ji parézgerén mafén mi-
rovan re vekiri bin.Ev blyerén ku vé dawiyé pék
hatine careke din derxist holé ku politikayén pe-
naberan cigas xirab in. Di vi wari de ev tégihisti-
na ku giringiyé nade mafén jinan G nade mafén
mirovan G délva ku vi agiri vemirinin 1é gurr dikin
0 bi vi awayi rewsa penaberén Siri ji nayé sere-
rastkirin G careserkirin.

Li dij vé zordestiyé li ser penaberan bitaybetiji ya
li ser jinén penaber, divé parézgerén mafén mi-
rovan vé pévajoyé bisopinin G vanjinan ew kesén
ku ev érisén li ser jinan té kirin mesra dibinin lazi-
me radesti wan kesan nekin.

Heri dawi dixwazim vé destnisan bikim ku em jin
cawa ku di dema seré Kobané de, bi wan jinén
ku hatibin Rihayé (Urfa)yé de, di nava hevka-
riyé de bin, em cawa bi wan re li diji DAIS@ bibain
yekwicld G cawa ku me desthilatdariyé G zihni-
yeta serdest bihev re binpé kirin, niha ji bi heman
giyani lazim e em di wé hézé de bin G i dij érisén
ku li ser jinan 0 li ser zarokan tén kirin tébikosin.
Divé em ji bir nekin ku bi vé tékosina hevpar 0 bi
giyanek hevpar G hevkar encax em dikarin li dij
van érisan biser bikevin (0 wan rawestinin.

Di nav xwesiyé de biminin..
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GUNDEM

ADALET ARAYISIMIZ
3. YILINDA

10.10.2015, 10.04'den sonra Ankara Gari onin-
de var olabilmekle baslayan bir 3 yili anlatmak
gerekiyor.

O gun orada cellathiga soyunup kilometrelerce
uzaktan gelip Tren Gari dninde kendini patlatan
iki ISID militaninin kizila boyadigl bir alanda ACl,

MEHTAP SAKINCI COSGUN

10 Ekim Baris ve Dayanisma Dernegi Baskani
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OFKE VE CARESIZLIK yasayanlardan biri olmanin
sorumlulugu ile yaziyorum.

Ankara Gari Katliami; Turkiye tarihinin katliam ve
olim hafizasina diisen 103 kayit, 500'den fazla
bedenen yaralanmis insan ve binlerce ruhen ya-
rali yurekten cok daha fazlasidir.



Mevcut sistemin anti demokratik tutumuna,
haksizlik ve hukuksuzlukla beslenen devlet po-
litikalarina karsi o gun on binlerce insani Anka-
ra'ya getiren mucadele glcunu ve baris talebini
yok etmek amaglanmisti.

Katliamin hemen sonrasinda ulke ¢capinda kitle-
sel protestolar ve ofkenin pek cok sekilde disa
vurumunu yasadik. Cunku bu katliam sonrasin-
da 3 gun YAS ilan edilmis olsa dahi; olay yerinin
deterjanla yikanmasi, delillerin karartiimasina ve
etkin bir ceza sorusturmasinin yapilmasinin im-
kansiz hale getirilmesi gibi pek ¢ok etken daha
en basin dan beri adaletin gelmeyecegi, gercek
bir adaletin ancak bunun pesine dismekle sag-
lanacagini disindirmusti bize.

Nitekim, daha haftasinda 6lenlerin tercrize edil-
digi, adalet beklentisine kisithlik karari alinan
ceza dosyasi kapsaminda aileler ile yaralananla-
rin adeta suclu/stpheli addedildigi strecte; kat-
liamin 90. glininde dernek tiizel kisiligi altinda
toplanmak gerektiginin bilincine vardik.

Adinda o gunun tarihi ve “BARIS" gecen bir der-
nek; yan yana durup acimizin paylasilarak sa-
galmasi anlamina geliyordu. Unutmamaya ve
unutturmamaya ant icen bizler icin katliamin
taninmasi ve seslerimizi birlestirip yuksek sesle
bagirmak demekti.

9 Mart 2016'dan beri 10 EKIM BARIS VE DAYA-
NISMA DERNEGI catisi altinda tek tek sesle ko-
nusmuyor, yuksek bir sesle adalet istiyoruz. “10
EKIM'I UNUTMA, UNUTTURMA!" diyoruz.

Bu surecte takiben, katliamda hayatini kaybe-
denlerin aileleri ve varalilar tarafindan katliami
muteakip ay Kasim 2015'ten itibaren katliamin
kinanmasina ve yitirilen canlarin anilmasi kapsa-
mindaki her ayin 10. Gunu saat 10:04'de Ankara
Gari 6nunde anma etkinligi baslatilmis olup ha-
len katliaminin teshiri igin bir protesto mahiye-
tinde devam etmektedir.

o ————————————————————————

10 Ekim Ankara Gari
Katliami, binlerce
insanin yasam hakkina
yonelen her seyin sustugu
ancak vicdanlarin asla
susamayacagi bir kara giin
olarak hepimizin aklinda ve
yureginde 103 sapli hancer
olarak kalacak.

ﬁ

Katliamin 13. ayi olan 2016'dan 3 Agustos 2018
tarihine kadar Ankara 4. Agir Ceza Mahkeme-
si'‘nce tutuklu 19 sanik yargilanmis, firari 16 sa-
nik yonunden dosyanin ayrica devam ettirilme-
sine karar verilmistir ancak, katliam oncesi canli
bomba saldirisina dair alinan ihbarlari degerlen-
dirmeyen, alanda yeterli guvenlik onlemi alma-
yan, katliam sonrasinda etkili ve hizli saglk hiz-
meti sunmayan ve varalilarin uzerine biber gaz
ile tazyikli su sikan kamu gorevlileri hakkindaki
su¢ duyurulan hakkinda “isleme konulmama”
karari verilerek, kamusal sorumlulugu olanlar
hakkinda yargi sureci isletilmemistir.

10 Ekim Ankara Gari Katliami, binlerce insanin
yasam hakkina yonelen her seyin sustugu ancak
vicdanlarin asla susamayacagl bir KARA GUN
olarak hepimizin aklinda ve yireginde 103 sapli
hancer olarak kalacak.

Katliamin 3. Yilinda geride kalanlar olarak ger-
cek adalet icin metanet ve sabirla strdirdigu-
muz bir micadelenin; her seye inat kazanani biz
olacagiz. Biliyoruz ki, bizim payimiza disen 103
insani kaybetmis olmanin onanmayacak yurek
acisi yaninda onurlu bir mucadelenin de birer ne-
ferleri olarak tarihsel ve vicdani sorumlulugumu-
zu yerine getirecegiz.
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Hiilya Eryetli
Kiiltiir Sanat Sen Genel Baskan

Yagamaktan daha onemlisi; insanca yasamak, By sasirtici ve carpici bazi yasanmisliklari drnek-
onurlu yasamak! Eldeki gliciin, bir silaha donlis-  |eyerek sanirnm daha iyi anlatabiliriz.

mesi, tarih boyunca hep varhgini stirdiirmdas, gu-
nimlzde de medeniyet semsiyesi altinda, mo-  *** Saat 00:45'te otobiis yol kenarina yanas-

dern kolelik, goriinmez prangalara donusmus. misti. Valizimi muavine verip hemen yerime

. _ _ o oturmustum. Bogazim digim digumdd.
Her _dpnemln kolay hedefi kadln.l.ar, gunimuz- Daha fazla dayanamadim. Alnimi gecenin
de bizim calisma alanlarimizda, glin gecmiyor ki karanligindan vansiyan, isik huzmelerinin
glindemimizde olmasin. Hak ihlalleri, asagilama, oynastigl cama dayayip, sessiz sessiz agla-
siddet, taciz, mobbing, kadinlara yonlendirildi- ma\/e{ basladim. Kulagimda ¢inlayan ti¢ buguk
ginde Oyle kaniksanmis ki karsilagilan carpici vasinda ardimda biraktigim ¢ocugumun “An-
bazi olaylarda kadinlarin ne ile karsi karsiya ol- necimm gittmee, beni birakmaa!” diye apart-
duklarini bile fark etmediklerini anliyoruz. man merdivenlerinde yankilanan cigliklari ve
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YAS A SIN
KADIN
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goruntusu gozumun onunden gitmiyordu. Es
durumuma ragmen idarenin aldig karar bizi
ayirmisti. Mahkemeye vermemem konusun-
da da siki bir tehdide maruz kalmistim. “Cok
istiyorsan getirelim seni ama sanatgi olarak
degil, duz memur olursun.” Bir anneydim ve
caresizdim. Bir haftanin birikmis, temizlik,
bulasik, utd, yemek isi glicu degildi beni yo-
ran. Hasret, kavusamamak, cocugumu kokla-
yamamakti en zoru. Bir sene her hafta sonu
7-8 saatlik yola gidis-gelis yaparak, her hafta
sonu cocugumun “Gitme anneee!” c¢igliklari
kulagimda bu cileye dayandim.

*** Konser provasinin son iki sarkisi kalmisti, bi-

ter bitmez imzami atip hemen kosmaliydim.
Ankara'ya giden bu otobus saatini kacirir-
sam, en az 6 saat daha beklemem gerekirdi.
Her cuma elimde valiz, telasla kavusabilme
mutlulugu... Bindigim otobdsteki softr, mu-
avin artik tanidik geliyordu. Mutluluktan icim
kipir kipirdi. Ancak biraz sonra o mutluluk

Genel Mudur, “Soyleyin o kadina yanima gel-
sin, eee ama bir kez bile yanima gelmedi ki!
Yanima gelsin isini yapayim.” Bunun hic iyi ni-
yetli bir haber olmadigini sezinliyordum. Hic-
bir zaman boyun egmedim, asla hicbir ma-
kama gitmedim. Bir taraftan kendimden de
korkuyordum. Kafamda hep 6fkemin kontrol
ettigi yanlis distncelerle bogusurken mua-
vinin taktig filme kafam dagilsin diye odak-
lanmaya c¢alisiyordum. Ferhan Sensoy’un
“Pardon” filmiydi. Beni yanlis distncelerden
cekip alan bu filme ve Ferhan Sensoy'a hep
minnettar kalacagim. Filmi izledikten sonra
anladim o6zgur olmanin degerini. En azindan
cocugumun vyanina gidebiliyordum. Ya co-
cuguna bile sarilamayan kadinlar! Onlar ne
yapiyordu acaba? i,ste 0 mucadeleye devam
etme gucuyle actigim mahkeme ve sonucun-
daki yargi karariyla bir sene sonra donebildim
evime ama bu yasadiklarimin izlerini asla si-
lemedim.
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yerini hiizne, daha sonra ofkeye birakiyordu.
Kafamda bir ses "Git buna sebep olanlarin,
bunu yapanlarin ayagina iki kursun sik, sonra
git! Teslim ol! Cezani ¢ek!" diyordu. Artik bas-
ka hicbir sey distinemiyordum. O kadar kar-

Bana haber yollayip duran Genel Mudur ise bir-
ka¢ kadin galisanina tacizde bulunmaktan gore-
vinden alindi.

*** Hastanede aldigim kemoterapi beni iyice

ma karisik duygular icindeydim ki bana yapi-
lan haksizligl bir turlt icime sindiremiyordum.
“|stifa et, gel' Sana giil gibi bakarim.’ diyen
esim bir tarafta, diger yanda haber yollayan
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halsiz disturmustid. Aksamki konsere ¢ikip o
topuklu ayakkabilarin Gzerinde en az iki saat
kipirdamadan durabilecek glctu kendimde
bulamiyordum. Saglanim dokulmustu. Ca-
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nimla ugrasiyordum. Kisa bir slire dnce ayni
hastaliktan esimi kaybetmistim. Cocuklarim
her seyimdi. Babasizligl hissettirmemeye
calisirken ben de bu illet hastaliga yakalan-
mistim. Mutlaka glclu olmali, ayakta kalmals,
onlar icin yasamaliydim. Ama is yerinde per-
formans adi altinda, subjektif olmayan kri-
terlerle onuimuze koyduklari ve baski unsuru
olarak kullandiklari bir durum vardi. Liyakat-
sizligini bu gibi yonergeleri abartarak uygula-
makla kapatmaya calisan bir sef vardi.

Konserin ilk bolumu spikerin de anlatimlariyla
bayagl uzamisti. Titreyen dizlerimle, bitap dus-
mus bedenimle ¢cok zor dayanmistim... Anlatsam
anlar miydi acaba yasadiklarimi? Bilmiyordum.
Karar verdim, soyleyecektim sefe.” Ikinci boliime
¢tkamayabilirim.” dedim. Sanki bir anda kiyamet
kopmustu. Diger sanatgilarin duyabilecegi sekil-
de bas bas bagiriyordu. “Kansersen kansersin!
Bunu bana mazeret olarak kullanma! Gidecek-
sin rapor alacaksin o zaman! Hastaysan emekli
olup gideceksin!”" Gozyaslarina bogulmustum
sahne arkasinda. Sanatcilardan bazilari beni te-
selli etmeye calisiyorlardi (Sef sonradan beni te-
selli eden bu sanat¢l kadinlara da sirf bu yiizden
mobbing uygulamaya basladi). Hastalikla miica-
dele bile, beni bu denli yipratmamisti. Sadece bu
degildi ki, benim gibi kemoterapi goren bir diger

S —————————————————————————————

Yasamaktan daha 6nemlisi;
insanca yasamak, onurlu
yasamak! Eldeki gucun,
bir silaha doniismesi, tarih
boyunca hep varligini
surdiirmilg, guinimuzde de
medeniyet semsiyesi altinda,
modern kolelik, goriinmez
prangalara donusmus.

s

kadin sanatcl arkadasim da meme kanseriydi.
Calistigimiz salon ses izolasyonu icin sagliksiz,
kanserojen madde iceren bir madde ile kaplan-
mistl. Biz ne ilk ne de sonduk. Geng yastaki birgok
arkadasimizi topraga vermistik ayni hastaliktan.
Koro icerisinde sef hasta oldugumuz icin bizi ve
kendince begenmedigi 7 kadin sanatciyi kendin-



ce tecrit etmis, ayri bir grup
kurmus, bu 7 kisilik kadin
gruba eziyet etmeyi daha
kolay hale getirmisti. Durup
dururken sinav vapar gibi
“Kalk! Su sarkiyi oku!” diye
direktifler veriyordu. “Ra-
hatsizim”, “bogazim hasta’,
“sesim kotu"” diyen olursa,
“zaten hasta olmadiginiz
halinizi de biliyoruz, sanki
hasta olmasan okuyabile-
ceksin!” gibi her gun alayc,
asagilayici, onlarca hakaret
ve butun bunlardan buyuk
bir zevk aliyordu. Bu sistemli mobbingi yaparken
emekli olup gitmemiz gerektigini de yuzimuze
acik acik soylemekten hi¢ cekinmiyordu. Sef ve
yanindaki taraf sanat kurulu tyeleri de her giin
baska bir baski yontemi buluyorlardi. Yillarca ko-
rist olarak gorev yapan bizlere, okullarda, huzur
evlerinde eglence muzigi yapmamiz icin elimize
mikrofonu tutusturup bizi video kameraya alip,
asagilayarak, adeta dalga geciyorlardi.

Sonunda bagl oldugumuz sendika araciligiyla
acilan sorusturmada 7 kisilik grup uygulamasina
son verildi. Mobingci sef ve taraflari gérevlerin-
den uzaklastirld.

*** Doktorum hamileligimin ilk ¢ ayinda ¢ok dik-
katli davranmam gerektigini soylemisti. Yeni
atanan sef, sanat calismalari 6ncesinde ses
acmak icin tum itirazlara ragmen kultir-fizik
hareketleri yapilmasini 6n goruyordu. i;‘,e ge-
lirken ona gore giyinip makyaj yapan kadinlar,
spor yapmaya uygunluk tasimadiklarindan,
beli acihyor, sirti gortindyor, terliyor, makyaj-
i yuzlerini, yuz kaslarini gevsetmek igin, el-
leriyle ovusturmalari soyleniyor, tum yuzler
karisip makyaj malzemeleri akiyor birbirine
bulasiyordu. Elbette itirazlar yikseliyor, her
gun buyuk tartismalar yasaniyordu.

Elimi havaya kaldirmam, parmaklarimin
ucunda yukselmem cok tehlikeliydi. Calisma-
ya ara verilince sefin odasina gittim. Sef oda-
sina hi¢bir kadini yalnizken kabul etmiyordu.
Mutlaka yaninda kendi yandasi olan birkag

TACIZE UGRAYAN DEGIL

TACIZI UYGULAYAN SURULS{
KULTUR SANAT-SEN ANKARY BOLGE ﬁunEsiH

erkekten en az birisi bulunuyordu. Ben gitti-
gimde bu erkeklerden birkaci da orada hazir
bulunuyordu. Mazeretim oldugunu kultar-fi-
zik hareketlerini yapamayacagimi soylesem
de alaycl bir tavirla “neymis mazeretin diye
Israrla sordu. O kadar erkegin icinde soyle-
mek istemiyordum ama o kadar zorladi ki
hamile oldugumu sdylemek zorunda kaldim.
Yine o her seyi bilen alayci tavriyla “himmm
biliyorum su kadar haftalik. (Bas parmagi-
ni isaret parmaginin ucuna dogru getirerek)
Hadi hadi! Su kadarcik seyden, bi sey olmaz!”
dedi.

Bu carpici ornekler, bu konuda daha cok yol al-
mamiz gerektigini gosteriyor. Amirinin tacizine
ugrayan kadin calisan, “davanin selameti agisin-
dan” surgtn edilirken, tacizci amirin terfi ettiril-
digi ornekten, il kiltdr midurtindn muze ziyare-
tinde bacak bacak Usttine atarak oturdugu icin
surgun edilen kadin calisan Gyemize, sanatgila-
rin gorevlendirilmesinde genc, guzel, aliml, fizigi
dlizguin olanlarin secilmesine, diger sanatgilarin
sanatsal basarilarina bakilmaksizin, ise yaramaz
muamelesi gosterilerek, gorev verilmemesine
kadar bircok ornek maalesef sirip gitmekte.

Kultdr Sanat Sen yonetimi, kadin haklari ve mu-
cadelesi konusunda daima en ust dizeyde du-
yarlidir. Micadelemiz stirmektedir ve sirmeye
devam edecektir.
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FLORMAR ISCILERI:
IS, EKMEK, HAK
HER SEY GUZEL OLACAK

ROPORTAJ

Eylem BAHADIR
Egitim Sen Gebze Sube Sekreteri

Ayla AKTURK
Egitim Sen Gebze Kadin Sekreteri

Gebze Organize Sanayi Bolgesinde bulunan diinyanin énde gelen kozmetik fir-
malarindan biri olan Flormar, anayasal haklarini kullanarak Petrol-is sendika-
sina iiye olan cogunlugu kadin 132 isciyi isten atti. isci direnisinin 151. giiniinde
Egitim Sen Gebze Subesi olarak 12 Ekim 2018 giinii isten cikarilan isci arkadas-
larla bir araya geldik. Yasanilan siirecte neler oldu, baslarina neler geldi ve sii-
rec¢ nasil devam ediyor biitiin bunlarin cevabini almak i¢in onlarla bir réportaj
gerceklestirdik.

B @ vves RocHER

N | 'ﬂ[,rjgmﬂ% /in Turkey.

Stop union busting! @




Kisaca bize siirecten
bahseder misiniz?

Burada isten cikarilanlarin ba-
yuk bir cogunlugu uzun za-
mandir Flormar fabrikasinda
agir sartlar altinda calisiyordu.
lki sene once sendikali olan
arkadaslarimizi  sindirip  geri
adim attirmislardi. Gegen il
Petrol-is'e gizli gizli iiye olma-
ya basladik. ilk olarak imalat
ve maskara bolumunde orgut-
lenmeye baslanildi. Bu sefer
kimsenin  birbirinden haberi
yoktu. En vyakin arkadaslari-
miz bile dye oldugumuzu bil-
miyordu. Sendikali Uye sayisi
154'e ulasinca Calisma Bakan-
igindan vetkiyi aldik. Bundan
sonra isten ¢ikarmalar basla-
di. Su anda isten cikarilan isgi
sayisi 132'ye ulasti. Bunlarin
ylizde 80'i kadin isci. isten ¢I-
kariimalara gerekce olarak 18.
ve 25/2. maddeyi gosterdiler.
18. madde fabrikanin yeniden
yapilandirlmasi ve calisanlarin
azaltiimasi. Ama bizden sonra

taseron olarak 150-200 Kkisi
ise alind. Fabrikada kalan sen-
dikall isci arkadaslarimiz agir
baski altinda hala direnmeye
devam ediyorlar.151 gundur

buradayiz. icerde calisirken
birbirimizle dogru dizgtin soh-
betimiz ve arkadashgimiz yok-
tu. Burada birbirimizi anladik.
Birbirine karsi 6nyargilari olan
arkadaslarimiz vardi. Bu ényar-
gilar cdruttik. Aile gibi olduk,
kardes gibiyiz. Birbirine selam
vermeyen insanlar burada kar-
des oldular. Etrafi beraber te-
mizliyoruz, kahvalti yapiyoruz,
ekmegimizi bolisiyoruz.

Flormar’da bu siirece nasil
gelindi?

Burada calisanlarin cogu kadin
ve ilkokul mezunu. Diger fabri-
kalarda lise mezunu olma sarti
ariyorlar. Buradan baska calisa-
cagimiz bir yer yoktu, o yizden
yillardir her zorluga katlandik.
Yas ortalamasi otuzun Gzerin-
de, cogunlugumuz evli ve ¢o-

cuklu oldugumuz icin katlandik.
Esinde calissa yetmiyor. Hayat
cok pahali mecburen calisiyor-
sun. Bicak kemige dayandi bir
sey vyapmamiz gerekiyordu.
Galisma sartlarimizin zorlugun-
dan ve dcretlerin disik olmasi
nedeniyle haklarimizi aramak
icin sendikali olduk. Daha on-
cede sendika deneyimimiz ol-
mustu ama fark edilince isten
cikarmalar olunca sulre¢ dur-
mustu.

25/2.Madde nedir?

Yasadis! orgiitlere destek ver-
mek ve eylemlerde bulunmak,
isyerindeki makineleri durdur-
mak, isyerini terk etmek, isye-
rine zarar vermek. Oysaki nor-
malde bunlar kapsamiyor yiz
kizartici suclar olan hirsizlik, ta-
ciz, tecaviiz, hakaret gibi suglar
kapsiyor. Bu bolgedeki hicbir
fabrika Flormar'da calistigimiz
icin bize is vermiyor. Biz isten
cikarildiktan sonra fabrikada
kalan arkadaslarimizla toplan-

39

/ Kasim 2018

KESK Kadin Dergisi




40

/ Kasim 2018

KESK Kadin Dergisi

ti yapiliyor. Fabrika vetkilileri
calisan arkadaslarimiza, bizim
elimiz kolumuz o kadar uzun
ki isten ¢ikarilanlar bir daha bu
bolgede is bulamayacaklar di-
yor. Acik acik fabrikada kalan
calisanlari da tehdit ediyor-
lar. iceridekiler ve disaridakiler
arasinda bir kutuplasma va-
ratiyorlar. Bunu saglamak icin
servis araclarini fabrika disinda
degil de fabrikanin igine aliyor-
lar. Fabrikanin cevresine dikenli
tel ve brandalarla set kurarak
iscilerin birbiriyle olan iletisimi-
ni engellemeye calisiyorlar.

i,sten cikarilanlarin cogu evli ve
cocuklu insanlar, 25/2. mad-
deden isten gikarildigimiz icin
is arasak bile sakincali oldugu-
muzdan is bulamiyoruz, issizlik
maas! alamiyoruz. Flormar'dan
tazminatlarimizi  alamiyoruz.
Kit kanaat gecinmeye calisiyo-
ruz. Kis yaklasiyor, hava sartla-
r bizi zorlamaya basladi. Bazi
arkadaslarimizin aileleri eyle-
min ne zaman bitecegiyle ilgili
sorular sorup baski yapmaya
basladilar. Biz sonuna kadar di-
renisimizi surdurmek istiyoruz.

Kadinlar olarak ne tiir
zorluklar yasadiniz?

Fabrikanin ilk yillarinda hafta-
nin alti gind sabah 08:00, ak-
sam 20:00 olmak zere 12 saat
calisiyorduk. Ozellikle gece var-
diyasinda uzun calisma saatleri
ve yorgunluk yuzinden kaza-
lar meydana gelmeye baslad..
Calisma saatlerini bu yizden
azaltmak durumunda kaldi-
lar. Calisma saatleri glindiz
vardiyasi 07:30-17:30, gece
vardiyasi 17:30-03:30 olarak
degistirildi. Vicudumuzda si-

rekli agrilar olmaya baslad..
Fabrikanin bir doktoru yoktu.
Kaza yasandiginda veya has-
talandigimizda doktora gitmek
istesek bizi goturecek bir arag
yoktu. Servis saatlerini bekle-
mek yada bir yakinimizi ¢agir-
mak zorunda kaliyorduk. Ya-
sadigimiz agrilar icin seflerimiz
“psikolojik zamanla alisirsiniz
gecer” diyordu. Uretim miidiir-
lerinden biri arkadaslarimizdan
birine, "buradan ancak tabutla
cikarsiniz” demisti.

Galisirken en ¢ok izin alma ko-
nusunda sikintt  yasiyorduk.
Hastalandigimiz  zaman izin
istedigimizde bugln olmaz
yarin gel diye surekli bizi ar-
kalarindan surundurayorlard.
Izin almamamiz icin baski ya-
piyorlardi. Nasil olsa kadinin
sesi ¢ikmaz, kadin bir sey soy-
leyemez, bagirdik mi susar diye
disundp bize sirekli mobbing
yapiyorlardi. Erkek calisanlara
izinler konusunda daha inisiya-
tifli davraniyorlardi. Bir arkada-
simiz doktora gitmek icin izin
istemis ama alamamisti. Saat
10:00 cayina c¢ikildiginda bir er-
kek calisan elinde izin kagidiyla
geldi. Sordugumuzda 3 gunluk
kafa izni aldigini soyledi. Kadin
arkadasimiz hasta oldugu hal-
de izin alamamisti ama ayni
gun bir erkek calisan 3 gunlik
kafa izni alabilmisti.

lse girmeden 6nce kadinlara
fabrikada hamile calisan iste-
mediklerini soyluyorlardi. Evli
olanlara cocuk vyapmamalari,
nisanl olanlara da hemen du-
gun yapmamalar sozlu olarak
ifade ediliyordu. Cocuk oldugu
zaman isin aksayacagini soy-
leyip, verinize calisacak ok kisi

var deniyordu. Bir arkadasimiz
hamile oldugunu uzun sure
sakladl. Durumu fark edildigi
zaman “sen nasil hamile ka-

hrsin” diye amirleri tarafindan
herkesin icinde azarlandi. Arka-
dasimizin gururu o kadar kirildi
ki ben artik burada ¢alisamam
diyerek istifa etti. Calismaya
devam edenler ise hamilelikle-
rinin sonuna kadar dayanmak
zorunda kaldilar.

Peki caligma sartlar:
nasildi? Neler yasadinmiz?

Pudra boluminde calisanlar
olarak yemek kasiklaryla tek
tek olcum yapiyorduk. Her bi-
rini 18.5 gr yapabilmek icin
tekrar tekrar kasikla olguyor-
duk. Tartilan pudralar elle tek
tek vurularak sindiriliyordu.
Havaya ucusan pudra tozla-
rni cigerlerimize ¢ekiyorduk.
Kullandigimiz  maskeler cok
yetersizdi ve ise yaramiyordu.
Hastalanmayalim diye bize ye-
mekte yogurt yememizi soy-
liyorlardl. Tepeden tirnaga
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pudra tozuna bulanirdik. Eve
gittigimiz zaman banyo vapar-
dik, uzerimizden tozlar akardi.
Tozlari bedenlerimizden temiz-
liyorduk ama cigerlerimizden
temizleyemiyorduk. Agir calis-
ma sartlari yiztinden birgok ar-
kadasimiz isi birakti. Fabrikayi
denetlemeye geldikleri zaman
bize onceden haber veriliyor-
du, biz de bolimu kapatip diger
boltimlere geciyorduk. Sagliksiz
bir ortam oldugu icin denetle-
me sirasinda boyle bir yontem
bulmuslardl. Bu bolimdekile-
rin calisma sartlar ¢ok zordu.
Calisanlar icinde sefine karsi
¢ikanlar ve rapor alanlar pudra
boliumune gonderilirdi. Pudra
bolimu surgun yeriydi. Burun-
lar surtstn bir daha kimseye
karsi bas kaldirmasinlar diye bu
bolime gonderilirlerdi. Fabri-
kadaki sartlar cok agr. Her ¢a-
lisan calistigi makineyi temiz-
lemek zorunda ama temizlik
arunu cok kisitli. En basitinden
temizlik bezi bile bulamiyor-
duk, bulduklarimizi bile ikiye,

dorde boltp kullaniyorduk. Ar-
kadaslarimizdan bile temizlik
bezlerini sakladigimiz oluyor-
du. Makineleri temizleyebil-
mek icin alkol ve aseton bulma
konusunda sikinti yasiyorduk.
Ozellikle maskara béliimiinde
calisanlar igin temizlik cok zor
oluyordu. Makineleri temizle-
yebilmek icin birka¢c maske ve
eldiveni ust uste gecirip kullan-
mamiza ragmen eldivenlerimiz
yirtihyordu, aseton ve alkolu
solumak zorunda kaliyorduk.

Direnisgin birinci giinii ile 151.
giinii arasinda farkhilik var
mi1?

151. giindeyizama halailk gun-
ku gibi heyecanla devam ediyo-
ruz. Yilmadik, kazanacagimiza
inaniyoruz. Mucadelemiz gun
gectikce artiyor. Ailelerimiz ve
eslerimiz arkamizda oldugu
icin bu surecg bize zor gelmedi.
Aslinda birinci gun isten cika-
nldigimizda biz ézglrlestik. ik
gun birbirimize sorduk biz nasil

isten
cikarilanlarin ¢cogu
evli ve cocuklu
insanlar, 25/2.
maddeden isten
ctkarildigimiz

icin is arasak

bile sakincah
oldugumuzdan

is bulamiyoruz,
issizlik maasi
alamiyoruz.
Flormar'dan
tazminatlarimizi
alamiyoruz. Kit
kanaat gecinmeye
calisiyoruz. Kig
yaklasiyor, hava
sartlari bizi
zorlamaya basladi.

——
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direnecegiz, nasil dayanacagiz
diye. Sendikamiz Petrol-is ilk
gunden itibaren yanimizday-
di. isten cikarilan arkadaslara
maddi olarak destek oluyorlar,
bize erzak yardimi yapiyorlar.
Her gun buraya servislerle ge-
liyoruz. Aksama kadar burada-
yiz. Sabahlar birlikte kahvalti
yapiyoruz, yemeklerimizi be-
raber yiyoruz. Sendikamiz tim
olanaklarini bizim icin saglyor.
Baskanimiz ve yoneticilerimiz
her gun yanimizda bize destek
olmaya devam ediyorlar. Gun-
ler gectikce baktik ki 132 kisiyiz
ama valniz degiliz.

Turkiye'nin her tarafindan des-
tekler gelmeye basladi. Her
gun insanlar yanimiza gelmeye
basladi. Dayanisma denen olayi
biz fabrikadayken bilmiyorduk
ama disarida dayanismanin
ne demek oldugunu ogrendik.
Dayanismay! yanimizda olan
insanlar ogretti bize. Ozellikle
kadin orgutleri bize mesajlar
gondermeye basladilar. Flor-
mar udrunlerini kullanmiyoruz
diye. Boykotta boyle basladi
zaten. Isten cikarilanlarin yiiz-
de 80'ni kadin calisan. Keske
tum ulkedeki kadinlar yanimiz-

S

da olsa ve Flormar urunlerini
boykot etse.

Flormar ve YvesRocher
urinlerinin boykot
edilmesi konusunda ne
diisiintiyorsunuz?

Uriinlerin boykot edilmesi ho-
sumuza gidiyor. Firmanin zarar
etmesi cok onemli ama yurt
disindaki boykotun arttirlma-
sinin daha etkili olacagini dusu-
nuyoruz.

Calisma sartlar1 agisindan
kadin-erkek calisanlar
arasinda fark var miydi?

Ekonomik olarak fark var, er-
kekler Uretimde calistigl icin
maaslari kadinlardan fazla olu-
yordu. Biz de erkekler kadar
calisiyorduk ama daha dusuk
tucret alyorduk. Calistigimiz
bolimde fazla uretim vyapti-
gimiz zaman odulimuz prim
yerine pasta oluyordu. Bir dilim
pastay! yedikten sonra tekrar
makine basina dondyorduk. 15
dakikalik iki molamiz vardi. Bu
molalarda hem lavabo ihtiya-
cmizi giderip hem de cayimiz
iciyorduk. Calisanlarin yizde

80'ni kadin. Kullanabilecegimiz
3 lavabo vardi. Sirayla ihtiya-
camizi giderip ¢cay icmemiz ¢ok
zor oluyordu. 15 dakika dolun-
ca seflerimiz bolumlerine gec-
meleri icin kadinlari uyariyordu.
Erkekler rahatca sigaralarin,
caylarini igiyorlardi ama sefler
onlari uyarmiyordu.

Molada dinlendin mi? Hayir.
Dinlenmek icin yarim saatlik
yemek molasini bekliyorduk.
Lavaboya gitmemiz gerektigin-
de eger yerimize birini ayarla-
yabilirsek gidebiliyorduk. Ayar-
layamazsak yemek yada mola
saatini bekliyorduk. is aksama-
sin, kimseden laf isitmeyelim
diye disimizi sikiyorduk.

Sendikalardan, kadin
orgiitlerinden, siyasi
partilerden, derneklerden,
sanatcilardan ve
insanlardan destek aldimiz
mi1? Kadinlardan ve kadin
orgitlerinden neler
bekliyorsunuz?

Bayramdan once bir siyasi par-
tinin kadin kollari ¢ocuklarimiz
icin bayramliklar getirdi. ilk
once cok sasirdik ve sevindik.
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Biz her giin fabrika
oniinde direniyoruz.
Kadin orgutleri
disarida bize destek
olmaya cahisiyorlar.
Biz diyoruz ki
miicadeleyi
birlegserek
biiyutelim. Tam
birlestirebildigimizi
disunmiiyoruz.
Kadikoy'de bir
eylem olmustu
imkansizliklar
yuzunden buradan
ancak 7-8 kadin
gidebildik. Yanimiza
gelip destek olanlarin
sayisi da sinirh.
Buradakilerin
yiizde 80'ni kadin
ve kadinlar direnisi
ayakta tutuyor.

Biz kadinlardan
daha fazla destek
bekliyoruz.

——

Daha once boyle bir dayanis-
maya sahit olmamistik. Okullar
acllmadan once bir siyasi parti
kampanya baslatti. Topladikla-
r kirtasive malzemelerini co-
cuklanmiza getirdiler. Bu des-
tek bize ila¢ gibi geldi. Burada
oldugumuz zamanlarda kitap

okuyabilmemiz i¢in seyyar ku-
tiphane olusturdular. Haluk
Levent direnisimize destek ol-
mak bizi ziyarete geldi. Kuru-
cusu oldugu AHBAP Dernegi
okula giden cocuklarimiza burs
bagladi. Burada ciddi anlamda
bir kadin dayanismasi var ama
yeterli mi? Bizce daha fazla ol-
mas! gerekli. Biz her glin fab-
rika onunde direniyoruz. Kadin
orgutleri disarida bize destek
olmaya calisiyorlar. Biz diyoruz
ki mucadeleyi birleserek buyu-
telim. Tam birlestirebildigimizi
disunmuyoruz. Kadikoy'de bir
eylem olmustu imkansizliklar
yuzunden buradan ancak 7-8
kadin gidebildik. Yanimiza gelip
destek olanlarin sayisi da sinirl.
Buradakilerin yuzde 80'ni ka-
din ve kadinlar direnisi ayakta
tutuyor. Biz kadinlardan daha
fazla destek bekliyoruz.

Mahkeme siireci nasil
ilerliyor?

Buglin 6-7 arkadasimiz 7. Is
Mahkemesindevydi. Sendika
avukatimizla oradaydik. Hakim
durusmayi 21 Kasim'a erteledi.
Bitun sahitlerle birlikte o za-
man dinlenecegiz. Eylul ayinda-
ki durusmada hakim fabrikadan
guvenlik kamerasi goruntuleri-
ni istemisti. Halen mahkemeye
getirmediler.  Arkadaslarimiz
ilk glin cevik kuvvet tarafindan
uzerindeki is onlikleriyle yaka
paca disariya cikarilmisti. Fab-
rikaya zarar verdigimizi soy-
lGyorlar. Oysaki ki biz c¢ikarken
makinelerimizi kapatip, trunle-
rin Uzerini ortup oyle ¢iktik. Hig
bir sekilde zarar vermedik. Biz
¢ikanldiktan sonra beyaz yaka-
lilarin drunleri dagitip yere sac-
tigl, makinelere zarar verdigi

soyleniyor. Guvenlik kamerasi
kayitlar bu ytzden ¢ok onemli.
Bizim Uzerimize atilan iftiralara
ancak goruntulerle cevap vere-
biliriz.

Direnisi ayakta tutmak icin
neler yapiyorsunuz?

Gebze'de 23 Ekim 2018 Sali
gunu Flormar iscileri ile bir
dayanisma gecemiz olacak.
Gecede Urettigimiz  Urunleri
satacagimiz bir kermes yapila-
cak. Daha once dayanisma icin
uzerinde direnisci arkadaslarin
resmi olan buzdolabi susle-
ri yaptik. Araba kokulari, toka,
kalem ve sabun yaptik. Simdi
kermesimiz icin yunden ugur
bocekli buzdolabr susleri yapi-
yoruz. Satacagimiz el isi urun-
lerin eylemimizi surdtirmemize
katkisi olacak.

Ve son olarak, siirecin
sonunda sizce ne olacak,
neler bekliyorsunuz, ne
umuyorsunuz?

Bizler kazanacagimizi biliyoruz.
Sendikali olarak gogsumuzu
gere gere isimize geri donmek,
fabrikaya girmek istiyoruz. Bu
kadar mucadele verdik, bes ay-
dir direniyoruz, bizim amacimiz
basindan itibaren sendikali ola-
rak isimize donmekti. Sendikall
olusumuzdan beri bize destek
vermeyenlere, bizi ezenlere
gostermek istiyoruz. Direndik
ve kazandik diye. Bu sefer soz
hakki calisanlarda olacak. Ha-
laylarla igeri girip is basi yap-
mak istiyoruz. iki saatlik yoldan
gelen arkadaslarimiz bu emek-
lerinin karsiligini almak istiyor-
lar. Sonuna kadar mucadelemiz
devam edecek.
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SERBEST BOLGEDE KADIN
OLMAK

BIR KADIN GREVI
Yazar: Feryal Saygihgil

KESK Kadin Dergisi

Ayse Noyan Koluman
Haber Sen Genel Kadin Sekreteri

Bir yandan ekonomik kriz, emek somu-
rusu, is cinayetleri ve grev yasaklarinin
artarak devam ettigi, diger taraftan da
Flormar, Cargill ve 3. Havalimani iscile-
rinin sendikali olma ve onurlu calisma
kosullari icin direniste oldugu bu doéne-
me denk gelen “Serbest Bolgede Kadin
olmak-Bir Kadin Grevi” kitabi sosyolog
akademisyen Feryal Saygiligilin tez ca-
lismasindan ortaya ¢ikardigi kiymetli bir
calismadir. Alti bolimden olusan kitapta,
Osmanli'dan Cumhuriyet'e kadin isgilerin
durumu, uluslararasi alanda da ornek-
leri bulunan serbest bolgelerin calisma
kosullari ve buna karsi kadinlarin olus-
turdugu uluslararasi orgltleme model-
lerine yer verilmektedir. Ayrica patriarkal
iliskilerden beslenen ve kendini yeniden
ureten kapitalizmin yaratmaya calistigi

—— [P
“Iceride beyaz kiyafet
giydirip insanlari
numaralandiriyorlar,
kiyafetler ayni oldugundan
kimse kimseyi tanimiyor,
ayirt edemiyor. Kimlik yok

iceride, numaralar var.” |
ﬁ
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emek ve beden somurusunu ve bunun tarihsel
arka planini da genis bir sekilde irdelemektedir.

2006 yilinda Antalya Serbest Bolge'de bulunan
diyaliz Grinleri Greten Novamed adh fabrikada
calisan 85 isci calisma kosullarinin duzeltilmesi,
kisi hak ve dzgurluklerinin is yerinde gozetilmesi
icin greve gitmisti. 85 isginin 83'Undn kadin ol-
masi, grevin kadinlarin dnculuginde devam et-
mesi ve kadin dayanisma orgutlerinin mudahil
olmasiyla Novamed Grevi basariya ulasmis bir
kadin grevi olarak tarihte yerini almistir.

Antalya disindaki diger SERBEST balgelerde cali-
san kadinlarla da roportajlara yer verilen kitapta
buralarda calisan kadinlarin sorunlarinin ve kar-
silastiklari muamelenin ortak olduguna da ta-
niklik ediyoruz. SERBEST bolgeler isgicindn ve
ozellikle kadin isgucunun temel olarak yok sayil-
digl ve kadinlarin ucuz is gucu olarak goruldugu
kapali mekanlardir. Devlet destegi ve tesvikiyle
bircok vergiden muaf olan, distk maliyetle ya-
banci yatirimcr tesvik edilerek, tlkeye doviz giri-
sini saglamak igin kurulan ve denetimi yapiima-
yan alanlardir. Yapilan roportajlarda kadinlar da
bu alanlar dis diinyadan uzak kendilerinin sade-
ce makine ve numara olarak goruldugu bir kamp
olarak nitelendirirler.

Kitaptan bir alinti: “iceride beyaz kiyafet giydirip
insanlari numaralandiryorlar, kiyafetler ayni ol-
dugundan kimse kimseyi tanimiyor, ayirt edemi-
yor. Kimlik yok iceride, numaralar var.

Kadinlari sendikayla tanistiran ve greve goti-
ren sebepler nelerdi peki? Meslek hastaliklarinin
yogun gorulmesi, hastalanmanin “yasaklanma-
s1," rapor hakkinin olmamasi, hamileligin siraya
konmasi, dinlenme strelerinin yetersiz olmasi,
is yukindn ve calisma surelerinin fazla olmasina
ragmen aldiklan dcretin az olmasi gibi emek ve
beden somurlisune dayanan sebeplerle burada
calisan kadinlar sendikaya ulasir ve tye olurlar.
Isverenin tiim baskilarina karsi direnir, Petrol-is
sendikasinin yetkiyi almasini saglarlar. Bu asa-
madan sonra isverene karsi yaptiklari girisimleri
basarisiz olan sendika ve isciler grev karari alirlar.
Sendikali kadinlarla yapilan kimi roportajlarda,
sendikalarda toplumsal cinsiyet esitsizliginin

S —————————————————————————————

Tum olumsuzluklara
ragmen grev, kadin
dayanisma gruplarinin
ve sendikalarin etkisiyle
basariyla sonuclanir.

.

giderilmesinin onemini, patriarkal somurinun
5000 villik erkek egemen gucln sendikalarda da
kendini var ettigini goruyoruz. Geleneksel sendi-
ka anlayisinin terk edilerek kadinlarin kendi so-
runlarini tartisip dile getirdikleri esnek ve yatay
yapilanmanin gegerli oldugu bir sendikal anlayisa
ihtiyac oldugunu da tespit ediyoruz. isgilerin ver-
digi ornekten yola ¢ikarsak erkek sendika temsil-
cileriyle saglikl bir iliski kuramadiklarini nitekim
grev basariya ulastiginda imzalanan toplu soz-
lesmede toplumsal cinsiyetle ilgili taleplere yer
verilmedigini de gorebiliyoruz.

Tum olumsuzluklara ragmen grev, kadin daya-
nisma gruplarinin ve sendikalarin etkisiyle basa-
riyla sonuclanir. Kadin orgutlerinin, sendikalarin
mudahil olmasi uluslararasi orgutlerle temasa
gecmesi, stantlar kurulup halk ayaginin gticlen-
dirilmesi ve kamuoyu desteginin saglanmasi
grevi basariya ulastiran en guclu sebeplerdir.

Novamed grevi greve katilanlar arasinda biling
ve farkindalik dizeyini artirmistir, ancak kadin-
lar eve dondugunde yine gorinmez bir emek
iliskisinin igine girmis, is yerinde yeniden Urete-
rek patriarkal kapitalizmin somurusine maruz
kalmistir. Evet basariyla sonuglanmis tarihi bir
greve tanikhk ediyoruz. Micadele sadece tek bir
is yerinde degil diger alanlara da yayilabilsey-
di topyekun bir basari saglanmis olabilirdi belki
de... Dayanismayla ve topyekun bir mucadeleyle
- "bagka bir dinya mimkun ve bizim elimizde”
diyerek kitaptan bir alintiyla bitirelim sozlerimi-
Zi..
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Miucadeleye Adanmis Bir
Omiir: DILEK OLUMSUZDUR!

Hatayi Demir
Egitim Sen Dersim Sube

“"Korkaklar olmeden once defalarca olir.
Cesur insan olumaiu bir kere tadar.”

Dilegi sonsuzluga ugurladik, inanilacak gibi
degildi. Kabullenmesi zor. Her olim erken
olumdur. Soylenecek ifade edilecek her s6z
eksiktir. Bir seyler soylemek de yazmak da zor.
Zor oldugu kadar da sorumluluktur.

Bu sorumluluk, yoldaslik ve dostluk bilinciy-
le Dilek ile paylasimlarimdan dolay! bir sey-
ler yazmak, sizlere aktarmak istiyorum. Dilek
hayati boyunca hep mucadele etti. Toplumsal
sorumluluk bilinciyle blyidugu cografya mu-
cadeleyi vazgecilmez kiliyordu. Bu biling ve
farkindalik Dilek’i glclu kiliyordu. Dilek, glic-
IG ve cesur bir kadindi. Strecin acimasizlig,
baski ve zulmun artmasi Dilek’e hi¢ geri adim
attirmadi. Bu zor donemde gorev almaktan
hi¢ kagmadi. Toplumsal barisin demokratik
temelde insasi, kadin ve sendikal mucadeleyi
birbirinden kopuk gormedi.

Bu birikim ve bilincle mucadelesini yuruatta.
Zorbaliga ve zulme karsi insan haklar mica-
delesini, kadin mucadelesini savunmak, ahlaki
bir sorumluluk olarak goruyordu. Bu yuzden
“Ben mucadele etmezsem tukenirim” diyordu.
Erk zihniyetini cozmek, toplumsal mucadeleyi
bu sorunu anlayarak yurutmek temel argu-
maniydi.

Shakespeare
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Dilek, “erkek egemen zihniyetini iyi ¢cozmezsek,
buna karsi nasil micadele ydruturiz, nasil basa-
rili oluruz” derdi. Okumalarini, calismalarini, ana-
lizlerini bu pencereden gorerek yurutiyordu.

Dilek ile 2002 yilinda Egitim Sen Genel Mer-
kez'inde Kadin Egitim (Calismasinda tanistik.
Batman'dan Kocaeli'ye surgun edilmisti. Strgln
ona geri adim attirmadi. Calismaya Kocaeli'den
katiliyordu. 2 yil suren egitim surecine disiplinli
bir sekilde katildi. Egitimin her evresini ciddiye
alarak katildu.

Egitim notlarini duzenli tutuyor, soru soruyor,
sorgulatiyordu. Bu egitim stirecini basaril bir se-
kilde tamamlandi. Bu galisma sonunda egitim-
cilerimiz sendikada egitimler vermeye basladi.
Kirk kisi ile baslayan calisma 5-10 arkadasa ka-
dar dustd. Dilek bu calismalari hep yurutti. Ayni
zamanda da sendikada yonetici olarak gorev
aldi. Sube yoneticiliginden KESK Genel Merkez
Yoneticiligi'ne kadar bir cok alanda gorev aldi ve
yuratta.

Dilek'te her zaman 6grenme meraki vardi. Kitap
okumayi cok severdi. Cogu zaman sabaha kadar
kitap okurdu. Eline aldigi kitabi birakamiyordu.
Disaridan Sosyoloji okudu. Okudugu bolimin

o o

toplumsal uyarlamasini bazen bizimle paylasi-
yordu.

Dilek Batman'da sendika yoneticiligi gorevini yu-
rutirken surgun edildi. Sendikal mucadeleden
kopmad. Surgunu bosa gikardi. ihrac edildi. Cok
zor bir srecte DTK calismalarina katildi, gorev
aldi. Bu durusu ile korkutma, sindirme, yildirma
politikalarini bosa ¢ikardi. Genel Kurulda s6z alip,
konusurken toplumsal sorunlari cesaretli bir se-
kilde ifade ediyor, ¢cozimler Uretip, paylasiyordu.

Sinif 6gretmeniydi Dilek. Ogrencileri ile olan di-
yalogu hep 6zeldi. Avuclarinin arasina aldigi her
minik el, onun avuclarinda huzur bulurdu. Soh-
beti, anlayisi ve gozlerine yansiyan merhameti
ve sevgisiyle ogrencileriyle 6zel bir bag kuru-
yordu. Cocuklarin, bu diinyada onun icin ozel bir
yeri vardi hep. Yegenlerini anlatmak onun icin en
buyuk bir zevkti. Her sohbetin arasinda mutlaka
bahsederdi onlardan ve anlatirken gozleriyle gu-
lerdi, mutlu olurdu.

Kadin ozgurluk mucadelesinde ve sendikal mu-
cadelede Dilek'in emegi buyuktur. Dilek, muca-
dele tarihine iz birakarak, oncu roltinu yuruterek
aramizdan ayrildi. Gur sesi, cesaretli durusu, gu-
zel kahkahalari bize hep moral verdi, vermeye
devam edecek...
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KESK Kadin Dergisi










ir kadindi ve gozleri intihar
sevgilisi stirgindu ve anilart bir tilke
‘zeytinyagi tenekelerinde cicekleriyle
baska kentler cevrelerdi kentleri
vasak kentler/&tekiler

Bir Ulkeydi ve bir kadindi imgeler

cingeneler/zakkumlar/besibiryerdeler

sevgilisi rehindi ve bilekleri kesik
bodrum kokan soluklariyla

baska cocuklar cevrelerdi cocuklari
vasak cocuklar/otekiler |
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Kadinlar surekli tig orerdi
ve yoktu anilari ve sokaklar sanki
gecevarisi uyanmis erkekler kalabaligi

bir kadindi/bir tlkeydi/kapanmazdi artik ya

~ Lale Muldir / :
Bir Kadinin ve Bir Ulkenin Anilarr
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