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SUNUS...

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

Kamu Emekcilerinin Turki-
ye'deki sesi KESK, her dénem
emek, demokrasi ve baris
dismanlarinin hedefinde ol-
mustur. Buglin de ayni ke-
simlerin hedefindedir. Bizler,
ne zaman haklarimizi, 6zgur-
lUklerimizi yok sayan diizen-
lemelere, saldirilara karsi
emek ve demokrasi miicade-
lemizi yikseltsek karsimizda
korku imparatorlugunun “us-
talasan” mimarlarini bulduk.
Buglin de Uyelerinin hak ve
¢ikarlarini korumakla, gelis-
tirmekle goérevli her sendi-
kanin, her konfederasyonun
yapmasl gereken sendikal
faaliyetlerimiz, darbe girisimi
firsatcilari tarafindan aciga
almalarin, ihraclarin, gtzalt
ve tutuklamalarin gerekcesi
haline getirilmek isteniyor.

KESK
KESK,
istihdami

hedefte, ciinkii
glivencesiz, esnek
temel istihdam
bicimi  haline  getirmeyi,
bireysel performansa
gore birbirinin rakibi haline
getirecegi kamu emekcilerini
kendisine biat eden “kapi
kullarina” donustlrmeyi
hedefleyenlerin &niindeki en
biyik engeldir. KESK her
tirlii baskiya, engellemeye
ragmen herkese giivenceli is

giivenli gelecek talebinden
taviz vermeyen kamu emek-
cilerinin miicadele orgiitii-
diir. KESK, tiim toplumsal
yasamin dinsel referanslarla
yeniden vyapilandirnlmasina
karsi laik ve sekiiler yasamin
yilmaz savunucusudur. KESK
hedefte, ciinkii KESK en ba-
sindan beri kesintisiz olarak
siirdiirdiigii parasiz, ulasi-
labilir, nitelikli ve anadilinde
kamusal hizmet miicadelesi
ile kamu hizmetlerini tasfi-
ye etmeyi hedefleyenlerin
oniinde engeldir. KESK he-
defte, ciinkii KESK sadece lic
milyon kamu emekcisinin de-
gil, emekten, demokrasiden,
baristan yana milyonlarin
sesidir. KESK hedefte, ciinkii
KESK, kamu emekcilerinin yil-
lardir sinirlananis glivencesini
tamamen ortadan kaldirmak
isteyenlere karsi, sadece “is
glvencesi kirmizi ¢izgimizdir”
diye beylik aciklama vyapip
kosesine  cekilen, Uyeleri
ihrac edilirken-aciga alinirken
killar  dahi  kipirdamayan
“sendikamtiraks’”  yapilara
benzemez. Sadece kendi tiye-
leri icin degil, ayrmsiz tim
kamu emekcilerinin hak ve
cikarlarini korumayi en ba-
sindan beri gorev bilir. Her
seyden onemlisi KESK he-
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defte, Ciinkii KESK, sendi-
kal miicadelenin demokrasi
ve ozgiirliik miicadelesinin
bir parcasi oldugunu bilen
kamu emekcilerinin miicade-
le orgiitiidiir. iste bunun icin
aslinda hedefte olan sadece
bagli sendikalarinin iiyele-
ri aciga alinan, ihrac edilen,
gozaltina alinan, tutuklanan
KESK degil, emek, baris ve
demokrasiyi savunan her-
kestir.

AKP iktidara geldigi giin-
den bugiine toplumsal ya-
samin tiim hiicrelerini kendi
ideolojisine uygun bir ‘yeni’
rejime gore sekillendirmek
icin elinden geleni ardina
koymamaktadir. Bu ‘yeni’
rejimde demokrasiye, bari-
sa, emege, sendikal hak ve
ozgiirliiklere, kadinlara, la-
ik-sekiiler bir yasama, ada-
lete ve hukuka yer olmadi-
g Saray ve AKP tarafindan
atilan her adimla daha fazla
netlesmistir. Bugtin ise en
tepedeki isim tarafindan “Al-
lahin bir ltfu” olarak nitelen-
dirilen 15 Temmuz darbe giri-
siminin OHAL ilani ile firsata
cevrilerek bu sivil darbe si-
recin derinlestirildigi bir su-
recten geciyoruz. Bu nedenle
bugiin genelde toplumun en
genis kesimleri dzelde kamu
emekcileri olarak sikistirildi-
gmiz bu cendereden cikma-
nin tek yolu siramizi bekle-
meden, haklarimizi korumak
icin zaman kaybetmeden bir
arada birlesik miicadeleyi 6r-
mekten gecmektedir.
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KESK'in darbelere, her
tiirlii hukuksuzluga ve ay-
rimciliga karsi olan tarihsel
durusu, fiili ve mesru miica-
delesi dinden bugiine arta-
rak devam etmektedir.

Siyasal iktidarin OHAL-
KHK hukuksuzluguyla er gec
her zeminde vyiizlesecegiz!
Biz Kazanacagiz!

Yasasin Orgiitli
Micadelemiz!




GIRIS:

SUREKLILESMIS

C

HAL REJIMI

HUKUK DISIDIR...

Siyasal iktidarin 15 Tem-
muz 2016 darbe “girisi-
minden” sonra, bu durumu
“Allah’in  bir lUtfu olarak”
kodlamasl sonucunda bir-
cok siyasi ve iktisadi firsat-
¢l yonelime girdigi aciktir. 7
Haziran 2015 secim sonuc-
lari Uzerinden Suruc Kat-
liami ile baslayan “olagan
disilastirma sureci” ©nceki
donemlerde fiili olarak ic
glivenlik paketi tizerinden Gl-
keyi, OHAL'e sokmustu. 10
Ekim Katliami ve sonrasinda
siddet sarmalindan 1 Kasim
2015’te tek basina iktidar
olarak cikan AKP, “olagan
disilasmanin sundugu
denetimsizlik  imkanlarini”
birakmak istememektedir.
OHAL-KHK Rejiminin hukuk-
suzlugu siyasal iktidara hu-
kuk disi bir alan acmistir. itk
cagrimiz hukuksuzluga son
verin, OHAL'i derhal kaldirin!

Ulkede gittikce derinlesen
kutuplasma  genel  bir

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

huzursuzluk yaratirken dlke
sinirlart icerisinde yasanan
catismali strec de “cozim
sdrecinin buzdolabina kaldi-
rilmas!” ile sonuclanmistir.
Suriye politikasinin  dlkeye
tasirdig siddet sonucu da-
ralan ekonomi, 15 Temmuz
darbe girisimi sonrasinda
“resmilesen OHAL" uygula-
malari nedeniyle cokmekte-
dir. OHAL; “Olagan hukukun
tamamen terk edilmesi”,
“Uluslararasi  Sozlesmeler
ve Anayasanin kasten ihlal
edilmesi’™ “Anayasa Mahke-
mesi Denetiminin Gecersiz-
lestirilmesi” “KHK’ler disinda
herhangi bir normun gecerli
olmamasi?” seklinde uygu-
lanmaktadir. Bu ddnemde
“herhangi bir hukukilik ilkesi
esas alinmadan” en temel in-
san haklar ihlal edilmis, yiz
binden fazla kamu emekci-

1 http://www.anayasa.gen.tr/
anayasasizlastirma.htm

2 19 OHAL KHK’si cikarilmistir.

Sadece 5'i suresi icerisinde TBMM Genel
Kuruluna sunulmus ve kanunlasmistir.

si isinden atilmis veya aciga
alinmis, milyonlarca insanin
yasami zorluklarla, issizlikle
bas basa hirakilmis, binler-
ce kurum ve kurulus kapa-
tilmistir3.  Darbe girisimi ve
OHAL kapsami ile ilgisi olma-
yan onlarca baslik KHK’ler ile
dizenlenmektedir.

2016 yilinin ikinci yarisinda
“resmi OHAL uygulamalan”
sonucunda 3. Ceyrekte Ulke
ekonomisi reel olarak kucul-
mis (-1,8), yillk enflasyon
hedeflenenin (% 5) cok Uize-
rinde % 71 sapmayla (8,53)
gerceklesmis, ddviz kuru 15
Temmmuz 2016 tarihine gore
% 25-35 artis gostermistir.
Mayis 2017 déneminde agik-
lanan verilere gbre ekonomik
daralma devam etmektedir.
Hem enflasyon hem de is-
sizlik verileri “duble haneli”
olmustur.

3 OHAL Uygulari Hakkinda kap-
saml bir degerlendirme icin bknz. https://
goo.gl/wDzGBO
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OHALlin devam etmesi
durumunda 2017 yili icerisin-
de acik issiz sayisi 4 milyonu
asacaktir. s guvencesinin
OHAL firsatciigr kapsamin-
da ihlal edildigi, iscinin kidem
tazminatinin fona kaptiritma-
ya calisildigi bir ortam stir-
durtlmektedir. Bu kosullar-
da vapilacak olan 2017 TiS
gorismelerinde son 10 yilda
hedeflenen ve gerceklesen
enflasyon arasinda kamu
emekcilerinin kayiplari gbz
onunde  bulundurulmalidir.
Kamunun bir siyasi partinin
“tapulu mali olmadig” kamu
hizmetlerinin tarafsiz, adil,
esit ve hukuk icerisinde sunu-
labilmesi icin kamu emekcile-
rinin kadrolu calisma hakkina
dokunulmasini kabul etme-
yecegimizi belirtiyoruz.

Blyime, enflasyon, do-
viz kuru, issizlik ve faiz ve-
rilerindeki olumsuz seyrin
faturasi basta emekcilere ve
tim yurttaslara ek zamlar
ve vergiler seklinde yansitil-
mistir. Vergide adaletsizligin
kurumsallastigr  Turkiye'de
dolayli vergilerin orani OHAL
doneminde arttirilmistir.
OHAL doneminde “ozelles-
tirme faaliyetleri” hizlandi-
riirken  emekcilerin  kaza-
nilmis haklarina saldiri ve
temel haklarina kisitlamalar
gerceklesmistir. Bu dtnem-
de hukuka aykiri bir sekilde
sendikalar kapatilirken, ik-
tidar yandasi olmayan Kon-
federasyonumuzun ve bagli
sendikalarinin da bircok et-
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kinligi OHAL gerekcesiyle ya-
saklanmis veya engellenmis,
tyelerimize yonelik hukuk
disi ve siddet iceren saldirilar
gerceklesmistir. Kamu ala-
ninda reel olarak zam alama-
yan milyonlara kamu emek-
¢isi gibi 6zel sektdrdeki zam
taleplerine grev yasaklari ve
isten atmalarla karsilk ve-
rilmistir. Kamuda TIS siireci
tamamen siyasal iktidarin
yoksullastirma politikalarina
alet edilmektedir. OHAL ge-
rekcesiyle tum is kollarinda
orgutlenme ve grev hakki ki-
sitlanmaktadir. KESK’e bagli
sendikalarin tyeleri “ya ihrac
ya da istifa” tehdidine rag-
men sendikalarini birakma-
mislardir.

Sureklilestirilecek bir
OHAL rejimini yerlestirmeye
¢alisan siyasal iktidar “miih-
ri  unutulan referandum
sonucunda” OHAL firsatcili-
giyla faaliyetlerine devam et-
mektedir. Emek hareketinin,
sendikalarin her tir savun-
ma hakkinin elinden alinmasi,
grevlerin, sendikal eylem ve
etkinliklerin  yasaklanmasi,
hak aramanin suc sayilma-
si, sosyal givenlik hakkinin
ortadan kaldirilmasi, Zorun-
lu Bireysel Emeklilik Sistemi
(Z-BES) dayatmasi, Kidem
tazminatinin kaldiritmasi,
calisma saatlerinin  uzatil-
masi, udcretlerin distrilme-
si, issizlik, her tur keyfilik,
normsuzluk,  hukuksuzluk
yolsuzluk, kayirmacitk, rant
demektir. Mutlak glivence-

sizlestirme, taseronlastirma,
isci cinayetleri, kolelik biro-
lari, aclik, yoksulluk ve se-
falet demektir. Sureklilesti-
rilecek bir OHAL rejimi, daha
fazla kutuplastirma, halkla-
rin, inanclarin, mezheplerin,
cinslerin  birbirine disman
edilmesi ve catistirilmasi,
birbirine bogazlatilmasi de-
mektir. Sureklilestirilecek bir
OHAL rejimi, cinsiyet ayrim-
ciiginin daha da derinlestiril-
mesi, siddet, taciz tecaviiz,
kadin cinayetlerinin ve cocuk
istismarinn mesrulastiril-
masl demektir. Kadinlarin
ekonomik, sosyal ve siyasal
yasamdan dislanarak eve
hapsedilmesi, kadin emeginin
daha fazla somiirtilerek kayit
disi, esnek ve glivencesiz ca-
lismanin araci haline getiril-
mesi demektir. OHAL rejimi,
konfederasyonumuz KESK’i
ve kamu emekcilerini secil-
mis ve 6zel bir hedef haline
getirmistir. hraclar, aciga al-
malar, gbzalt ve tutuklama-
lar, stirgtinler, baskinin bin bir
tlrd alip basini yurdmistdr.
En yaygin magduriyet ve tas-
fiyeler kamu emekcileri ala-
ninda vuku bulmustur. Var-
lgmiz ve orgutluligimiz,
devletin totaliter bicimde ye-
niden yapilanmasinin ve biat-
¢1 bir kadrolasmanin éniinde-
ki belli basli engellerden biri
olarak gorilmektedir.

20 temmuz 2016 tari-
hinden bugtine OHALdeyiz.
AKP Hukimeti uluslararas
sgzlesmelere (Avrupa insan




Haklar Evrensel Bildirgesine,
ILO Stzlesmelerine, Avrupa
Sosyal Sartina) Turkiye Cum-
huriyeti Anayasasina, 657
Sayili Devlet Memurlari Yasa-
sina ve 4688 Sayili Kamu G&-
revlileri Sendikalari Yasasina
acikca aykiri davranmakta-
dir. Ozel isletmelerin, STK’le-
rin ve Yerel Yonetimlerin “el
koyma, kapatilma, kayyum
atanma” tehdidi altinda ure-
tim ve istihdam saglamalar,
hizmet vermeleri imkan da-
hilinde degildir. OHAL kapsa-
minda siyasal iktidar asagi-
daki emek karsiti politikalari
referandum sonrasi siirecte
derinlestirilmeye calisilmak-
tadir. Emekcilerin  tercinin
Hayir’dan yana olmasi siya-
sal iktidarin altindaki zemini
kaydirmaya baslamistir.

OHAL-KHK Rejiminin  hu-
kuksuzlugu sonucunda
emekgcilerin aleyhine bircok

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

uygulama hayata gecmistir.

1- OHAL KHK’leri ile
kamu emekcilerinin is gu-
vencesi filen ortadan kal-
dirilmustir. KHK’lerle sadece
ihrac ve aciga almalar ya-
sanmamisg, is guvencesinin
OHAL sonrasi donemde de
sinirlanmasina donik pek
cok diizenleme yapilmistir.

Kamu emekcilerinin sinirl
olan is glivencesini tama-
men ortadan kaldirmaya
yonelik olarak;

a- 657 sayili Devlet Me-
murlari Kanunu'nun (DMK)
125 inci maddesinin birin-
ci fikrasinin (E) bendine “l)
Teror orgutleriyle eylem
birligi icerisinde olmak, bu
orgitlere yardm etmek,
kamu imkan ve kaynaklari-
ni bu Brgtleri destekleme-
ye yonelik kullanmak ya da

kullandirmak, bu drgutlerin
propagandasini  yapmak”
dizenlenmesi  eklenmistir.
(676 sayili KHK 75. madde)

b- Yine 657 sayii DMK’nin
48. maddesinde diizenlenen
Devlet Memurluguna Alma-
da Genel Sartlar arasina
“8. Guvenlik sorusturmasi
ve/veya arsiv arastirmasi
yapilmis olmak” diizenlen-
mesi eklenmistir. (676 sayili
KHK 74. madde)

c- Ayrica OHAL kapsamin-
da farkl tarihlerde cikarilan
Kanun Hiukmiinde Kararna-
melerle s6zlesmeli istihda-
mi egitim, saglik gibi temel
kamu alanlarinda yaygin-
lastiran kimi dizenlemeler
yapilmistir.

Boylece kamu alaninda
glivenceli calisma hakki ih-
lal edilmistir. Basta egitim,
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saglik, adalet hizmetleri ol-
mak Uzere kamu hizmetle-
rinin sunumu olumsuz etki-
lenmistir.

2- Ekonomik  biyime
istihdama yansimamis is-
siz sayisi cumhuriyet ta-
rihinin en yiksek sayisina
(3.900.000) ulasmistir.

3- Ddviz kuru 3 Tl'den
3,50 - 4,00 bandina yiiksel-
mistir. Faizler yikseltilme-
sine ragmen kur azaltilama-
mistir.

4- Enflasyon iki hane-
i gerceklesmistir. Kamu
emekcileri ve isciler reel
olarak yoksullasmistir.

5- Bircok sendikal ey-
lem, grevler kisitlanmis/en-
gellenmis/yasaklanmistir.

6- Issizlik sigortasi
fonunun amac disi kullanimi
yayginlasmistir.

7- Varlik fonu adi altinda
kamusal birikimler kamuo-
yu denetiminin disina cika-
rilmistir.

8- Zorunlu Bireysel
Emeklilik Sistemi (Z-BES)
adi altinda emekcilerin gelir-
leri azaltilmistir.

9- Yasadisi olan kiralik
iscilik uygulamasi legal hale
getirilmistir.

10- Kamuda taseron
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isciligi  yayginlastintmistr.
1 Kasim secimlerinde veri-
len “Kadro soziinin” tutul-
mayacagl 570 giin sonra
Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakani’nca deklere edilmis-
tir.

11- Taserondan daha koti
bir uygulama olan “toplum”
yararina calsma uygula-
malart yayginlastiritmistir.
(Bu kapsamda 2017 vyilinda
15-18 Milyar TL issizlik si-
gortasi fonundan kullanila-
caktir)

12- Siyasal iktidar iscilerin
kidem tazminatlarini gasp
etmeye girismistir

13- Kadin issizligi yiizde
15.7°e, geng kadin issizligi ise
25.7e yiikseldi. Kadin issiz-
ligi 2 puan, tarm disi kadin
issizligi de 2.3 puan artti. En
yuksek artis kadin issizligin-
de gorildu. Khk’larla ihrac
yoluyla kadinlarin kamudan
tasfiyesi hizland.




OHAL, Anayasal duzlem-
de teminat altina alinmis bir-
cok temel hakkin Anayasa
15/2. maddesi ihlal edilerek
siiresiz ve orantisiz bir se-
kilde cignenmesi durumuna
doniismiistiir. Bu kapsamda
“teror orgiitleri ile irtibatl
ya da milli giivenlige tehdit”
kavramlarinin vyasal hichir
yargl merciinin denetimin-
den gecmeksizin siyasal ikti-
dar tarafindan olusturulacak
komisyonun takdirine bira-
kilmasi hukukun bir biitiin-
liiklii bir sekilde askiya alin-
diginin en biiyiik ispatidir. Bir
kamu gorevlisinin hicbir adil
sorusturma gecirmeden, sa-
vunma hakki verilmeden ve
sadece OHAL siiresince degil
omiir boyu meslekten ihraci
diizenlemesi hukuken bir
OHAL diizenlemesi olamaz.
AiHM ictihatlan1 ve Venedik
Komisyonu Raporlarinda da
deginildigi iizere, OHAL sii-
resi sinirlari asilarak oran-
tillk (alinacak tedbirlerin
amacla ve aracla olciilii bir

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

D

. C

HAL

NEMININ

“IHRACLARI”

oran icerisinde olmasi), et-
kililik (tedbirin kendisi), Ana-
yasallk (Anayasal diizenin
isletilmesi), hukuk devleti
(temel ilkelerin korunma-
s1), temel haklar, demokrasi
(secilen organlarla birlikte
karar alma ve denetleme)
ilkeleri ihlal ederek tesis edi-
lecek kalicr bir tedbir Avrupa
Konseyi standartlarina acik
bir sekilde aykirilik teskil et-
mektedir.

AKP Hukdmeti, 1 Eylil
kapsaminda vayinladigr 672
Sayili Kanun Hikminde Ka-
rarname ile kendisine mu-
halif olarak gordigu tum
kamu emekcilerine karsi
adeta savas baslattigini ilan
etmistir. KHK’ler, 15 Tem-
muz darbe “girisiminin” tim
hukuksuzluklara kilf olarak
kullanilacagini cok daha giiclu
sekilde aciga cikarmistir. Tuir-
kive 20 Temmuz 2016 tari-
hinden beri olagantstl hal
(OHAL) kosullari altinda yo-

netilmektedir. 15 Temmuz
darbe girisimi sonrasi tlke
genelinde U¢ ay sireyle ilan
edilen OHAL; 19 Ekim, 3 Ocak
ve referandumdan sonra 18
Nisan tarihinde UclUncl kez
kere uzatilmistir. Bu kapsam-
da darbe “girisiminden” bu-
glne 24 Kanun Hikminde
Kararname (KHK) vayinlan-
mistir. Esas olarak 10 KHK
kapsaminda kamu emekci-
leri islerinden atilmistir. Bu
yonuyle ilk kitlesel ihracin
basladigi 1 Eylil 2016 tarihin-
den 5 Haziran 2017 tarihine
kadar AKP iktidari her gin
ortalama 400 kisiyi isten at-
mustir. Dinya yakin tarihinde
modern devletler icerisin-
de kamuda emekci sayisinin
bu oranda azaldigl baska bir
tilke yoktur. OECD ortalama-
larina gdre memur basina
disen nifus bakimindan en
yiksek olan lkelerden biri
olarak Turkiye bu durumunu
pekistirmistir!.
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KHK Yayim Tarihi | KHK Numarasi E%ﬂéan”;';;;c KESK'li ihrac Sayisi | KESK'li lhrac Oran
27 Temmuz 2016 | 668 1.684 0 0%

31 Temmuz 2016 | 669 1.389 0 0%

17 Agustos 2016 | 670 2.692 0 0%

1Eylul 2016 672 50.684 216 0%

29 Ekim 2016 675 10.129 1.188 12%

22 Kasim 2016 677 15.647 692 4%

6 Ocak 2017 679 8.393 351 4%

23 Ocak 2017 683 367 15 4%

7 Subat 2017 686 4.464 624 14%

29 Nisan 2017 689 3.974 154 4%

Toplam 95.423 3.240 3%

15 Temmuz 2016 tarihinde Bazi emniyet gorevlileri, Ayrica KHK’ler ile kapa-

gerceklesen darbeden 106
gln sonra KESK dyelerine,
isyeri temsilcilerine, sendika
sube-il-genel  baskanlarina
yonelik kapsaml bir tasfiye
hareketine girisilmistir.

Darbe dncesinde ve sonra-
sinda KESK’in darbelere karsi
tarihsel tutumu ortada iken
OHAL firsatcisi siyasal ikti-
dar, muhalif bir odak olarak
gordugl KESK’e saldirmaya
baslamistir. itk KHK’den iti-
baren Konfederasyonumuz
yapilan ihraclarin, sendika
kapatmalarinin hukuka aykiri
oldugunu dile getirmistir. En
son 29 Nisan 2017 tarihinde
yayinlanan KHK dahil top-
lam 10 KHK ile 102.152 kamu
emekcisi gorevden uzaklasti-
rildi.

KESK’in SESI IHRAC OZEL SAYISI

hakim ve savailar KHK ile atil-
masina ragmen yukaridaki
tabloya dahil edilememistir.

Gorevinden
uzaklastirilan KESK liler
toplam ihraclarin
yaklasik yiizde 3'uidiir.

Soz konusu 10 KHK'de
heniiz meclisin onayindan
gecmemistir. Kayyumlarin
belediyelerden isten attig
sozlesmeli personeller, ta-
seron iscileri, kapandig icin
calisma haklari gasp edilen
tiniversite calisani ve aka-
demisyenler bu sayiya dahil
degildir.

tilan binlerce kurum ve ku-
rulus (vakif, dernek, saglik
kurulusu, basin/medya kuru-
lusu vb.) biinyesinde binlerce
kisinin issiz birakildigi bilin-
mektedir. OHAL doneminde
ortaya cikan toplam yeni is-
siz sayisi 700.000 kisi civa-
rindadr.



http://www.ihop.org.tr/2017/02/24/215-gununde-olaganustu-hal-guncellenmis-durum-raporu/
http://www.ihop.org.tr/2017/02/24/215-gununde-olaganustu-hal-guncellenmis-durum-raporu/
http://www.ihop.org.tr/2017/02/24/215-gununde-olaganustu-hal-guncellenmis-durum-raporu/
https://journo.com.tr/15-temmuz-khk-ihraclari-haritasi
https://journo.com.tr/15-temmuz-khk-ihraclari-haritasi

11‘

IHRAC
OzEL
SAYI

DILEN |

(1]

RAC

KAMU

EMEKCILERI

ARAST

RMASI

KESK, kamudanisten atilan 2. Bukisiler hakkinda KHK’den Manisa, Konya, Kayseri,
yuz bini askin kamu emekci- once acilan adli veya idari Mersin, Kocaeli, Antalya,
sinin  sosyo-ekonomik duru- hichir islem olmadigi gibi Adana, Van, Hatay, Deniz-
munu ve sorunlarini ortaya aciga alma islemi de yoktur. li, Tunceli, Aydin, Batman,

i i - . Balikesir, Mus, Ad ,
koyabilmek amaciyla bir aras 3. isten atlanlarn % 62'si all esn*n usv / |y.aTnan
tirma yapmistir. 10 Subat -15 L B ] Sirnak, Siirt, Agri illeridir. Bu

o AKP iktidarlari doneminde ) o
Mart 2017 tarihleri arasinda _ illerdeki isten atmalar top-
. . kamuda ise baslamistir. )
uygulanan e-form? araciligly- lam isten atmalarin yakla-
la ulasilan 5.004 ihrac kamu 4. isten atilanlarin % 22’si sik % 75’ olusturmaktadir.
emekcisinin katiimi ile ger- i i i .
,|. |-| iumi ile g Ijerhang|w l?lr sendlk.ay.a _isten atlanlarn % 23
ceklestirilen arastirma kapsa- tye degildir. % 17inin . )
. . . ] B Kadin, % 77'si Erkektir.
minda; 81ilden, 66 “farkl” ku- sendikalara Uye olmas : s
. e Isten atilanlarin % B82’si
rumdan®, 4.894 gecerli donut yasaklanmistir. Toplam _ L .
; T evli oldugu ifade etmistir.
alinarak arastirma sonuclan- ihraclar icerisinde yaklasik . .
B o Evli olanlarin % 97,5inin
dirilmistir. Arastirmanin ozet % 3 oraninda (110.000 kisi e
. . o o bakmakla yukimlu olduklari
sonuclart asagida belirtilmis- icerisinde 3.249 kisi) KESK o
. N en az bir kisi bulunmaktadir.
tir. tyesi bulunmaktadir. Ge- _ ,
. . Evli Kadinlarin 9% 86’sinin,

i o ‘ei riye kalan % 64 ihraclar Evli Erkeklerin % 92’sinin
! |$ten. at-llantarm- Aj 82 S | Memur-Sen, Kamu-Sen ve cocuklari bulunm;ktadlr

KHK |.le.|hra.1.g edl.Ld|g|n| 08" Cihan-Sen ve diger konfe- ’ '

I’eanTlstl'l’, 'oncesmde her- derasyon  sendikalarinin isten atilanlarin % 77'i lisans

hangi bir ifade alma veya liyesidir. mezunu, % 17’si ise Yuksek

savunma hakkini kullanma - o1 ide ieten atrralar vacan lisans veya doktora egitim
durumu olmamistr. ' el yes duzeyindedir.  Yani isten

_ mistir. Isten atmalarin en e .
5 https://drive.google.com/ . atilanlarin % 88'i Universite
open?id=0B5ecWeexBC_SbFV- cok yasandigi iller sirasiyla mezunudur Bnlisans

FaOFvTjRLROE Soru Formuna linkten
erisilebilir.

6 Ornegin 3 kurum olarak MEB
(ttim okullar), Saglk Bakanlgi (tim hasta-
neler), Yerel Yonetim (Belediyeler ve bagli
olusumlar) sdylenebilir.

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

istanbul, Ankara, Diyarba-
kir, , izmir, Urfa, Bursa, Mar-
din, Maras, Antep, Samsun,

mezunu ihraclarin orani %
8 olarak ifade edildiginde
ihrac edilenlerin % 96’sinin



https://drive.google.com/open?id=0B5ecWeexBC_SbFVFa0FvTjRLR0E
https://drive.google.com/open?id=0B5ecWeexBC_SbFVFa0FvTjRLR0E
https://drive.google.com/open?id=0B5ecWeexBC_SbFVFa0FvTjRLR0E
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10.

1.

12.

13.

14.

lise Uzeri egitim dizeyinde
oldugu ifade edilebilir. Dev-
let eliyle bir nitelikli issizler
ordusu aciga cikarilmistir.

. Isten atilanlarin yaklasik %

771 20-40 vas, % 29°u 40-
65 yas araligindadr.

isten atilanlarin bakmakla
yukumld  olduklarinn %
78’i cocuktur, % 55,3°U
Ogrencidir, % 9,6’si Engelli
veya Hastadrr.

isten atilanlarn % 2,9'u
engelli veya kronik hastadr.
isten atilan engelli veya
kronik hasta sayisi kesinlik-
le 2.000 kisinin iizerindedir.

isten atilanlarin % 46’si
kiraci, % 26’sinin ipotekli ko-
nut kredisi borcu var. Isten
atildig icin kirasini 6deyebi-
lecegi bir eve ve ailesinin/
akrabasinin yanina tasinan,
evini satan cok ciddi oranda
ihrac edilen bulunmaktadir.

isten atilanlarin % 63’linln
su an yasadiklari hanelerde
herhangi strekli bir gelir
bulunmamaktadir.

isten atilanlarin % 44’tnin
tuketici kredisi borcu, %
75’inin - baska  borclar
bulunmaktadir.

isten atilanlarin % 27inin bir

3’Unin 3 veya daha fazla
yakini isten atilmistir. isten
atilanlarin % Tinin (en az
1.000 kisidir) yakinlari su an
halen aciktadir.

KESK’in SESI THRAC OZEL SAYISI

15.

16.

17.

18.

isten atilanlarin % 84U
is aramistir ancak is
arayanlarin sadece % 8’i is
bulabilmistir. % 92’si halen
is bulamamistir.

isten atilanlarin % 73’lnln
aile ici iliskilerinde, %
90’ Inin sosyal iliskilerinde

bozulma yasanmistir.
Bu kapsamsa dislanma,
psikolojik sorunlar,
bosanma veya  gecici

ayrilklar en cok ifade edilen
sorunlardir. isten atilanlarin
% B83'U saglk sorunlar
yasadigini belirtmistir.
isten atilanlarin % 69’unun
herhangi bir saglik sigortasi
bulunmamaktadir. Bu
kapsam gelir testi yapip
GSS kapsamina girecektir.

isten atilanlarin ortalama
% 85’i kendileriyle
gerceklestirilen sosyal
dayanismayi (Aile, Arkadas,
Uye olunan sendika vb. da-
yanismasinin tumu) yeterli
bulmamaktadir.  Sendikal
dayanisma genel sosyal
dayanismayi  arttirmakta-
dir. KESK uyeleri bu yoniyle
daha olumlu bir konumda
olduklart belirtmislerdir.
KESK Uyelerinde sosyal da-
yanisma orani daha yiiksek-
tir.

isten atilanlarin % 47
herhangi bir yerden hukuki
destek alamamistir. Hichir
yerden  hukuki  destek
alamadiklarini belirten
ihraclarin % 23’U Cihan-
Sen, % 271 Memur-5en, %

19.

8'i Kamu-Sen Uyesi olduk-
larini belirtmislerdir. Ayrica
hicbir yerden hukuki destek
almayanlarin % 37 sendi-
kalara tye degil ve 15'inin
de yasal olarak zaten Uye
olma hakki bulunmamak-
tadir. Thrac olan KESK (iye-
micadelesi sendikalarimiz
tzerinden yuruttlmektedir.

Tim mahkemeler vyetki-
sizlik karari aciklamasina
ragmen ihrac edilenlerin %
92’si mahkeme yoluna bas-
vurmustur. 690 sayili KHK
ile mahkeme yolu engellen-
mistir. Mahkemelere tali-
mat verilerek hangi yonde
karar verecegi KHK ile dii-
zenlemistir.

20.isten atilanlarin % 90’
“OHAL Komisyonu”
hakkinda gorusunu
“Olumsuz buluyorum,

21.

AIHM  yolunu  geciktirmek
icin kurulmus bagmu bir
komisyondur” seklinde
ifade ederken % 7’si
“Olumlu buluyorum. Hizlica
yapilan bu haksizlk hizlica
dizeltilebilir” seklinde ifade
etmistir.

isten atilanlarn  OHAL
Komisyonuna basvuru
hakkinda gorusleri; % 46
oraninda “Basvurmayi du-
stinlyorum ama sonuctan
dmitsizim”, % 40 oraninda
“Hem varg yoluna hem de
komisyona basvuracagim.”
seklindedir.




Il - OHALE VE
IHRACLARA KARS|
MUCADELEMIZ

KESK, ilk andan itibaren OHAL uygulamasinin hukuk disi oldugunu ifade ederek, ihraclar
surecinde cok net bir sekilde tiyelerinden yana bir tutum sergilemistir. Konfederasyonumuz
ayrim yapmaksizin ihrag edilen tiim kamu emekcilerine doniik hukuki danismanlik hizmeti
vermis, yani sira tyelerinin hukuki stirecini baslatmis ve takip etmektedir.

Gerek hukuki streclerin tiimdi, gerekse OHAL Komisyonuna iliskin bilgilendirme ve de-
gerlendirmeler zamaninda yapilmistir. ilk ihraclardan sonra bir eylem takvimi cercevesinde
yerel, ulusal ve uluslararasi eylem, etkinlik ve dayanisma siireci isletilmistir. Bagli is kol-
larimizin ihrac edilen tyeleriyle olanaklar 8lclisiinde dayanismasi saglanmistir. Ulusal ve
uluslararasi girisimlerle ihraclarin hukuksuzluguna dair giindem olusturulmustur. Bu amac-
la ulusal ve uluslararasi katitml “OHAL-IHRAC KURULTAYI” dizenlenmistir. ihraclara karsi
sendikal direnisimiz ve dayanismamiz son tyemiz isine dénene kadar devam edecektir.

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!
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lhrac edilen Uyelerimizle
ilgili yapilan hukuki
girisimlere iliskin  olarak
Konfederasyonumuz,
gerek KHK kiyimina
karsi  izlenmesi  gereken
hukuki yolu netlestirmek,
gerekse yurutilecek
hukuksal miuicadelenin
is kollarimizla koordineli
olarak KESK butunligiinde
surdirtlmesini  saglamak
amaciyla sirecin basindan
beri cesitli calismalar yirut-
miustir. KHK’lerle ihrac edi-
len kamu emekcilerine donik
hukuksal micadele nokta-
sindaki  degerlendirmelerini
ve Uretilen dava dilekcelerini
kamuoyuyla da paylasarak,
yalnizca KESK Uyelerini degil,
magdur edilmis tim kamu
emekcilerini  sahiplenen bir
sorumlulukla hareket etmis-
tir. Ihrac edilen tyelerimizle
ilgili hukuksal surec ise kon-
federasyonumuz batinlugu
icerisinde sendika genel mer-
kezlerimiz Uzerinden devam
ettirilmektedir.

Bu asamaya kadar basvu-
rulan hukuki yollarin ve ge-
nel durumunu tzetle;

e Kamu emekcilerinin
KHK’lerde vayinlanan liste-
ler yolu ile isten cikaritmasi-
na karsi idari yargl davalari
acilmis bulunmaktadir. Bu
davalarda ilk derece mah-
kemeleri gerekcesiz bir se-
kilde ret yaniti vermis ve
ret kararlar istinaf yolu ile
bolge idare mahkemelerine

KESK’in SESI IHRAC OZEL SAYISI

tasinmistir. Bir kisim davada
istinaf mahkemeleri de ret
karari vermis ve bu davalar
da Danistay’a tasinmistir.

e Hukuki surec yuka-
rida Ozetledigimiz gibi de-
vam ederken bilindigi gibi
23.01.2017 tarihinde 685
sayill KHK ile “Olaganustu
Hal islemlerini inceleme Ko-
misyonu” kurulmasina ka-
rar verilmistir. Bir ay icinde
kurulacagi ve en gec alti ay
icinde basvuru alacag be-
lirtilen bu komisyonla ilgili
avukatlarmizla yapilan de-
gerlendirmeler sonucunda,
daha once ihrac edilen ve
davalar stren uyelerimizle
ilgili 6rnek dilekceler hazir-
lanarak komisyona basvu-
rularin yapilmasi kararlasti-
rilmistir. Fakat her ne kadar
685 sayill KHK ile ihrag edi-
lenlerin iadesi noktasinda
kurulan komisyonun iadeye
iliskin karar verecegi belir-
tilmis ise de kurulan komis-
yon hala basvuru almaya
baslamamistir.

» Sirec icerisinde cikan
685 sayili ve devaminda ge-
len KHK’lerden de anlasila-
cag uzere yargl yoluna ta-
sinan davalarin tamaminin
kurulmus olan komisyona
havale edilecegi kuvvetle
muhtemeldir.

e ilk ihraclardan bu
giine kadar AIHM kendisine
gelen basvurulara iliskin ic
hukuk yollarinin tuketilmesi
gerektigi yoninde yorum

vapmistr.  Thrac  edilen
KESK  tvelerinin  AIHM
basvurulart sendika genel
merkezlerimiz ~ Uzerinden
yapilmis  ve  vyapilmaya
devamedilmektedir. AYMise
kendisine gelen basvurulari
halen bekletmekte olup su
asamaya kadar bir karar
vermemistir.

OHAL islemlerini inceleme
Komisyonunun  kuruldugu
685 sayili KHK’da, bundan
sonraki KHK’larla ihraclar-
da oncelikle bu komisyona
basvurulacagl, komisyonun
degerlendirmesi  sonrasin-
da mahkemeye basvuru ya-
pilacagl belirtilse de Gye-
lerimizin her hangi bir hak
kaybina ugramasinin &niine
gecmek amaciyla komisyona
basvurunun yani sira idare
mahkemesine acilan dava-
larin sonuna kadar devam
edilmesi yoniinde ortaklasil-
mistir. Konfederasyonumuz,
AKP’nin tim oyalama ve en-
gellemelerine ragmen, sen-
dikal haklarimizi, temel hak
ve dzgurlukleri ayaklar altina
alan, OHAL ve darbe girisimi
bahanesiyle muhalif tim ke-
simleri cezalandirmaya do-
nisen ve bir kiyim seklinde
gelisen uygulamalara kar-
si fiili ve mesru bir temelde
mucadelemizi sdrdurirken,
ulusal ve uluslararasi dizey-
de her turlu hukuki girisimde
bulunmay da es zamanl ola-
rak stirdirmeye devam ede-
cektir.




2) OHAL
Komisyonu

Uzatrr.
Hukuku

Geciktirir

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

OHAL

22 Ocak 2017 tarihinde
OHAL Kanunu cercevesinde
kurulacagi ilan edilen Olaga-
niistii Hal islemleri inceleme
Komisyonu, AKP’nin klasik
aldatmacalarindan  biridir.
685 sayil KHK ile; OHAL si-
resince cikarilan KHK’lar ile
yapilan islemleri incelemek
zere “OLAGANUSTU HAL
ISLEMLERI INCELEME KO-
MiISYONU" kurulmakta olup
komisyona iliskin ana cerce-
ve belirlenmistir. Bu komis-
yonun gorevi, baska bir idari
islem tesis edilmeksizin dog-
rudan kanun hikmtnde ka-
rarname hikimleri ile tesis
edilen islemlere iliskin basvu-
rulari degerlendirmek ve ka-
rara baglamaktir. Komisyon,
“Kamu gdrevinden, meslek-
ten veya gorev vyapilan tes-
kilattan cikarma ya da ilisigin
kesilmesi, dgrencilikle ilisigin
kesilmesi, dernekler, vakif-
lar, sendika, federasyon ve
konfederasyonlar, 6zel saglik
kuruluslari, 8zel 6gretim ku-
rumlari, vakif yiksekdgretim
kurumlari, 6zel radyo ve te-
levizyon kuruluslari, gazete
ve dergiler, haber ajanslari,
yayinevleri ve dagitim kanal-
larinin  kapatilmasl, emekli
personelin ritbelerinin alin-
masi” ile ilgili yapilan islemle-
ri inceleyecek olup Olaganus-
td hal kapsaminda yururlige
konulan kanun hikmiinde ka-
rarnamelerle gercek veya tu-
zel kisilerin hukuki stattilerine
iliskin olarak dogrudan du-
zenlenen ve birinci fikra kap-
samina girmeyen islemleri

de inceleyecektir. Ancak ola-
ganustl hal kapsaminda yU-
rirlige konulan kanun hik-
minde kararnamelerde yer
alan ilave tedbirler ile kanun
yollarinin acik oldugu islem-
ler hakkinda ayrica basvuru
yapilamayacagi da 685 sayili
KHK ile diizenlenmistir.

Avrupa Konseyi Parla-
menter Meclisi’nde (AKPM),
‘“Turkiye’'deki demokratik ku-
rumlarin isleyisi’ konusunun
acil giindem maddesi olarak
ele alinip alinmamasina ilis-
kin oylama oncesi cikarilan
komisyon diizenlemesi ilk
cktiginda bu “izlemeye
alinma” siirecini ertelemistir.
685 Sayili KHK sonrasi “izle-
meye alinma” toplantisinda
Turkiye adina yapilan konus-
malarda KHK’ya atifta bulu-
nularak OHAL stiresince ya-
pilan islemlere iliskin yargisal
denetimlerin dniintin acildigi
belirtilmistir. Yapilan oylama-
da cogunluk evet yoniinde
oy kullansa da salt cogunluk
saglanamadigi  gerekcesiyle
konu gtindeme alinmamis-
tl. Konunun gtindeme dahil
edilmemesiyle AKPM Genel
Kurulu’nda Turkiye’'nin tekrar
denetim siirecine dahil edil-
mesi de AKP’nin 685 sayili
KHK’y1 devreye sokmasiyla
en azindan bir stre engel-
lenmis oldu. Ancak 2004’te
izlemeden cikarilan Turkiye
Ocak ayinda komisyonun ku-
rulmasi ile izlemeye alinma
surecini geciktirse de ihrac-
larin devam etmesi, yargi yo-
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lunun engellenmesi ve gegen
sure icerisinde isleyen bir ko-
misyona ulasilmamasi nede-
niyle 2017 Nisan ayi sonunda
yeniden izlemeye alindi.

Ote vandan  Venedik
Komisyonu ile Avrupa Konseyi
Genel Sekreteri’nin daha 6nce
OHAL islemlerinin  seffaf
ve denetime tabi olmasina
yonelik uyarilari da hentiz dik-
kate alinmamistir. Yizlerce
dernek, vakif Universiteleri,
gazeteler, TV’ler, radyolar,
haber ajanslari, yaynevleri,
dagitim kanallari, sendikalar,
konfederasyonlar, dzel sag-
Uk kuruluslar, 6zel 6gretim
kurumlart  kapatilmis, mal
varliklarina el konulmustur.
Binlerce kisinin dgrencilikle
iliskisi sona erdirilmistir.

7 kisiden olusan Olaga-
niistii Hal islemleri inceleme
Komisyonu, iste bu devasa
sayidaki islemlere iliskin bas-
vurulani  degerlendirmekle
gorevlendirilmistir.  Komis-
yon iiyelerinin isimleri dek-
lere edilmisse de isleyen bir
komisyon heniiz yoktur. KHK
ile olusumu dizenlenen bu
komisyonun niteligine bakil-
diginda; Komisyon, bu Kanun
Hukmiinde Kararnamenin
yurdrlige girdigi tarihten iti-
baren iki yil sireyle gérev
yapacak, Bakanlar Kurulu, ge-
rek gbrmesi halinde bu siireyi
bitiminden itibaren birer yillik
surelerle uzatabilecektir.

KESK’in SESI THRAC OZEL SAYISI

Ornegin ihrac edilen 100

bin kisi basvursa, hafta son-
larini disinda biraktigimizda

komisyonun giinde yaklasik
200’den fazla dosyaya bak-
masi gerekmektedir.

Komisyonun kapatilan
kurum ve kuruluslara iliskin
basvurulart bir yana birakir-
sak, sadece ihraclara iliskin
basvurulari ele almasi ve
sonuglandirmasi yillart bula-
caktir. Kaldi ki, her ne kadar
KHK’da alti ay icinde baslaya-
cagl belirtilse de, Komisyona
basvurularin ne zaman bas-
layacagl hentiz belli degildir.
Basvurunun reddedilmesi
durumunda istinaf mahke-
melerine basvuru, Danistay
ve Anayasa Mahkemesine
bireysel basvuru gibi ic hu-
kuk yollarinin alacag stire de
gozetildiginde AIHM'e bagvur-
mak icin yillarca beklemek
gerekecektir. AIHM’den cika-
cak kararin da siiresi gozetil-
diginde on yillan bulacak bir
siirec karsimiza citkmaktadir.

Buradan da anlasilacag
Uzere AKP’nin magduriyet-
leri giderme gibi bir derdi
yoktur. Tersine olusturulan
bu komisyon ile magduriyet
yillara yayilarak siirekli hale
getirilmekte ve kanunlar
cercevesinde sucu olmayan
biiyiik bir kitleye kanunsuz
suclama ve kollektif cezalan-
dirma uygulanmaktadir

Basvurunun kabull ve ih-
rac edilme isleminin sona

erdirilmesi  karart cikmasi
durumunda; karar Devlet
Personel Baskanligina bildi-
rilecek, bu sekilde bildirilen
personelin atama teklifleri
on bes giin icinde yapilacak-
tir. Ancak dizenleme ile *
statileri, unvanlari ve vyU-
ruttukleri gorevleri itibariyle
baska kurumlarda gbrev-
lendirilmeleri mimkin ol-
mayanlar haric olmak Uzere
daha once istihdam edildikleri
kurumlar disindaki  kamu
kurum ve kuruluslarinda eski
statiilerine ve unvanlarina
uygun kadro ve pozisyonlara
Devlet Personel Baskanligi
tarafindan ikamet ettikleri il
dikkate alinarak” yapilacaktir.
Bu durumda:

Goreve iade degil, yeni bir
atama gerceklesmis olacak-
tir. Clinkiiihrac edilen tarihten
basvurunun olumlu sonuc-
landig tarihe kadar olan ka-
yiplar, ozliik haklarinin iadesi
soz konusu degildir. ihracin
haksiz bir islem oldugu kabul
edilmesine ragmen haklarin

iade edilmemesi acik bir
gasptir.

lhrac  edildigi  tarihte
bulunulan kurumda

géreve baslama bir istisna
olurken, baska kurumlarda
gérevlendirme genel kural
olmaktadir.

“lkamet ettikleri il dikkate
alinir” dense de, bu bir kesinli-
ge dénusttiriilmemekte, Dev-
let Personel Baskanldi’nin
takdirine birakilmaktadir.




Basvurular Komisyona
basvuru tarihi aciklandiktan
sonraki 60 giin icinde yapilsa
da Komisyonun idari davalar-
da esas alinan 60 giin icinde
sonuclandirma aksi halde
zimni red kabul edilme kurali
ihlal edilmektedir. Komisyon
basvuruyu yillar sonra da
sonuclandirabilecektir. KHK
buna izin vermektedir.

Komisyonun gorev alanina
giren konularda daha &nce
herhangi bir yargr merciine
basvurmus veya dava acmis
olanlar da komisyona basvu-
ruda bulunabilecektir.

Boylelikle diger yarg: or-
ganlarinda hala goriilmekte
olan ya da yapilan basvuru-
larin da Komisyona gonderil-
mesinin onii acilarak davalari
yillara yayilmasi saglanmak-
tadir.

Avrupa insan Haklar Soz-
lesmesi’nin 13. Maddesi etkili
basvuru mekanizmasini  du-
zenlemektedir. Etkili basvu-
ru mekanizmasinin bagimsiz
olmasi, idarenin etkisine acik
olmamasi ve denetlenebilir
olmasi temel prensiptir.

Komisyonun  olusumuna
baktigmizda; vyedi Gyeden
olusacak Komisyon Uyele-
rinden licii kamu gorevlileri
arasindan Basbakan
tarafindan, bir Uye Adalet
Bakanliginin merkez teskilat
ile bagli ve ilgili kuruluslarin-
da calisan hakim ve savcilar
arasindan Adalet Bakaninca,

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

bir dye miulki idare amirle-
ri sinifina mensup personel
arasindan icisleri Bakaninca,
birer Uye Yargitay’da ve Da-
nistay’da gorev yapan tetkik
hakimleri arasindan Hakim-
ler ve Savcilar Yiiksek Ku-
rulu tarafindan belirlene-
cektir. HSYK’nin son durumu
da gozetildiginde neredeyse
tamami Hukumet tarafindan
belirlenmektedir. KHK ile tiye-
lerden herhangi biri hakkinda
yapilacak bir sorusturma ge-
rekce gosterilerek gdrevden
alinmalari mumkin hale geti-
rilmektedir. Bu tehdit altinda
ve olusum sekli ile komisyo-
nun Hiikiimetin tesis ettigi is-
lemlere karsi objektif olmasi
miimkiin degildir.

Etkin bir mekanizma ol-
masinin bir diger kosulu da
basvurucularin itirazlarini,
delillerini, savunmalarini
dinlemek ve gerekli belgeleri
toplamaktir.

Oysa Komisyon sadece
dosya uzerinden karar vere-
cektir. OHAL siresince agiga
alma, ihraclar, kurum kapat-
ma ve diger tum islemlerde
hiikiimetin herhangi bir belge
ve delil sunmadigl, sadece
Milli Guivenlige tehdit olustur-
duguna kendisinin karar ver-
digi, istihbarat bilgilerinin ye-
terli gorildigu gozetildiginde
dosya bilgilerinin de bunlar-
dan olusacagl aciktr. “So-
rusturmanin gizliligi ve dev-
let sirlarina iliskin mevzuat”
gerekcesiyle bu bilgilerin bile

goriilemeyecegi, tartisilama-
yacagi ihtimali de bu duruma
eklenince tablo basvurucu-

larin tamamen aleyhine ol-
maktadir.

Sonuc olarak; 685 sayili
KHK ile olusumu diizenle-
nen Olaganiistii Hal islem-
leri inceleme Komisyonu
iceride ve ozellikle de ulus-
lararasi alanda yasanan
sikismanin bertaraf edil-
mesi icin basvurulan bir
oyalama aracidir. Hiikiime-
tin iddia ettigi gibi ne mag-
duriyetler giderilecek ne de
haksizliklar incelenecektir.
Ortada bir normallesme
olmadigi gibi OHAL haksiz-
Lklari on yillara yayilmak
istenmektedir. Bu neden-
le basta AIHM yetkilileri
olmak iizere uluslararasi
kurumlara temel hak ve
ozgiirliiklerin siyaset mal-
zemesi haline getirilmesi,
ayaklar altina alinmasina
karsi tutum takinmalari
cagrisinda bulunuyoruz.

Konfederasyonumuz yilla-
ra yayarak haksizliklarin si-
reklilestirilmesi dayatmasini
kabul etmeyecek, hukuki tim
yollara basvurmakla birlikte
haklligimizdan aldigimiz giic-
le filli ve mesru micadeleyi
ylkseltecektir.
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KESK, “isimize Ve Gelecegimize Sahip Cikiyo-
ruz, Bu Agir Saldiryi Da Puskirtecegiz” siariyla
27 Eylil 2016’dan bugtine bir eylem hattiizlemis-
tir. “Darbecilerle micadele” adi altinda emekcile-
re, iscilere, toplumsal muhalefete bedel Gdetildi-
gi, tam anlamiyla bir zultim déneminde OHAL le,
KHK’lerle suren saldiri dalgasindan, her dénem
darbelerin-sikiydnetimlerin, OHALlerin hedefi
haline gelen konfederasyonumuz KESK® de payi-
na duseni almistir. Dinya Baris Glntinde gikari-
lan 672 sayili KHK ile bagli sendikalarimizin tyesi
216 kisi kamudan ihrag edildiginde ve okullarin
acilmasina on giin kala 9.800°U bagli sendika-
miz EGITIM SEN Uyesi olmak tizere toplam 11.301
egitim emekcisi aciga alindiginda AKP iktidarinin
darbeyle miicadele etmek istemedigi, aksine
kendisinin kamusal alana bir darbenin pesinde
oldugu aciga ckmistir. Kitlesel aciga almalarin
hemen ardindan basta Diyarbakir, Dersim, Hatay,
Mardin, Urfa, Hopa olmak Uzere bircok ilde 6g-
rencilerin, velilerin ve halkin katitmiyla eylem ve
etkinlikler gerceklestirildi. Bu kapsamda OHAL'e
KHK’lere ve ihraclara karst;

29 Eyliil Persembe giiniinden baslayarak is-

yerlerinde ve yerellerde;

“OHAL kaldinlsin”, “KHK’LER geri cekilsin”,
““ihrac edilen ve aciga alinan Kamu emeki-
leri derhal gorevlerine iade edilsin” talepleri
ile yurt genelinde bir imza kampanyasi ile
eylemlerimize basladik. 15 Ekim tarihine ka-
dar isyerlerinde, kent meydanlarinda kurdu-
gumuz stantlarda “isimize ve gelecegimize
sahip cikiyoruz. Bu agir saldiryi da piiskiir-
tecegiz” baslikl bildiri dagitimi yapildi.

1 Ekim 2016 tarihinde merkezi basin acikla-
malari yapildi.

5 Ekim Diinya Ogretmeler Giinii vesilesiyle
“Giiclii ve Demokratik Bir Toplum icin Og-
retmene Deger Ver!” temasi ile illerden ka-
tiimla Milli Egitim Bakanligi oniinde oturma
eylemi yapildi.

1-2 ve 6-7-8 Ekim tarihlerinde oncelikli ola-
rak aciga almalarin yiiksek oldugu illerden
baslayarak iiyelerimizle genis katiimli top-
lantilar gerceklestirdik.

KESK’in SESI IHRAC OZEL SAYISI
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Emek ve demokrasi giiclerinin katiimu ile
OHAL kaldirilsin diye bir kez daha haykirmak
icin 12 Ekim’de illerden yola cikan vyiiriiyiis
kollarimizla 15 Ekim sabahi Ankara’da mer-
kezi bir eylem yapma karar aldik. Buradan
bir kez daha hak ve 6zgtirlukleri bu OHAL du-
zeni ile tamamen ortadan kaldirilmak istenen
kamu emekcileri basta olmak lizere, emek-
ten, demokrasiden, baristan, insanca bir ya-
samdan yana olana herkese seslenerek bir-
likte miicadele cagrisi yaptik.

istanbul, Aydin-izmir, Van-Diyarbakar, yii-
rilyiis kollari ve giizergahtaki illerin katili-
miyla Ankara’ya yola cikildi. Basta Ankara
Valiligi olmak iizere bircok ilde OHAL hu-
kuksuzlugu kapsaminda viiriiyiis kollar gii-
zergah gecislerinde engellemelere ragmen
Ankara’ya yiiriime kararliig gosterildi. An-
kara Valiligi mitingin yapilmasimi giivenlik/
canli bomba gerekcesiyle yasakladi. Valilik
kararina ragmen yiiriiyiis kollarimizla Anka-
ra’ya gelerek kitlesel katiimla basin acikla-
masi gerceklestirildi.

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!
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5) 10-11 Aralk

2016
Eylemleri

“Haklar OHAL ve
KHK’lerden Once Gelir!
Ihraclariniza, Aciga
Almalariniza, Surgin
ve Cezalariniza Teslim
Olmayacagiz!”

siari ile 10-11 Aralik 2016
Tarihlerinde MERSIN, SAM-
SUN, VAN, ISTANBUL ve
IZMiR’de diizenlenecek mi-
tingler oncesinde pek cok
ilde hazirlik calismalari ve
toplantilar yurttuldu.

Kararlastirdigimiz  bol-
ge mitingleri ilgili valilikler
tarafindan OHAL hukuku
gerekce gosterilerek yasak-
lanmisti.  Bdylece hiku-
metin en vetkili agizlarinca
defalarca ifade edilen “Biz
OHAL'i kendimize ilan edi-
vatandasa degil”
sozlerinin gercegi vansit-
madigi, 10 Aralk insan Hak-
lar1 Gunu’'ndin arifesinde bir
kez daha ortaya cikmistr.
Valiliklerin  yasaklamalari-
na ragmen belirtilen illerde
kitlesel basin aciklamalari
yapilmistir.

yoruz,

KESK’in SESI IHRAC OZEL SAYISI

6) 21 Aralik Istanbul/Ankara
Emekci Yiiriiyiisii

Konfederasyonumuz ve bagli sendikalarimiz acik bir saldiri ve
baski altindayken sendikal hak ve &zgurlukler KHK’ler yoluyla or-
tadan kaldirildigi, Konfederasyonumuz, sendikalarimiz ve utyeleri-
mizin bu yolla biat ettirilmeye zorlandigl bir siiregten gecilirken,
AKP fasizminin tlkemizin tamaminda tim demokratik ilke ve ku-
rallar, temel hak ve 6zgurlukler ortadan kaldirildigi, kadina déniuk
siddet ve cinayetlerle birlikte kadinlara savas acildigi, meclis islev-
sizlestirildigi, polis devleti ile tUm yasam alanlarimiz kusatma alti-
na alinarak adeta AKP’den habersiz bir yapragin bile kipirdamasina
izin verilmedigi bir ortamda 21 Aralik istanbul —Ankara yiirtiyist
yapma kararlilig gosterilmistir.

Sendikal eylem ve etkinlikler nedeniyle haklarinda onlarca
dava acilan ve timiinde ic yargl ve AIHM kararlariyla aklanan
arkadaslarimizin bu kez KHK’lar ile agiga alinmalari/ihrac edil-
melerini ortadan kaldirarak islerine geri iade edilmesini sag-
lamak konfederasyonumuz “isimi Ekmegimi Geri istiyorum!”
siariyla, Istanbul'dan Ankara'ya, ihrac edilen tyelerimizin
0zne olacagi aracsiz “Emekgi Yurtyusd” eylemi yapilarak yine
yurdyisin Ankara merkezli bir eylemle sonlandirma karari
almisti.

Bu karar dogrultusunda “isimi Ekmegimi Geri Istiyorum”
slogani ile ihrac edilen ve agiga alinan kamu emekcilerinin go-
revine iade edilmesi amaciyla 21 Aralik tarihinde istanbul’dan




baslayip Ankara’da sona erecek olan “EMEK-
Ci YORUYUSU"miiziin baslangic noktasi olan
Kadikdy Iskele Meydan’'nda gerceklestirilen
aciklama sonrasi saat 13.00’da polisin gaz
bombasl, plastik mermi jop ve kamu emek-
cilerine saldirarak yuriyusimizi engelledi.
Cok sayida arkadasimizin yaralandaigl, sube
yoneticilerimizin goz altina alindigl bu saldiri
Istanbul valiligi ve polisin bu tutumu ayni ak-
sam saldirinin oldugu yerde protesto edildi..

Yuriytstimiiziin Kadikdy Iskele Meydani'in-
da engellenmesi Uizerine 18.30°da ihrag edilen
tyelerimizle birlikte gerceklestirilen acikla-
mada 22 Aralk’ta 12.00°da Kartal'da yiri-
yuse devam etme karari duyuruldu. Kartal
Meydan’da, yirlyls ©ncesi Konfederasyo-
numuz Es Genel Baskani tarafindan bir basin
aciklamasi yapild.

EMEKCI YURUYUSU'ne vénelik vapilan
saldiry1 kinanarak yapilan konusmada, tim
engellemelere ragmen yuriylsimizin AN-
KARA'da sonlanacagini noktasinda kararli ol-
duklarini ifade edildi.

Basin aciklamasinin ardindan lye ve yo-
neticilerimiz sloganlar ile EMEKCI YURUYU-
SU’ne devam etti. Kartal cikisinda otobiislere
binilerek Kartal'dan sonra ilk duragimiz Geb-
ze'de emekgilerle bir araya gelmek lzere ha-
reket edildi.

Kocaeliil siniri ve Gebzenin ilk girisinde kara
yolunda Kocaeli emniyet midurtinin gozetimi
altinda keyfi olarak saatlerce yolu tutan polis
yuriyise katilan tum kitlenin kararli tutumu
karsisinda geri adim atarak yirtyus kolunun
kente girip diger kamu emekcileriyle bulus-
masini engelleyemedi. Ancak kente blyik bir
polis eskortu ile giren kamu emekcileri civar-
da toplanan sivil polis ve onlarin devsirmesi
olan sivil fasistlerin provokasyonunu da bosa
cikararak kentte bulunan diger kamu emekci-
leriyle bulusup , kisa bir stylesi ve moladan
sonra izmit'e saganak yagmur ve kalabalik
bir polis esliginde girdi.

Kocaeli girisinde de Kocaeli valiligi ve po-
lisinin keyf1 tutumlariyla karsilasan yirtyis
kolu ertesi guint kentte Kocaeli valiliginin ay-
rica bir keyfiligi olan yasaklarini hikimstiz

kilacak hakli olan taleplerini izmit halkiyla da
paylasmak amaciyla yapacagi eylemlilik icin
aksam toplanti yaparak ertesi giinki eylem ile
ilgili degerlendirmeler yapild..

23 Aralik glint 6gle saatine kadar polisin
abluka altina aldigi IZMIT Egitim-Sen icinden
¢lkilarak sendikanin dniinden vyirtylse de-
vam etmek Uzere disari cikan yirtyusciler
polis engeliyle karsilasti. Polis bir keyfilige
daha imza atarak EMEKCi YURUYUSU’ne ka-
tilanlardan pankart agmamalarini, 6nliklerini
clkarmalarini ve slogan atmamalarini istedi.
Polisin sendikal hak ve dzgurlikleri hice sa-

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!
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yan tutumu karsisinda EMEKCI YURUYUSU'ne
katilanlar pankart acarak yirtimeye basladi.
Polisin yine biber gaz, jop ve kalkanlariyla
saldirdigr ancak Uyelerimizin kararli tutumu
Uzerinde geri adim attigl bir sitrec yasandi.
Yuridyuse katilanlarin bu kararli tutumu karsi-
sinda Kocaeli Valiligi geri adim atarak otobis-
lere kadar yuriyusctlerin yirime taleplerini
kabul etmek zorunda kaldi.

21 Aralk tarihinde istanbul Kadikéy'den
‘isimi, ekmegimi geri istiyorum'’ siari ile bas-
lattigimiz EMEKCT YURUYUSU 4. Giintinde 24
Aralik cumartesi Ankara’ya ulasti. 12.00’da
Konfederasyonumuz binasi o6ntinden ihrag
edilen, aciga alinan tyelerimizle birlikte slo-
ganlarla Sakarya Meydani'na ulasan EMEKCI
YURUYUSU'ne demokratik kitle drgtitleri ve
siyasi partiler de destek verdi.

Sakarya Meydani’nda gerceklestirilen cok
kitlesel ve coskulu bir basin aciklamasi ger-
ceklestirildi. 4 gtindur polisin her turld bas-
kisina, mermisine, kalkanina, copuna, gazina
karsi direnildigi, soguk ve ayaz havaya, yag-
mura ragmen biitiin engelleri asarak “EMEKC]
YURUYUSU"niin - ANKARA'va ulasildig, basin
aciklamasinda drgitli micadelenin asla en-
gellenemeyecegini vurguland..

OHALIn derhal kaldirilmasi, KHK’lerin ip-
tal edilmesi, ihrac edilen/aciga alinan kamu
emekcilerinin gdreve iadesi, sorusturmalarin
son bulmasi icin baslayan EMEKCI YURUYU-
SU’niin bir son degil baslangic oldugunu ifade
edilen basin aciklamasinda, emek ve demok-
rasi mucadelesinde Konfederasyonumuzun
asla susmadig, biat etmedigi, her zeminde
mucadeleyi buyuttiigu diz cokmedigi, hak ve-
rilmez alinir ilkesinin bir kez daha Konfederas-
yonumuzun eylemleriyle karsilk buldugu dile
getirildi.
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7) Cumartesi - Oturma 3
Eylemleri

KESK, Ocak ayindan bu yana basta Cumartesi giinleri olmak tzere illerin 6zgul kosullarina gore
diger ginlerde de ihraclara karsi kendi eylemlerini gerceklestirme karari almistir. Bu kapsamda
basta istanbul, izmir, Adana, Adiyaman, Ankara, Aydin, Malatya, Manisa, Samsun, Zonguldak gibi
iller olmak Uzere bircok ilde oturma eylemleri, basin aciklamalari ve diger eylemlilikler stirdurtil-
mustdr.

KESK’in bu kapsamda eylemlilik karari yogunlasarak devam edecektir. Oniimiizdeki dénemin
en oncelikli konularindan biri olan is glivencesi ve ihraclara yonelik eylem ve etkinliklerimiz
derinlestirilecek ve son tiyemiz isine donene kadar devam ettirilecektir.

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!
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12) Is Yeri OnU DIRENISLERI

Konfederasyonumuzun aldigi kararlar dogrultusunda is yerleri dniinde stiregelen eylem-
likler tyelerimizin ise geri donme kararliligini her zeminde bir kez daha gdstermektedir.

KESK’in SESI IHRAC OZEL SAYISI



13) Yasatacagiz! Biz Kazanacagiz!

Hikimetin, darbecilerle miicadele edecegiz
diyerek ilan ettigi OHAL ve cikardigi KHK’lar ile
haklarinda somut ve hukuki hichir delil olmayan
bagli sendikalarimizin 3249 Uyesinin de icinde
oldugu toplamda 105 bin kamu emekcisi isim
soyadlarinin yer aldigi listelerle bir gecede issiz
birakilmis ve en temel haklarini kullanabilmeleri
fiilen engellenmistir.

Konfederasyonumuz bu siirecin basindan iti-
baren tum Uyelerimizin islerine geri dénebilmele-
ri icin hukuki/fiili, ulusal/uluslararasi girisimlerde
bulunmus, kapsamli bir miicadele hattiizlemistir.
Ayni sekilde ihrag edilen, aciga alinan tiyelerimiz-
le dayanisma icerisinde olmus, uluslararasi bir
kurultay da dizenleyerek sorunu her boyutuyla
masaya yatirmis, emekcilerin taleplerini glir ses-
le dile getirmistir.

KHK ile haksiz ve hukuksuz bicimde ihrac edi-
len sendikamiz EGITIM SEN Uyeleri Nuriye Giil-
men ve Semih Ozakca ise Ankara'da, kendi 6zgiir

iradeleriyle, “isimi geri istiyorum” talebiyle, stire-
siz aclik grevine baslamis ve eylemlerinde kritik
bir déneme girmislerdir.

Konfederasyonumuz Nuriye Gililmen ve Semih
Ozakca'nin sagliklarindan ve yasamlarindan en-
dise etmektedir.

Hiikiimet, Nuriye Giilmen ve Semih Ozakca’nin
saglikli bicimde yasamlarina devam edebilmeleri
icin hic gecikmesizin, derhal harekete gecmelidir.
Yasamlarini tehdit eden tutuklama derhal son-
landinlmalidir. Basta Nuriye Gilmen ve Semih
Ozakca olmak Uzere haksiz ve hukuksuz ihrac
edilen tim emekciler gbrevlerine iade edilmelidir.

Aksi halde gelisebilecek tim olumsuzluklar-
dan hukuk disiigr ve keyfiyeti OHAL/KHK’lar yo-
luyla bir yonetim bicimi olarak hayata geciren,
“yasami ve yasatmayi” degil kendi siyasal amacg-
larini 6ncelleyen AKP iktidari sorumlu olacaktir.

Gozalti ve tutuklamalari kinyor, siyasi iktidari
bir kez daha hukuksuzluklara, baskilara, saldirila-
ra son vermeye, ihrag edilen kamu emekgilerinin
islerine dénmelerini saglamaya cagiriyoruz.

Nuriye Giilmen ve Semih Ozakca Derhal Ser-
best Birakitmalidir

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!
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OHAL kapsamindaki ihraclar nedeniyle yiiz
binleri asan sayida ihra¢ edilen kisi ekonomik
olarak kolektif bir cezalandirmaya maruz bira-
kilmaktadir. Bu kapsamda emekgilerin haklarini
savunan sendikalarin aldiklari tutum Turkiye ve
Diinya emek tarihinde énemli bir asamadan ve
agir bir sinavdan ge¢cmektedir. YUz binleri asan
sayida kamu emekcisinin “bir gece ansizin” isin-
den atilmasi sonucu temel ekonomik gelirin-
den mahrum birakilmasi ve is bulmalarinin sis-
tematik olarak engellenmesi nedeniyle mutlak
bir yoksullastirma seklinde devlet destekli bir
ayrimcilik uygulanmaktadir. Bu ayrimciligin ha-
fifletilmesi sosyo-ekonomik ve psikolojik da-
yanismanin gosterilmesiyle olacaktir.

KESK yesi olan ihraclar “sendika
tlizlkleri geregi” “vargi yolu sonuclanincaya
kadar” sendikalarinin tyeleridir.

Bu yonyle ihrac edilerek isten atilan Uyele-
riyle sosyo-ekonomik ve psikolojik dayanisma
amaciyla Turkiye genelinde yuzlerce eylem ve
etkinlik diizenlenmistir. Bu eylem ve etkinlikleri
diizenleyenler KESK’in Uye sendikalari ve tye-
leri yani sira demokratik kitle 6rgutleridir.

Bu kapsamda imkanlar &lclstinde tarihsel
bir devrimci dayanisma sergilendigi ifade edile-
bilir. Binlerce tyesi ihrag edilen Konfederasyo-

numuzun aldigr tutum Trkiye'de adi “sendika,
konfederasyon ibaresini” iceren diger olu-
sumlarin yaklasimlari karsisindadir. Bir yanda
KESK’in dayanismaci tutumu dte yandan adeta
ihraglar bir yargi karari olarak tyelikten de ih-
rac olarak kabul eden yaklasimlar KESK’in tim
kamu emekcilerinin gercek sdzcist ve miica-
dele 6rgutl oldugu gercegini bir kez daha orta-
ya koymustur.

KESK’e bagli sendikalarin ihrac edilen tyele-
ri ve diger Konfederasyonlarin ihrag olan tye-
leri arasindaki temel farklliklarin ekonomik,
hukuki ve sosyo-psikolojik sonuglari olmustur.
Bu kapsamda KESK’e bagli iskolu tyeleri sen-
dikalarimizin olanaklari dlciistinde maddi daya-
nisma katkisi almistir. Bu katki olanaklar 6l¢u-
stinde devam etmektedir. Yine yizlerce KESK
tyesi bu dayanisma katkisini “daha cok ihtiyaci
olan arkadaslarimiz alsin” talebiyle almamis-
lardir, yiizlercesi de belirli bir stire bu katkiyi
aldiktan sonra kendi ekonomik kosullarini du-
zelttikten sonra bu maddi katkiyr dayanisma
amaciyla sendikasina iade etmistir. Zor za-
manlari 6rgutlt glicimuzle asmak konusunda
konfederasyonumuzun ortaya koydugu tutum
ve binlerce KESK’li ihrag icin ekonomik dayanis-
ma devam etmektedir. Bu dayanismanin diinya
sendikal tarihinde bu boyutlarda 6rnegi yoktur.

KESK’in SESI THRAC OZEL SAYISI



9) Emek Ve
Demokrasi

Giicleri ile

Goriismeler

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

KESK basta Uyeleri ol-
mak Uzere tim kamu emek-
cilerinin  sorunlarina iliskin
emekciden yana tutum alan
bir konfederasyondur. Thrac-
lar ile ilgili yerel, ulusal ve
uluslararasi tim kanallarla
yapilan hukuksuzlugu dile
getirmis ve ilgili itirazlar ve
bilgilendirmeleri  muhatap-
larina dogrudan yapmistir.
Bu kapsamda hukimet ve
siyasi partilerin temsilcileri,
sivil toplum kuruluslari ve
basin temsilcileri ile dizenli
gortsmeler  gerceklestiril-
mistir. Basta CHP ve HDP ol-
mak Uzere bircok siyasi parti
ziyaret edilerek ya da parti
temsilcileri KESK'i ziyaret et-
tiklerinde “ihraclara iliskin”
bilgiler sunulmustur. Sadece
sivasi partiler degil, emek,
baris ve demokrasi bileseni
olan tum kurum ve kurulus-
lara hem dayanisma hem de
birlikte muicadele amaciyla
bu kapsamda gorismeler
yapilmistir. Periyodik olarak
yapilmaya devam edilecektir.

Yine bu kapsamda 18 Ekim
2016 Tarihinde Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakani Mu-
ezzinoglu ile bir goérisme
gerceklestirilmistir. Basta ih-
raclar ve kamuda giivence-
li calisma olmak Uzere ilgili
tim yaklasimimiz dosya ha-
linde Bakana iletilmistir. “He-
yetimiz, 15 Temmuz darbe
firsatciigina asla izin verme-

yecegini, Konfederasyonu-
muzun fiili ve mesru miica-
dele cizgisinden hareketle
sendikal hak ve kazanmla-
nmiz ile ihrac edilen/agiga
alinan Uyelerimiz konusun-
da son Uyemiz gdrevine geri
donene kadar mucadelemizi
surdurecegimizi  dogrudan
ifade etmistir.” Daha sonra
Bakan Miezzinoglu'nun Kon-
federasyonumuza bir heyet-
le gelerek gerceklestirdikleri
zivarette de ihraclara dair
sorunlar ana bir glindem ola-
rak iletilmistir.

Ayrica donem iceresinde
yapilan Kamu Personeli Da-
nisma Kurulu (KPDK) toplan-
tilarina ve Devlet Personel
Baskanligi Calistaylarina kati-
lan KESK MYK tyeleri kamu-
da yasanan ihraclar strekli
olarak gilindeme getirmis,
hicbir hukuki dayanagi olma-
yan ihrac ve agiga almalarla
kamu emekcilerinin is gtiven-
cesinin fiilen ortadan kaldiril-
diginin altini cizmistir.
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10) OHAL/KHK Rejimi Ve

Kamu Emekcileri lhrac Kurultay

AKP acikca sendikal or-
gutlulugu, temel hak ve 6z-
gurlikleri hedef almaktadr.
Sendikal hak ve &zgtirlikler
KHK’ler yoluyla ortadan kal-
dirilmistir. Acik ki, Konfede-
rasyonumuz, sendikalarimiz
ve Uyeler bu yolla biat et-
meye zorlanmakta, sendikal
eylem ve etkinliklerimizden
dolayi pisman ettirilmeye ca-
lisitmaktadir. Uyelerinin hak
ve cikarlarini korumakla, ge-
listirmekle gorevli her sendi-
kanin, her konfederasyonun
yapmasi gereken sendikal

KESK’in SESI IHRAC OZEL SAYISI

faaliyetlerimiz darbe girisimi
firsatcilan tarafindan aciga
almalarin, ihraclarin, gozalti
ve tutuklamalarin gerekcesi
haline getirilmektedir.

Gerek ihraclarda ve ge-
rekse de aciga almalarda
herhangi bir hukuksal sireg
isletilmemekte, siyasi iktidar
keyfiyete dayali ve kendi si-
yasal ajandasi dogrultusun-
da cikardigi KHK’lerle aileleri
ile birlikte milyonlarca insa-
nimizn hayatini karartmak
istemektedir.

ihraclarin bir amaci da
demokratik, bilimsel, &zerk,
laik ve anadilinde egitimi
savunan, “Bu Suca Ortak Ol-
mayacagiz” bildirisini imzala-
yan akademisyenlerin uzak-
lastirilarak baris ve bir arada
yasama talebinin bastiritma-
s1, gerici egitimin onunln so-
nuna kadar acilmasidir. On
binlerce egitim emekgisinin
ve akademisyenin ihrac edil-
mesi egitim hakkinin da ihlal
edilmesidir.




Dikkat edilecegi lizere AKP
bir yandan da kamu emekcile-
rinin is giivencesinin ortadan
kaldirilmasi ve performans
sistemiyle kamuyu timuyle
ozel sirketlere donustirmeyi
hedefleyen “Kamu Personel
Reformu” dizenlemelerine
hiz kazandirmistir. Nitekim 16
Nisan’dan sonra yapilan ilk
isin kamu emekcilerinin is gu-
vencesinin ve kidem tazmi-
natinin fona donustirilerek
ortadan kaldirtmasi oldugu-
nu bizzat Calisma ve Sosyal
GlUvenlik Bakani “acik” bir
dille ilan etmistir. Dolaysiy-
la ihraclar bu calismalardan
da bagimsiz degildir. Devlet
Personel Baskanligina yazdi-
gmiz yazilara verilen cevap-
lardan ihrac sayilarina iliskin
net sayilar verilmese de yiiz
binlerce kamu emekcisi ihrac
edilmistir. Bunlardan 3.249°u
konfederasyonumuza bagli
sendikalarin tyesi olup yak-
lastk 700 Uyemiz ise aciga
alinmis durumdadir. OHAL
doneminde sendikal miica-
deleleri nedeniyle tutuklu bu-
lunan tiye sayimiz 77 kisidir.

Bir Uyesine yapilmis
haksizligi tim tyelerine
yonelik olarak kabul
eden bir gelenekten
gelen KESK ve bagli
sendikalarimiz tim
darbelere karsi
sergiledigi fiili, mesru ve
demokratik direnisini,
dayanisma iliskilerini

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

ve hukuki micadelesini
tim zorluklara ragmen
AKP darbesi karsisinda
da sergilemistir,
sergilemektedir.

Bunun yani sira esine en-
der rastlanan ve kiyima do-
ntsen ihraclarin sadece ne-
denini degil sonuclarini da
ortaya ¢ikaracak calismalara
duyulan ihtiyactan hareket-
le Konfederasyonumuz bir
kurultay calismasi gercek-
lestirmistir. Yerellerde ger-
ceklestirilen  calistaylarla
kurultayin  6n hazirliklar
baslatilmis ve “OHAL/KHK
REJIMi VE KAMU EMEKCILE-
Ri iHRAC KURULTAYI” adiy-
la ve uluslararasi katiiml
kurultayimiz 1-2 Nisan tari-
hinde Ankara’da, insaat Mii-
hendisleri Odasi Konferans
salonunda gerceklestirilmis-
tir. Bu baslikta, icerikte ve ni-
telikte bir kurultay tlkemiz-
de ilk kez gerceklestirilmistir.

Kurultayda ihraclar her
boyutuyla degerlendirilmis,
tartisilan ve hazirlanan bilim-
sel tebliglerle tarihe not du-
stulmustur. Elbette amacimiz
sadece tarihe not dismek
degil, gelecege yonelik
dayanisma ve miucadelenin
daha da vukseltilmesinin,
yayginlastirilmasinin yol ve
yontemlerinin  tartisilarak
zenginlestirilmesi olmustur.

Kurultayin ilk giiniin-
de hukuki durum, calisma
ve sendikal haklar boyutu,

uluslararasi sozlesmeler ve
insan haklari boyutu, sosyal,
ekonomik, psikolojik boyutla-
r, is glivencesi ve toplumsal
cinsiyet acisindan alaninda
yetkin, deneyimli cok degerli
akademisyenler ile aralarin-
da ILO, ITUC ve ETUC tem-
silcileri, Avrupa Konseyi Par-
lamenterler Meclisi Avrupa
sosyal Isler ve Sosyal Sart
Komitesi ile Venedik Komis-
yonu Uyelerinin de oldugu
uluslararasi katiimcilar su-
num yapmislardir.

Bu sunumlarin AKP ve
yandas medyanin &zellikle
kamuoyunun  gitindeminden
uzak tutmak istedigi, yasa-
nan magduriyetlerin ve insa-
ni trajedilerin de aciga cikaril-
masina buyuk katki sundugu
inancindayiz. Kurultayin ikinci
glnunde birlestirilmis il teb-
liglerinin sunumlari, dnerge-
ler ve 6nergeler Uzerine yapi-
lan tartismalar, Gnergelerin
delegelerin oylamasina su-
nulmasi seklinde geg¢mistir.
Kurultayimiz ayni zamanda
AKP fasizmine karsi yilma-
digimizi, yilmayacagimizi ve
mucadelenin her boyutuyla
yukseltileceginin de ifadesi
olmustur. ihrac edilen arka-
daslarimiz tekrar gorevlerine
doniinceye, OHAL kaldiritin-
caya, KHK’lar ve is glivence-
sini ortadan kaldirmayi he-
defleyen diizenlemeler geri
cekilinceye kadar kesintisiz
bir miicadele yiriutecegimiz-
de kusku duyulmamalidr.
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11) Uluslararasi Girisimler
Ve DAYANISMA

Konfederasyonumuz  ihrag
edilen kamu emekcileriicin ulus-
lararasi alanda da dayanisma
amaciyla eylem ve etkinliklere
katiim gostermistir. Bu kap-
samda konfederasyonumuz ta-
rafindan yirutilen gorismeler,
yapilan toplanti ve yazismalar
yoluyla, Ohal hukuksuzluguyla
kitlesel olarak isten atmalarin
yani sira tim sendikal hak ihlal-
leri , Uluslararasi Sendika Kon-
federasyon ve Federasyonlari-
nin giindemlerine tasinmistir.

Konfederasyonumuzun uye-
si oldugu Uluslararasi Sendika
Konfederasyonu (ITUC) ve Av-
rupa Sendika Konfederasyo-

KESK’in SESI THRAC OZEL SAYISI

nu'nun (ETUC) diizenli olarak
gerceklestirdigi toplantilarinda,
Turkiye'de sendikal haklar ve
konfederasyonumuz Uyelerine
yonelik baskilar konusu pek cok
kez toplanti glindemlerinin ana
maddelerinden biri olarak ele
alnmistir. Bu toplantilar neti-
cesinde ise Turkiye'de emekgi-
lere yonelik baskilar, uluslara-
rasi calisma hukukuna ve ilgili
stzlesmelere aykir minferit
ve sistematik uygulamalar ve
sendikal haklara iliskin durum
hakkinda gtincel gelismelere
yer veren deklarasyonlar, acik-
lamalar ve kararlar kabul edil-
mis, Turkiye Hikimeti'ne ulus-
lararasi sozlesme ve sartlarin

geregini yerine getirme cagri-
sinda bulunulmustur.

Konfederasyonumuzun, 2014
yiindan itibaren hazirlayarak
uluslararasi  sendika konfe-
derasyonlari, kiresel sendika
federasyonlari, iliskide oldu-
gumuz dinya ve Avrupa yerel
sendika konfederasyonlari,
sendikal haklar konusunda fa-
aliyet gosteren uluslararasi
kuruluslarin yaninda AB Tur-
kive Delegasyonu ve ILO gibi
uluslararasi  kurumlarla da
paylasmakta oldugu “Sendikal
Hak ihlalleri Raporu'nda” yer
alan bilgiler ve veriler, OHAL
surecinde ihraclari da goren bir




yerden yazilmis ve yeni KHKler,
ihraclar ve aciga almalar ko-
nusunda gtincel bilgiler dizenli
olarak paylasilmistir.

Raporlarimiz ve sundugu-
muz bilgiler Uluslararasi Sen-
dika Konfederasyonu (ITUC)
tarafindan her yil hazirlanan
Kiiresel Sendikal Haklar Rapo-
ru’nun Turkiye basligindaki de-
gerlendirme ve verilerine temel
olusturmaktadir. Bu raporun
hazirlk asamasinda ITUC, Uye-
si konfederasyonlara Sendikal
Hak ihlalleri anketi yollamak-
ta, Konfederasyonlarin bu an-
kete isledigi veriler bu Rapor’a
ve ilgili degerlendirmelere re-
ferans olusturmaktadir. Yilin
belirli zamanlarinda bir araya
getirilen ve Kiiresel Hak indeksi
olarak ITUC web sayfalarinda
online olarak erisilebilir verile-
re temel olusturan bu anketler
disinda, Konfederasyonlar ta-
rafindan saglanan sendikal hak
ihlal vakalari ve giindemlere de
yansiyan sendikalara yonelik
baskilar ve mudahalelere iliskin
bilgilerde raporlarda veri ola-
rak yer almaktadr.

ITUC insan ve Sendikal Hak-
lar1 Departmani ve Hukuk Birimi
(HTUR), her vil Genel Konsey
toplantisi 6ncesinde kaydedilen
ilerlemeleri tespit etmek ve bir
sonraki yilin faaliyetlerini plan-
lamak Uzere kiresel bir HTUR
Komitesi toplantisi  diizenle-
mektedir.  Gelismelerle ilgili
giuncellemeler, tilke kampanya-
lari i¢in protesto ve dayanisma
mektuplar cagrilar, eylem ve

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!

dilekce ¢agrilari bdlgesel HTUR
aglar vasitasiyla paylasilmak-
tadir. Konfederasyonumuz da
bu agin icinde yer almakta ve
Komite toplantilarina duzenli
olarak katiim saglamaktadir.

ITUC Kiiresel
Raporunda ve Komite
toplantilarinda,
Turkiye sendikal
haklar ve insan haklari
bakimindan calisanlar
icin riskli kabul edilen
ilk bes iilke arasinda
degerlendirilmekte ve

goriisiilmektedir.

Komite, toplantila-

rinda diinyada insan ve
sendikal haklar konusu-
na iliskin degerlendirme-
lerde, Turkiye’'de tutuklu
bulunan sendikacilar,
sendikal etkinlikleri ge-
rekce gosterilerek ya

da bariscil gbsteri ve
grev hakkini kullanmis
olduklar icin sorus-
turma, stirglin ya da
baskilara maruz kalan
sendika Uyeleri, orgtit-
lenme ve toplanma
dzgurlugl hakki cerce-
vesinde sendikal eylem,

etkinliklere midahaleler
ve iliskin olarak acilan
davalar, sendika karsit
ayrimcilik, yapilan basin
aciklamalari, eylemler
ya da hazirlanan afis ve
brosurlerde yer alan
ifadelere iliskin ifade
dzgurluglnun ihlali ko-
nularinin yaninda, 2016
Temmuz ayindan bu
yana hukuksuz olarak
islerinden olan, ihrac
edilen ya da aciga alinan
kamu calisanlarini ele
alarak degerlendirmek-
tedir. Bu baglamda Kon-
federasyonumuz Komite
tyeleriile strekli irtibat
halindedir.

OHAL ilan edilmesinin ardin-
dan onemli dlclide artis goste-
ren baski ve ihlallere, gecmis
yillara ek olarak buseneILO’nun
158 Sayili Hizmet iliskisine Son
Verilmesi S6zlesmesi’nin acik
ihlali konusu glindemlerde ver
almistir. ihraclar, &rgiitlenme
ozgurliginin ondndeki  en-
geller cercevesinde bu konu,
2017'de ITUC binyesinde ger-
ceklesen HTUR toplantilarinin
yani sira yine [TUC'un ILO S6z-
lesme ve Tavsiye Kararlarinin
Uygulanmasl Konusunda Uz-
manlar Komitesi (CEACR) ra-
porlari temel alinarak dizenli
olarak gerceklesen ve Haziran
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ayinda gerceklesecek olan ILO
Uluslararasi Calisma Konferan-
sI'’nin Uzmanlar Komitesi'ne go-
risilmesi onerisi g&turilecek
vakalarin tartisildig Uluslarara-
si Calisma Konferansi Pan-Avru-
pa Bolgesi Hazirlik toplantisi ve
Genel isci Grubu Toplantilarinda
da gindeme gelmistir. ’Yine
Konferans kapsaminda ger-
ceklesen Uluslararasi Sendikal
Haklar Merkezinin (ICTUR) top-
lantisinda, bu yil hem ITUC hem
de ETUC tarafindan gerceklesti-
rilecek olan Isci Grubu Calisma
Toplantilarinda da bu konunu
glndeme alinacaktir.

Avrupa Sendika Konfederas-
yonu ETUC Yénetim Kurulu top-
lantilarinda Turkiye’de calisan-
larin haksiz ve hukuksuz olarak
isten c¢ikaritmasinin  yaninda,
stiregelen OHAL uygulamalari-
nin hukukun dstiinlugi ilkesiyle
bagdasmadigi ve uluslararasi
sozlesme ve sartlarla gtiven-
ce altina alinan temel hak ve
ozgirluklerin hichir gerekceyle
askiya alinamayacagl vurgu-
suyla, Turkiye konfederasyon-
larina iliskin durum gdrisil-
mustur.

Konfederasyonumuz  hazir
bulundugu bu toplantilarda ih-
rac edilen tyelerimiz, emegi ve
calisma yasamini etkileyen bas-
ki ve uygulamalar hakkinda Y&-
netim Kuruluna bilgi ve raporlar

7 ITUC her yiL, Uluslararasi
Calisma Konferansi’ndan énce her bélgede
is¢i delegelerini Konferansa hazirlamak,
bolgedeki HTUR faaliyetlerini koordine
etmek, izlemek ve degerlendirmek icin bol-
gesel bir ag toplantisi diizer. Bélgesel aglar
ILC ve bdlgesel insan haklari mahkemeleri
esnasinda sendikal katiimi koordine eder.

KESK’in SESI IHRAC OZEL SAYISI

sunmustur. Bu toplantilarda,
delegeler Turkiye'deki ihraclar
ve baskilara karsi Turkiye tyesi
Konfederasyonlara destek sag-
lanmasinin yaninda oy birligi ile
bir aciklama kabul edilmistir;

ETUC "Avrupa
Komisyonu, Dis

Isleri Bakanlarini ve
Konsey Baskanini

Turk hikimetine son
aylarda temel hak ve
ozgtirluklerin ihlalindeki
artisi kinayan, bir aday
tlke olarak Turkiye'yi
Avrupa Sart ve
Sozlesmeleri’ne uygun

bir bicimde hukukun
Ustunligu, demokrasi
ve adalete uygun
davranma cagrisinda
bulunarak, acik, gicl
ve yapicl bir mesaj
yollamasi konusunda
uyarmistir”,

Bu toplantilarda duruma
iliskin olarak gorismeler ger-
ceklestirmek Uzere Ulkemize
heyet gonderilmesine karar
vermistir. Bu cercevede ITUC
Genel Sekreter Yardmcisi ve
ETUCun Genel Sekreteri'nin de
aralarinda bulundugu ITUC-E-
TUC Ortak Delegasyonu ilki
2016 il Ekim ayinda ikincisi
ise 3-5 Mayis 2017 tarihlerinde
olmak lzere Ankara'ya iki ziya-
ret gerceklestirmistir. Bu ziya-
retler sonrasinda, ITUC-ETUC
ve Konfederasyonumuzun da
aralarinda bulundugu dort tye
konfederasyonun (KESK, DISK,
HAKIS, TURK iS) onayiyla iki ayri
deklarasyon yayinlamistir.

ETUC ve ITUC ile gerceklesti-
rilen toplantilar ve konfederas-
yonlarin yaptigl aciklamalar te-
melinde her iki konfederasyon
da, Turkiye Cumhuriyeti Basbha-
kanlgl ve Cumhurbaskanligina,
Calisma Bakanlgina, hukukun
ustunligu ilkesine saygl ve
uluslararasi hukuka uygunluk
cercevesinde  davranilmasini




talep eden mektuplar yollamis,
Avrupa Parlamentosu Parla-
menterler Meclisine sendikal
haklara iliskin durum hakkinda
bilgi raporu sunmustur.

Yine  konfederasyonumu-
zun girisimleri sonucunda ihrag
edilen arkadaslarimizin dava
masraflarini karsilamak Uzere
talebimizi takiben yardim fonu
olusturulmustur.  Hukimetin
tedbirlerinden en cok etkilenen
Turkiye tyeleri icin olusturulan
fonun 6ncelikli amaci hukukun
ustiinlugi ilkesine uygun olma-
yan bir bicimde isini kaybeden
ve tutuklanan sendika tyelerine
hukuki yardim saglamak olarak
belirtilmistir.

Bunun yaninda ETUC “OHAL
ilanindan sonra Turkiye'de in-
san haklar ve sendikal haklarin
durumuna iliskin bir memoran-
dum hazirlamistir, Avrupa Ko-
misyonu Baskani, AB Disisleri
ve Guvenlik Politikasi Yuksek
Temsilcisi, Avrupa Komsuluk
Politikasl ve Genisleme Miza-
kereleri Komisyonu ve Avrupa
Istihdam, Sosyal isler ve isgiicti
Hareketliligi Komisyonu’na yol-
lanmistir.

Bu Memorandum’da 15
Temmuz 2016’dan bu vyana
OHAL cercevesinde yayinlanan
KHK’larin sadece uluslararasi
organlarda degil, ayni zamanda
Avrupa Insan Haklari Stzles-
mesi (ECHR] ve Avrupa Sosyal
Sart’'nda da acik bir ihlal olus-
turdugu vurgulanmakta, karar-
namelerin hukuksallk, orantilik

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
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ve gereklilik ilkelerini, hukukun
Ustinligund  ve masumiyet
karinesi ilkelerine aykiri uygu-
lamalarin gerekcesi olarak su-
nulduguna dikkat cekilmektedir.

Bu memorandum 2016
yili sonu itibariyle 6n bir
sorusturma yapilmadan/
kanit olmadan
125,000°den fazla devlet
memuru, ¢calisan ve
vatandasin isten cikarilmis
ya da aciga alinmis
oldugunu vurgulamakta
ve hukuksuz tutuklamalar,
kapatilan medya kanallari,
Belediyelere kayyum
atanmasi, tutuklu gazeteci
ve milletvekilleri, gbzalti
merkezlerinde iskence;
durdurulan ve engellenen
grevlere yer vermektedir.

15 Aralk 2016 tarihinde
“Isimi, Ekmegimi Istiyorum” si-
ariyla Istanbul'dan baslatmis
oldugumuz, ancak OHAL ge-
rekce gosterilerek engellenen
Istanbul-Ankara yiriyistimu-
zin her asamasinda uluslara-
rasi konfederasyonlarla irtibat
halinde olunmus, yurlyisin
baslangiciyla es zamanli olarak
ITUC da kiiresel bir eylem orga-
nize etmistir. Yurlylsumuzde
tasidigimiz, basin aciklamala-
rmizda kullandigimiz dovizler-
le fotograf ceken uluslararas
sendika ve konfederasyon tem-
silcileri, gorseller ve mesajlar

yoluyla sosyal medya eylem-
leri organize etmis, Ulkelerinde
bulunan Turkiye Buyuk Elgilik-
lerinin yani sira Turkiye Basba-
kanlgl ve Cumhurbaskanligi’'na
protesto mektuplari gdndere-
rek ihrag edilen dyelerimizin
islerine derhal iade edilmesi ve
OHAL'in kaldirilmasi ¢agrisinda
bulunmuslardrr.

Ihraclar konusunda gercekles-
tirmis oldugumuz Kurultayimizin
uluslararasi hukuk ve ihraclari
ve uluslar arasi sendikal hare-
ketin ihraglara iliskin degerlen-
dirmelerinin yer aldi§i oturum-
lara konusmaci olarak katihm
sadlayan uluslararasi sendikal
hareket temsilcileri, Kurultayi-
miz sirasinda bir video mesaj
yayinlayarak ihraglar konusuna
dikkat cekmis ve destek ve da-
yanisma mesajlarinin yaninda
endiselerini dile getirmiglerdir.

Konfederasyonumuzun
girisimleri sonucunda ETUC
ve ITUC aclik grevinde olan

arkadaslarimiz Nuriye
Gilmen ve Semih Ozakca’'nin
taleplerinin karsilanmasi ve
ilgili yetkililerin kendileriyle
gorismesi istegine yer
veren ortak mektup

kaleme almis, Basbakanlik
ve Calisma Bakanligiyla
paylasmistir. Bu mektupta
da suregelen OHAL
uygulamalarinin ve hukuksuz
olarak isten cikarmalarin
kabul edilemeyecegi ve
uluslararasi hukuka aykiri
diustlgu bir kez daha
vurgulanmistir.
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Konfederasyonumuzun sag-
ladigi duzenli glincellemeler
ekseninde ihrac edilen kamu
calisanlarinn  glindeme tasin-
digi bir diger toplanti da siyasi
ve iktisadi diizelmedeki sorun-
lara iliskin tutum gelistirmeye
yonelik uluslararasi sendika
tartismalari platformu olustur-
ma gayesiyle 16-17 Mayis 2017
tarihinde Berlin’de gerceklesen
Labour 20 Zirvesi olmustur.

Daha 6nce bahsedilmis ol-
dugu gibi ITUC ve ETUC gibi
uluslar arasi nitelikteki sendika
konfederasyonlari disinda yerel
sendikalardan ve konfederas-
yonlardan da Turkiye’'deki uy-
gulamalari ve insanlarin kitlesel
bir bicimde isten cikarilmasinin
kabul edilemez oldugu vurgu-
suna yer veren gesitli aciklama-
lar, bildiriler ve destek mesajlar
yayinlanmistir.

KESK’in SESI THRAC OZEL SAYISI

Ornegin Fransa Sendikala-
r (CFDT, CFE-CGC, CFTC, CGT,
FO, FSU, Solidaires ve UNSA)
2016 Kasim ayinda Turkiye'deki
duruma iliskin bir ortak bildiri
yayinlayarak ihrac edilen tim
calisanlarin derhal islerine iade
edilmeleri talebinde bulunmus-
tur.

Uluslararasi Sendikal Haklar
Merkezi (ICTUR) da KESK'in ta-
lebi tizerine 2016 yili sonunda
vayinladigi 6zel sayisini Turki-
ye'de sendikal haklar konusu-
na ayirmistir. Merkez'in Diinya
Sendikalari (Trade Unions of the
World) adli yayininda da KESK
tyelerine yonelik baskilar ‘tek-
rarlanan gbzdagi/baski vakalari
olarak’ tanimlanmakta ve mev-
cut davalarin  KESK tyelerine
yonelik siyasi davalar oldukla-
rindan bahsedilmektedir.

KESK, Turkiye’de kamu ala-
ninda orgutli konfederasyon-
lar icinde uluslararasi diizeyde
muhatap alinan, ITUC ve ETUC
tyesi olan tek konfederasyon-
dur. Bu sorumlulugun bilinciyle
kendi tyelerimizin yani sira tim
kamu emekcilerinin karsi karsi-
ya birakildig, haksiz, hukuksuz
uygulamalari uluslararasi alan-
da her diizeyde teshir etmeye
ve dayanismayi uluslararasi
duzeyde de biyiitmeye devam
edecektir.




V - SONUC: BRGUTLU
MUCADELEMIZLE
BiZ KAZANACAGIZ g

KESK’in darbeler basta olmak tizere hukuk
disilik ve kayirmacitigin her ttirtine karsi mu-
cadele verdigi tarihiyle ortadadir. 15 Temmuz
Darbe “Girisimi” sonrasinda konfederasyo-
numuzun ik bildirisi de;

“Ne Askeri Darbe, Ne Sivil
Darbe! Coziim: Esit-Ozgiir-
Demokratik Tiirkiye!”

basligiyla cikarilmistir,

Bugiin gelinen slrecte bu tespitin ne ka-
dar yerinde oldugu aciga cikmistir. KESK ola-
rak, bize dayatilan ikileme razi olmayacagiz.
Ne darbelere teslim olacagiz ne de bu girisi-
me yaslanarak kirli iktidar planlarini hayata
gecirmek isteyenlere itaat edecegiz. Ulke icin
demokratiklesmenin yolunun acilmasi, hak
ve Ozgurliklerin kullaniminin teminat altina
alinmasi, icte ve dista barisin tesis edilmesi
icin tUm emek ve demokrasi giicleri ile bir-
likte micadeleyi biyiitmek tek secenektir.
Esit, dzgiir, demokratik ve baris icinde bir
Turkiye icin miicadelemizi kararllkla stirdir-
meye devam edecegiz. C6zim emek, baris
ve demokrasi giiclerinin ellerinde, halklarin
ortak gelecegindedir.

OHAL-KHK hukuksuzluguyla
ihrag edilen biittin tyelerimiz
islerine iade edilinceye kadar
bizleri baski altina almaya
calisan, hakli miicadelemizden
dondiirmeyi amaclayan

her tiirlii hukuk disi ve fili
uygulamalar son buluncaya
ve OHAL kaldiriincaya

kadar KESK’in hukuki, sosyo-
ekonomik miicadelesi

devam edecek, fiili ve mesru
mcadele is yerlerimizden
sokaklara tum alanlarda inatla

surdurilecektir.

OHAL-KHKler Gidecek! Biz Kalacagiz!
Isimizi Geri Alacagiz!
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