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Konu : Sozlesmeli Personelin Magduriyetinin Giderilmesi Hk.

CUMHURBASKANLIGI iDARI iSLER BASKANLIGINA

657 sayili Kanun'un 4. maddesinin (C) fikrasi kapsaminda "gegici personel” olarak ¢aligmakta
iken, 696 Sayili KHK ile amlan Kanun'a eklenen gegici 43. madde ile getirilen yasal degisiklik
uyarinca "s6zlesmeli personel” statiistine gegirilenlerin magduriyetlerine iliskin Danistay Idari
Dava Daireleri Kurulu 2022/18 E., 2022/18 K. Sayili karari ile konuya iligkin nihai kararmi
vermistir. Amilan karara gore 6zetle; “ngecici personel" olarak istihdam edildikleri dsnemde
ayn1 gorevi yerine getirdikleri hizmet siiresinin, ticret tespiti sirasinda dikkate alinmasi gerektigi
sonucuna varilmis olup, yoksun kaldiklar parasal haklarin idareye bagvuru tarihinden itibaren
hesaplanacak yasal faiziyle birlikte 6denmesi gerekmektedir.” Karar verilmistir.

Danistay Idari Dava Daireleri Kurulu kararina uygun sekilde tip sdzlesmelerinin diizenlenmesi
belirtilen pozisyonlarda ¢alisan kamu personellerinin magduriyetlerinin giderilmesi i¢in dnem

arz etmektedir. Zira konu ile ilgili agilmis ya da agilacak davalar idare agisindan kaynak israfina
neden olacaktir.

Belirtilen nedenlerle anketor, idari biiro gorevlisi ve idari destek gorevlisi unvanlarinda
gorev yapan ve tiim sozlesmeli personellerin "gecici personel" olarak istihdam edildikleri
donemde aym gorevi yerine getirdikleri hizmet siiresinin, iicret tespiti sirasinda dikkate
alnarak iicretlerinin belirlenmesini saglayacak sekilde tiim kurumlar baglayacak bir
diizenleme yapilmasi geregini saygilarimizla tarafimiza bildiririz.
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