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DAVACI . ..... temsilen Egitim ve Bilim Emekgileri Sendikasi
TAV. ...

VEKILI -UETS]......]

: MILLI EGITIM BAKANLIGI -UETS].....] : AV. .....

DAVALI (-ayni adreste)
VEKILI
DAVANIN OZETI - Ankara ili, Cankaya ilgesi, Cumhuriyet Fen Lisesinde fizik

ogretmeni olarak gorev yapan davaci tarafindan, 2025 yili Milli Egitim Bakanhgina Bagh
Ozel Program Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen atamasi kapsaminda yaptig
basvurunun reddine iliskin islemin iptali istenilmektedir.

DAVACI iDDIALARININ

OZETI : Davaci tarafindan, "mesleginde 37 yillik kideme sahip olup
bugiine kadar meslegini yetkin bir sekilde yerine getirdigi, yuksek bir hizmet puani oldugu,
basogretmenlik Unvanina sahip oldugu, sayisiz hizmet ici egitim calismasina katildigt,
basarili calismalari nedeniyle almis oldugu bir cok tesekkiir ve basari belgesi oldugu,
cahistigi okulda proje etkinliklerine katildigi, il-ilce ve tlke geneli yarismalara égrenci/ekip
hazirladigi, il-ilce genelinde yapilan yarismalara katildigi, yapilan atama isleminde liyakat
ilkesine ve kamu gorevinin ehil Kisilerce yerine getirilmesi ilkesine aykiri davranildigi,
islemin amag unsuru agisindan sakat oldugu, idarenin takdir yetkisini kamu yarari ve hizmet
gereklerine uygun kullanmadi@; islemin hukuka aykiri oldugu iptal edilmesi gerektigi" ileri
strdlmustdr.

SAVUNMANIN OZETIi : Davali idare tarafindan, "Ozel program ve proje uygulayan
egitim kurumlarina ayri bir mevzuat uyarinca atama yapildigindan bu kapsamda yer alan
Ankara Cankaya Cumhuriyet Fen Lisesinde fizik ogretmeni olarak gdrev yapan ve
bulundugu egitim kurumunda 4 yillik goérev suresini dolduran ilgilinin elektronik ortamda
yapti§i tercihine mutlak anlamda atanacadi gibi bir durum s6z konusu olmadigi,
nitekim, atanamamasi nedeniyle Bakanlikca, 10.04.2025 tarihli ve 130362944 sayili
Makam Onayi geregi 7528 Sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun 22'nci maddesi
kapsaminda "4 Yillik Ogretmenlik Gorev Siresini Tamamlandigindan" alaninda ihtiyag
bulunan egitim kurumuna atanmak (zere il milli egitim mudurlugi emrine 6gretmen
olarak atamasi yapildigi, 6gretmenlerinin atamalarinda ilke olarak belirlenen hizmet puani
Ustlnltgu 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina atanacak ogretmenler
bakimindan uygulanmayacagi, mevzuat gereQgi sartlari tasiyan 0Ogretmenlerden bu
kurumlara atanacaklarin seciminin Bakana birakildigr; islemin hukuka uygun oldugu
davanin reddine karar verilmesi gerektigi" savunulmustur
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TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 21. idare Mahkemesi'nce geregi gorusiildi:

Dava; Ankara ili, Cankaya Ilgesi, Cumhuriyet Fen Lisesinde fizik 6gretmeni olarak
gorev yapan davaci tarafindan, 2025 yili Milli Egitim Bakanhgina Bagli Ozel Program
Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen atamasi kapsaminda yaptigi basvurunun reddine
iliskin islemin iptali istemiyle aciimistir.

7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun "Ozel Program ve Proje Uygulanan
Egitim Kurumlarina Yonetici Gorevlendirme ve Ogretmen Atama" baslikli 22. maddesinde,
"(1) Yurt ici veya yurt disinda, yerli veya yabanci kurum ve kuruluslarla veya baska Ulkelerle
is birligi anlasmasi ¢ercevesinde kurulan ve ulusal veya uluslararasi proje ylriten okul ve
kurumlara, Bakan onayi ile 6zel program ve proje uygulayan okul ve kurum olarak segilenler
ile Bakan onayiyla dogrudan Bakanlik merkez teskilatina baglanan kurumlara yapilacak
ogretmen atamalari ve yonetici gorevlendirmeleri Bakan tarafindan yapilir. (2) 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 38 inci maddesi kapsaminda Universitelerde
gbrev yapan Ogretim elemanlarina birinci fikra kapsaminda okul muiddrligi gorevi
verilebilir. (3) Ogretim elemanlari ile Bakanlik kadrolarinda gorev yapmakta olan
dgretmenlerin bu madde kapsamindaki okul ve kurumlara atanma ve gorevlendirilmelerinde
bu Kanun, 657 sayili Kanun ve diger mevzuatin sinavlar ve atanmaya iliskin htktumleri
uygulanmaz. Bu madde kapsamindaki okul ve kurumlara yonetici gorevlendirmeleri 6zIuk
haklari, atanma ve terfi yoninden kazanilmis hak dogurmaz." hikmine yer verilmistir.

Milli  Egitim Bakanhgina Bagh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim
Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yonetici Gorevlendirme Yonetmeligi'nin, "Ogretmen
Atama ve Yonetici Gorevlendirmelerine iliskin Duyuru ve Basvuru” baslikli 9. maddesinde,
"(1) Ogretmen ve yonetici ihtiyact bulunan proje okullari ile dort veya sekiz yillik gorev
siresini  dolduranlardan bosalacak proje okullarinin 6gretmenlik ve yoneticilikleri,
Bakanlikga belirlenen takvim cercevesinde Bakanlik internet sitesinde duyurulur. (2)
Ogretmen olarak atanmak veya yonetici olarak gorevlendirilmek isteyenlerin basvurulari
elektronik ortamda alinir. ...", hikmi; "Ogretmenlige Atama" baslikli 10. maddesinde, "(1)
Ogretmenlige, Bakan onayi ile dort yilliina atama yapilir. Ogretmenlerin gorev stiresi
ayni usulle dort yil daha uzatilabilir. (2) Ogretim elemanlari, 4/11/1981 tarihli ve 2547
sayil Yuksekogretim Kanununun 38 inci maddesine gore proje okullarinda ders vermek
tizere gorevlendirilebilir. (3) Ogretmen atamalarina iliskin is ve islemler, Genel Mudiirlikce
belirlenen takvime gore yapilir." hikmii; "Ogretmenlik ve Yoneticilik Gorevinden Ayrilma”
baslikli 12. maddesinde, "(1) Ogretmenler ve yoneticiler gorev siirelerini tamamladiklarinda,
durumlarina uygun ihtiya¢c bulunan proje okullari disindaki okul/kurumlara 6gretmen olarak
atanmak Uzere il emrine atanir. (2) Ogretmenler ve yoneticiler istemeleri halinde gorev
yapmakta olduklari egitim kurumunun ihtiyaclari da g6z ©Oninde bulundurularak,
durumlarina uygun ihtiya¢ bulunan proje okullari disindaki okul/kurumlara 6gretmen olarak
atanmak uzere il emrine atanabilirler. (3) Ogretmenler, 17/4/2015 tarihli ve 29329 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi hikimleri kapsaminda yer degistirme isteginde bulunabilir. ..." hikmi yer
almistir.
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2025 Yih Milli Egitim Bakanligina Bagh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim
Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yonetici Gorevlendirmeye iliskin Kilavuz'un "Basvuru
Sartlar1” bashkli tigtincii bolumiinde; 3.3 Ogretmen olarak atanacaklarda aranacak sartlar:
a) Okul/kurumlarda 657 sayili Kanunun 4 (ncl maddesinin birinci fikrasinin (A) ve (B)
bentleri kapsaminda dgretmen olarak gorev yapiyor olmak. b) Adaylik stiresi dahil en az dort
yil 6gretmenlik yapmak. c) Zorunlu ¢cahisma yikimluligu ongorilen yerler disindaki proje
okullarina atanacaklar bakimindan, ilgili mevzuatina gore zorunlu ¢calisma yukimlaligind
tamamlamis, erteletmis ya da bu yukimlilukten muaf tutulmus olmak. ¢) Ogretmen
ihtiyacinin adaylik stresi dahil en az dort yil dgretmenlik yapmis olanlardan
karsilanamamasi durumunda bu slre dikkate alinmaksizin dider sartlara goére atama
yapilabilecektir. d) Ogretmen ihtiyaci, proje okulunun bulundugu ildeki okul/kurumlarda
gbrev yapan ogretmenler arasindan atama vyapilarak karsilanacaktir.” hiukmine yer
verilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin, 6zel program ve proje uygulayan egitim
kurumu niteliginde olan okulda 6gretmen olarak gorev yaptigl, 2025 Yili Milli Egitim
Bakanligina Bagli Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama
ve Yonetici Gorevlendirme tercihleri kapsaminda 6zel program ve proje uygulayan egitim
kurumuna atanma talebinde bulundugu, tercihlerinden herhangi birisine atanamamasi tzerine
de bu islemin iptali istemiyle bakilmakta olan davanin agildigi anlasiimaktadir.

Yukarida belirtilen mevzuat hikimlerine gore, 6zel program ve proje uygulayan
egitim kurumlarina 6gretmen atamasi yapiimasi konusunda MillT Egitim Bakaninin takdir
yetkisi bulunmakta ise de idareye taninan takdir yetkisinin kullaniminin, mutlak ve sinirsiz
olmadigi, kariyer ve liyakat ilkeleri cercevesinde kamu yarari ve kamu hizmetinin
gerekleriyle sinirh oldugu, takdir yetkisinin, kamu hizmetinin verimliligi, etkinligi ve kamu
yarari ile kisi yarari arasinda bir denge kurulmak suretiyle objektif sekilde kullaniimasi
gerektigi, bu baglamda da Milli Egitim Bakanhginca 6zel program ve proje uygulayan egitim
kurumlarina 6gretmen atamalarinda somut ve objektif nitelikte Kriterlerin belirlenmesi
gerektigi aciktir.

Uyusmazlikta, ©6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina atamalar
yapilirken esas alinan somut ve objektif kriterlerin neler oldugu hususu gerek savunma
dilekcesinden, gerekse yapilan ara karara cevap olarak sunulan bilgi ve belgelerden
anlasilamamakla birlikte, bu héliyle davali idarece somut ve objektif nitelikteki kriterlere
gore degerlendirme yapilmadan, kamu yarari ve hizmet gerekleri gdzetilmeden dava konusu
atama isleminin gergeklestigi kanaatine varilmistir.

Bu durumda; 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina égretmen atamasi
konusunda Milli Egitim Bakanina taninan takdir yetkisinin, Kkariyer ve liyakat ilkeleri
cercevesinde, kamu hizmetinin verimliligi, etkinligi ve kamu yarar ile kisi yarari arasinda bir
denge kurulmak suretiyle objektif sekilde kullanilmasi gerektigi dikkate alindiginda,
davacinin 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina atanma talepli basvurusunun,
tercihlerinden herhangi birisine atanamamasi suretiyle reddedilmesine iliskin dava konusu
islemde esas alinan somut ve objektif kriterlerin neler oldugunun davali idarece ortaya
konulamadigi, bdylece kariyer ve liyakat ilkeleri cercevesinde belirlenecek somut ve objektif
kriterlere gore degerlendirme yapilmadan, dolayisiyla kamu vyarari ve hizmet gerekleri
gozetilmeden atama isleminin gerceklestirildigi anlasildigindan, davacinin, 2025 Yili Millt
Egitim Bakanhgina Baglh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen
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Atama ve Yonetici Gorevlendirme tercihleri kapsaminda tercihlerinden herhangi birisine
atanamamasina iliskin dava konusu islemde hukuka ve mevzuata uyarhk bulunmadigi
sonucuna ulastimistir.

KARAR SONUCU;
Acliklanan nedenlerle,

1. Davakonusu islemin iPTALINE,

2. Asagida dokimu yapilan 2.483,20TL yargilama giderleri ile Avukatlik Asgari Ucret
Tarifesi uyarinca belirlenen 18.000,00TL avukatlik Ucretinin davali idare tarafindan
davaciya verilmesine,

3. Artan avanslarin talep edilmemesi halinde hikmin kesinlesmesinden sonra ilgilisine
re'sen iadesine,

4. Kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 (otuz) giin icerisinde Ankara Bolge idare
Mahkemesine istinaf yolu agik olmak tizere 30/09/2025 tarihinde oybirligiyle Kkarar
verildi.

---------------

B e-imzalidir Be-imzalidir B e-imzalidir

YARGILAMA GIDERLERI :

Basvurma Harct  : 615,40
Karar Harci © 615,40
Y.D. Harcl : 1.013,90
Vekalet Harcl : 87,50
Posta Gideri : 151,00
TOPLAM . 2.483,20 TL
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