Hastalik Raporlari ve
Bu Raporlara Gore Verilecek Izinler:

Memurlara hastaliklarindan dolay1 verilecek raporlarin ve-
rilme sekli ve resmi tabip raporlart hakkinda Saghik Bakanli-
ginca bir yonetmelik hazirlanmis ve bu yonetmelik 3.11.1953 ta-
rihinde yurirlige girmistir. Milli Egitim Bakanligi Midiirler
Komisyonu, 189.1967 tarih ve 405-163 sayili karariyle, bu yonet-
melik ve degisen mevzuati dikkate alarak Ogretmenlerin ala-
caklar1 hastalik raporlarina ve bu raporlara gore verilecek izin-
lere ait esaslar1 tesbit etmistir. Mudirler Komisyonunun tesbit
ettigi esaslar ve Saghik Bakanliginca hazirlanmig olan yoneme-
lik asagiya aynen aktarilmistir.

Karar S. 405-163 Karar T. 18.9.1967

Konu : Hastalik Raporlar1 ve Bu Raporlara Gore Verilecek izin-
ler H.

Bakanligimiz Merkez ve Tasra teskilatinda gorevli bulunan
ogretmen ve memurlarin hastaliklar1 halinde alacaklar1 hastalik
raporlarina ve bu raporlara gore verilecek izinlere ait esaslarin :

1 — Memuriyet mahallerinde hastaliklar1 dolayisiyle muaye-
ile ve tedavi talebinde bulunan' memurlar ile hizmetliler, Daire
amirlerine, ogretmenler ile okuldaki memur ve hizmetliler de
okul miidiirlerine miiracaat edeceklerdir. Hasta memur, 6gretmen
ve hizmetlilerin miiracaati1 lizerine daire amirleri, okul miidiir-
leri hastay1r dolduracaklar1 hasta sevk kagidi ile saglik karnesi
de eklenmek suretiyle varsa daire veya kurum doktoruna, yoksa
illerde saglik ve sosyal yardim miudtrliklerine, ilge ve bucak-
larda Hiikiimet tabibliklerine sevk ederler.

2 — Memuriyet mahalli haricinde bir yerde bulunup da has-
taligi dolayisiyle muayene ve tedavi olmak isteyen memur ve
ogretmenler ile hizmetliler, mensup olduklar1 okul veya dairenin
o yerdeki tegkilatma, illerde milll egitim mudurligi ve bucak-
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larda bucak miidiirliigiine, saghk merkezi bulunan koylerde o
yerin okul miidiiriine miiracaat ederler. Muayene neticesinde ra-
porlariyle hasta sevk kagidinin ikinci niishasi da hastanin miira-
caat ettigi teskilat yoluyla derhal vazife gordiglii esas kuruma
gonderilir. Bir taraftan da miiracaat eden sahis keyfiyeti vazife
gOrdiigii mahalle telle bildirir.

3 — Memurlar, 6gretmenler ve hizmetliler sthhi muayene
ve tedavi maksadiyle yapacaklari her talepte saghk karnelerini
ibraz ederler.

4 — Sihhi mazeretlerine binaen raporla mezun bulunan me-
mur, O6gretmen ve hizmetliler raporda aksine sarahat olmadik-
¢a tedavi ve istirahat middetlerini memuriyet mahallerinde ge-
¢irmeye mecburdurlar. Hastanin istirahat miiddetini, raporda
zikredilen bagka bir yerde gecirmesi zaruri ise bulundugu ma-
hallin en biiyiik miilki veya yetkili daire amirlerinden izin alma-
S1 sarttir.

5 — a) Normal dogumdan evvel verilecek ti¢ haftalik izin
icin rapor alinmasi lazimdir.
b) "Dogumdan sonra verilecek alti haftalik izin igin
rapor aranmaz."

6 — Istirahat ve tedaviyi gerektiren hastalik raporlarina
bagh izinler "miiddeti ne olursa olsun milli egitim miidiirligi-
niin teklifi lizerine valilikge verilir." "Bakanlikca sicilleri tutu-
lan 6gretmen ve memurlarin valilikge onanacagi belirtilen izin-
leri, sicillerine islenmek tizere (Hastaligin nev'i, raporu veren
doktor veya saglik kurulunun adi, izine baslama ve bitme tarih-
leri de belirtilerek) Ozliik Isleri Genel Midiirliigiine bildirilir.

7 — Bakanligimiz Validebag Prevantoriumunda tedaviyi ge-
rektiren hastalik hallerinde alinacak raporlar geregi yapilmak
iizere 6. maddedeki islemlerden sonra Saghk Isleri Genel Mii-
diirliigiine gonderilir.

8 — Odenege ait hususlar 182.1962 giin ve 6/1214 sayih ka-
rarname ile kabul edilen ve 4598 sayili kanunun 7351 sayili ka-
nunla degistirilen 9. maddesi mucibince verilecek tedavi ve yol
parasi hakkindaki talimatnameye gore uygulanir.

9 — Rapordaki tedavi ve istirahat miiddeti bittigi halde
Oziirlii  olarak gorevine baglamayan Ogretmen ve memurlar
hakkinda illerce kanuni iglem yapilarak bakanliga bildirilir.

10 — Milli Egitim Kurumlarinda, hasta Ogretmen ve me-
murlar icin saglik islem veya izinlerini muntazam kaydolunma-
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sina mahsus hastalik figleri tutulur. Bu figlerde hastalara veri-
len istirahat miiddetleri, raporu veren doktor ve saghk kuru-
lunun adi, hastalifin nev'i ve mahiyeti ve iznin baglayip bittigi
ve onandig1 tarihler gosterilir.

11 — Saglik durumlar1 dolayisiyle rapor alanlar raporlarin-
da tekrar muayenelerini gerektiren hiikiim bulunmadikca ra-
porlarinin siiresi ne olursa olsun izinlerinin bitiminde gorevle-
rine baglarlar. Ancak ogretmen ve memurlardan saglik baki-
mindan azami izin stresini dolduranlarla bulagici, akil ve ruh
hastaliklar1 sebebiyle saglik izni alanlarin izinlerinin hitabinda
goreve baglamalarinda bir sakinca olmadigina dair saghk kuru-
lu raporu almalar1 sarttir.

12 — Yurt disinda bulunan memur ve Ogretmenlerimizin
bulunduklar1 memleketlerdeki usiillere gore alacaklar1 rapor-
lar mahalli konsolosluklarimizca goriilerek bakanliga gonderi-
lir.

13 — "4936 sayili Universiteler kanununun sumulii dahilinde
bulunmayan biitiin yiiksek dereceli okul veya kurumlarda go-
revli profesor, 6gretmen, memur, hizmetli, diger aylikli ve iic-
retli gorev sahiplerinin hastalik izinleri hakkinda da aynen bu
kararla kabul edilen esaslar uygulanmakla beraber raporlar
okul veya miiessese miidiirliiklerince kabul edilir. Ancak okul ve
miiessese miidiirleri, sicillerine iglenmek tlizere (Hastaligin nev'i,
raporu veren doktor veya saglik kurulunun adi, iznin basglama
ve bitme tarihleri de belirtilerek) Ozliik Isleri Genel Miidiir-
ligline bildirirler.

Gorev yerleri diginda bulunanlardan izin almalar1 gereken-
ler de o yerde bir yiiksek okul ve kurum bulundugu takdirde o
vasitayla rapor alir.  Bulunmadigi yerlerde genel hiikiimlere
gore hareket ederler.”

14 — Ozel 6gretim kurumlart genel miidiirliigiine bagh ku-
ruluglarda ¢alisan ogretmen ve memurlarin kendi usillerine go-
re alacaklar1 raporlara dayali saglik izinleri de bu karar hiikiim-
lerine gore yurutilir.

Seklinde tesbit edilmesine; 839 sayili tebligler dergisinde
yayinlanan 4.2.1954 tarih ve 31531 sayili komisyonumuz Kkara-
riyle kararlastirilan esaslarin yururlikten kaldirilarak butin is-
lemlerin bu esaslara gore yurlitiilmesine; bu kararimizdan ba-
kanlhigimiz dairelerinin haberdar edilmesi i¢in teksir edilip gon-
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derilmesine ve geregi yapilmak tizere is bu kararimiz kopyala-
rinin O6zlik isleri genel midirligiine tevdine oy birligi ile ka-
rar verildi.

MEMURIARA HASTALIKLARINDAN DOLAYI VERILECEK
RAPORLARIN VERILME SEKLI VE RESMi DOKTOR
RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK

(3.10.1953 tarih ve 8524 sayili resmi gazete ile 21.2.1965 tarih
ve 839 sayili tebligler dergisinde yayinlanmuistir.)

Madde 1 — Memuriyet mahallerinde hastaliklar1 dolayisiyla
muayene ve tedavi talebinde bulunan memurlarin, en kisa bir
zaman zarfinda mensup olduklar1 daire amirlerine yapacaklari
miracaatlari; bu daireler tarafindan doldurulacak hasta sevk
kagidi ile vilayetlerde saglik ve sosyal yardim miidiirliiklerine,
kazalar ve nahiyelerde hiikiimet tabibliklerine intikal ettirilir.

Bu sevk kagidi iizerine saglik ve sosyal yardim miidiirlerinin
tensip edecegi 8. maddede yazili resmi tabib veya miiesseseler
tarafindan hastalarin gerekli muayene ve tedavileri yapilir.

Hiikiimet tabibleri, gonderilen hastalar1 kendileri muayene
etmekle beraber liizum gordiikleri takdirde yukarda mevzubahis
resmi tabib veya miiesseselere sevk edilebilir.

Hasta memurlarin muayene ve tedavileri icin yapacaklari
miiracaatlarin sekilleri vekalet veya ilgili dairelerce tesbit olu-
nur.

Vaki olacak miiracaatlarin tarihleri, kayden sabit olmak
sartiyla miircaat tarihi ile rapor tarihleri arasinda ve hastalik
icabr olarak veya memuriyet mahallinin haricinde bulunmaktan
dolay1 vazife goriilmesine imkan olmiyan hallerde arada gege-
cek gilinler, rapor miiddetlerine ilave edilir.

Memurun bulundugu dairenin ayrica bir tabibi var ise, bu
miracaat, amirleri tarafindan doldurularak hasta sevk kagidi
ile daire tabibine intikal ettirilir.

Hastaligin teshis ve tedavisi, daire tabibinin ihtisast hari-
cinde bulundugu takdirde, bu doktorun gosterecegi liizum Tize-
rine hasta memur dogruca 8. maddede yazili sithhi miiessese-
lerden birine muayeneye sevk edilir.
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Acil vakalarda mevzuubahis formaliteye mahal kalmadan
cerhal muayene ve tedavi yapilmakla beraber, gerekli muamele-
ler bilahare ikmal olunur.

Memurun muayene ve tedavisi hususunda yapacagi miira-
caat tlzerine doldurulacak hasta sevk kagidina saglik karnesi-
nin eklenmesi garttir.

Madde 2 — Memuriyet mahalli haricinde bir yerde bulu-
nup da hastaligi dolayisiyla muayene ve tedavi olmak istiyen
memurlar mensup olduklar1 dairenin o yerdeki teskilatina veya
mahallin en biliyilk miilkiye amirine verecekleri bir dilekce iie
miiracaat ederler.

Bu dilek¢eye istinaden 2 niisha olarak tanzim edilecek has-
ta sevk kagidinin saglik ve sosyal yardim mudurligi veya hii-
kiimet tabibliklerine havalesi lizerine bu makamlar tarafindan
tensip edilecek tabib saglik kurullarinca usulii dairesinde mua-
yene ve tedavileri yaptirilir.

Saglik karnesi bulunmayan memur daha evvel istirahat ra-
poru almis ise, son lic ay zarfindaki eski hastaliginin mahiyeti
ve raporunun miiddeti hakkinda verecegi malimat, hasta sevk
kadgidina dercedilerek memura imza ettirilir.

Tagsra teskilatinda ayrica doktor calistiran dairelerdeki me-
murlarla bu tegkilatin o mahalde hasbelicap bulunacak memur-
larin muayene ve tedavileri o daire tabibleri tarafindan yapila-
bildigi gibi, lizumu halinde saglik ve sosyal yardim midiirliik-
lerine veya dogruca 8. maddede yazili tabib ve miiesseselere sevk-
leride mumkiindiir.

Muayene neticesinde verilen rapor ile hasta sevk kagitlari-
nin ikinci ntiishast memurun mensup oldugu daireye yollanir.
Muayene ve sevk kagitlarinin neticesinde konulacak teshis ve
verilecek istirahat mevcut ise memurun saglik karnesine islenir.

Madde 3 — Tekrar muayenelerini talep eden veya muaye-
nesine llizum goriilen hastalarin, hiikiimet tabibleri veya sag-
Iik ve sosyal yardim midiirleri tarafindan evvelce muayene ve
tedaviyi yapmis olan tabib veya saglik kurullarina sevk edilmesi
lazimdir.

Imkan bulunmayan veya lizum goriilen ahvalde hastanin
bagka bir tabib veya miiesseseye sevki de miimkiindiir.
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Madde 4 — Gerek Hiikiimet veya daire tabiblerinin, gerek-
se saglik kurullarinin verecekleri raporlarda hastaligin arazi agik
sekilde tasrih edilerek teshisin agik¢a yazilmasi sarttir.

Hasta tedavi ve istirahata muhtag¢ goriiliirse bunun miidde-
ti, isine mani olup olmiyacagi, nerede nasil gegirilecegi (mesela
evinde, yatakta, bulundugu sehirde veyahut su veya bu sebep-
ten dolayr kismen veya tamamen baska bir yerde gecirebilece-
gi raporda acgiklanir).

Hastaliklarin nevi veya mahiyetine gore tedavi sekli de ay-
rica tasrih edilir.

Hiikiimet veya daire doktorlar1 bir haftadan (koy veya tabi-
bi bulunmayan nahiyelerde vazifeli memurlar icin 15 giinden)
fazla istirahati mucip rapor veremezler (Daire tabibleri miite-
hassis oldugu takdirde kendi ihtisas subeleri dahilindeki hasta-
Iiklar i¢in 20 giine kadar rapor verebilir). Hastaligin devami ha-
linde, hastanin sihhi ahvali veya yol vaziyeti miisait oldugu tak-
dirde, tabibin goOsterecegi liizum tzerine hasta en yakin hasta-
haneye veya saglhik merkezine nakledilir.

Hastanin nakline imkdn bulunmamasi dolayisiyle hiikiimet
veya dairesi tabibleri tarafindan verilecek 7 ser giinliik koy ve
tabib bulunmayan bucaklarda 15 ser giinliik) miiteaddit istirahat
raporlarinin hiikiim ifade edebilmesi i¢in, mensup oldugu daire
veya saglik ve sosyal yardim miidirligiiniin tayin edecegi has-
tahane saglik kurulunca tetkik ve tasdik edilmesi sarttir. Mii-
tehassis tabiblerin 20 gilinliik raporlar1 da aymi hiikme tabidir.

Verilecek miiteakip raporlarda hastaligin seyri ile o glinki
arazinin acikca gosterilmesi lazimdir.

Madde 5 — Saglik miiesseselerine mensup miitehassislar,
bir defaya mahsus olmak lizere azami 20 giin istirahati mucip
olacak sekilde rapor verebilirler.

Hastaligin devam etmesi lizerine, yukardaki maddede gos-
terilen sebepler dolayisiyle hastaligin bir sihhi kurulca muaye-
nesine imkan bulunmayan ahvalde miitehassisin 20 ser giini
gecmemek sartiyla birden fazla istirahat raporu vermesi mim-
kiindiir. Ancak bu raporlarin hiikkiim ifade edebilmesi icin, baglh
bulundugu daire veya saglik ve sosyal yardim miudirliginin
sevk edecegi has tahane saglik kurulunca tasdik edilmesi sarttir.
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Madde 6 — Memurlar sthhi muayene ve tedavi maksadiyle
yapacaklar1 her talepte saglik karnesini ibraz etmekle miikellef
tir. Muayene esnasinda saglik karnesini ibraz edemiyen memur-
larin, hasta sevk kagidina istinaden muayene ve tedavileri yapil-
makla beraber, sithhi durumlar1 hakkindaki muamele bilahare
mensup olduklar1 dairelerce tekemmiil ettirilen karneye islenir.

Miicbir sebep olmadigr halde muayenesi sirasinda saglik kar-
nesini ibraz edemiyenler hakkinda, talimatname hiikiimlerine
uymamak noktasindan, memurlar kanunu hiikiimlerine gore in-
zibati ceza tatbik olunur.

Madde 7 — Sihhi mazeretine istinaden raporla mezun bulu-
nan memurlar, raporda aksine sarahat olmadikca tedavi ve is-
tirahat miiddetlerini memuriyet mahallinde gecirmeye mecbur-
durlar. Zaruret halinde mahallin en biiyiikk miilki veya daire
amirinden izin almak suretiyle istirahat miiddetinin, raporda
zikredilen mahalden baska bir yerde gecirilmesi mumkiindiir.

Resmi Tabib Raporlar:

Madde 8 — Memurlarin muayenesi neticesinde istirahatla-
rin1 natik rapor tanzimine :

A) Hiikiimet Tabibleri,

B) Devlete ait muayene ve tedavi evi veya dispanserlerin
tabibleri,

C) Saglik merkezi ve tabibleri, saglik ve sosyal yardim veka-
letince tayin edilen hastahane tabib veya miitehassislari,

C) Tabiplerin Saglik ve Sosyal Yardim Vekaletince tayin
olunan hastahane saghk kurullari,

D) Hikiimet, dispanser, muayene evi veya saglik merkez
tabibleri veyahut yukarida yazili hastahanelerin  bulunmadigi
mahallerde belediye tabibleri,

E) Ayrica tabib calistiran dairelerdeki etibba,

F) Bir mahalde resmi tesekkiillerde miitehassis bulunma-
dig1 takdirde memuru muayene eden tabibin gosterecegi lizum
tizerine Isci Sigortalan ve katma biitgeli daireler ile iktisadi dev-
let tesekkiillerine baghh hastahane ve dispanserlerin miitehassis-
lar1,

G) Bir mahalde Saglik ve Sosyal Yardim Vekaletine ait
sthhi tesekkiiller bulunmadigi takdirde resmi tabibler tarafin-
dan gosterilecek liizum tzerine Saglik ve Sosyal Yardim Veka-
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letince saglik miiesseseleri olarak kabul edilen resmi veya husu-
si miiessese ve hastahaneler seldhiyetlidirler.

Madde 9 — Resmi tabib bulunmayan mahallerdeki hususi
tabibler tarafindan 4. madde geregince birer hafta veya onbeser
glinli gecmemek tiizere verilecek raporlarin hiikiim ifade edebil-
mesi icin, mensup bulundugu daire veya saglik ve sosyal yardim
miuidirliginiin tayin edecegi hastahane saglik kurulunca tetkik
ve tasdik edilmesi sarttir.

Resmi veya hususi tabib bulunmayan mahallerde saglik me-
murlar1 tarafindan verilecek sahadetnameler dahi, yukaridaki
fikra hiikkmiine tdbi olmakla beraber, bunlarin ayrica, fenne uy-
gunlugunun da tasdiki lazimdir.

Madde 10 — Bir mahalde Saglik ve Sosyal Yardim Vekale-
tine ait sihhi tesekkiiller bulundugu takdirde, askeri veya Uni-
versite etibba ve miitehassislar1 tarafindan yukaridaki hiikiim-
lere gore resmi bir havale olmadik¢a verilecek raporlar resmi
rapor mahiyetinde kabul edilemez.

Madde 11 — Izinli veya memuriyette veya hava degisiminde
bulunan er ve subaylarin hastalanmalan halinde, bulunduklari
yerlerde birlik tabibi veya askeri hastane yok ise, 8. maddede
yazili tabibler, 103 sayili ordu sithhi muayene talimatinin 8. bolii-
miindeki tek tabib yetkisi dahilinde muamele yapmaya mecbur-
durlar.

Madde 12 — Biitiin memurlara, llizumunda ibraz etmek lize-
re numunesi bagh bir saglik karnesi verilir.

Memurlarin hizmetleri sirasinda tabi olacaklar1 biitiin sth-
hi muameleleri bu clizdana islenir. Yapilan muayene neticesinde
konulan teshis, yapilan tedavi, verilen istirahat miiddeti tabib
hastahanelerde ise miitehassis veya saglik kurullari baskani ta-
rafindan kisaca bu karneye imzalari tahtinda islenip memuri-
yetleri ile adlan acik ve okunakli sekilde yazilarak hastahane-
lerde bastabibler tarafindan tasdik olunur.

Madde 13 — Bu hiikiimler, tlicretli memur ve hizmetliler hak-
kinda da tatbik olunur.

Madde 14 — Bu talimatname hilikiimleri, nesri tarihinden
bir ay sonra yuriirliige girer.

Madde 15 — Bu talimatname hiikiimleri Saglik ve Sosyal
Yardim Vekaleti yurutiir.
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